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) APERTURA DE SESION E INFORME DE ASISTENCIA. ..........cccoeieeiereeerereeeeesesesssssssss s sessesesenes 35

) APROBACION DEL ACTA DE LA PRIMERA REUNION ORDINARIA DEL 25 DE FEBRERO DE
{17 35
ll) COMUNICACION DE ASUNTOS ENTRADOS. .......ccoeurerereeeeasssereseessssssssesesssssssssssessssssssssssssssasas 36
IV) TRATAMIENTO DE TEMAS SOBRE TABLAS. ...ttt s s 36
V) COMISION DE INTERPRETACION DE NORMAS Y REGLAMENTO .......ccovurercceurnrererecseenssserenes 36
a) Nomina de ASUNTOS EN COMISION. .......cocoeumurererecceansreresesesasssssaesssssssssesesssssssssssesesaeas 36
1) RECTOR: Solicita evaluacion y tratamiento que permita modificar el Estatuto de
nuestra Universidad. ... 36
2) GUTIERREZ, GONZALO: Eleva la propuesta de modificacion de la Ordenanza
2066/2024, para su tratamiento. ........cccccoicccereiiriinnnc e 36
b) Nomina de ASUNTOS ENTRADOS. .......oocciiieiemrriereeee e e e sseessesssnsssssssnesseessnessnssssssesssssenas 37
B T 1= T - 37
3.2) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Eleva la Resolucion N°727/2025

3.3)

3.4)

3.5)

3.6)

3.7)

3.8)

3.9)

del Consejo Directivo mediante la cual otorga licencia sin goce de
haberes al Ing. LAIUPPA, Adrian Héctor, para su tratamiento. ................ 37

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Eleva Resolucion N°1178/2025
del Decano mediante la cual solicita licencia sin goce de haberes a Rubén
Norberto RINGMA, para su tratamiento. ..........ccccoceeiiiniicinniccnee s 37

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Eleva Resolucion N°029/2026 del
Consejo Directivo mediante la cual solicita licencia sin goce de haberes
al Dr. César Javier ACUNA, para su tratamiento..........cccccoccmririinnnniinnnn. 37

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Eleva Resolucion N°033/2026 del
Consejo Directivo mediante la cual solicita licencia sin goce de haberes a
la Prof. Norma G. LUGO, para su tratamiento. ...........cocoeeeemmmmmrmrmeeeeeeeeennne. 37

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Eleva Resolucion N°066/2026 del
Consejo Directivo mediante la cual solicita licencia sin goce de haberes
al Dr. Ing. Walter Gustavo MORALES, para su tratamiento. ..................... 37

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Eleva la Resolucién
N°272/2026 del Consejo Directivo mediante la cual concede licencia sin
goce de haberes al Prof. Mgtr. Lic. Fernando Emilio MARTINEZ, para su
tratamiento. ... ————— 37

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva la
Resoluciéon N°21/2026 del Consejo Directivo mediante la cual concede
licencia sin goce de haberes al Dr. Omar Roberto FAURE, para su
tratamiento. ... ————————— 38

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva la
Resolucién N°147/2026 del Consejo Directivo mediante la cual concede
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4)

5)

3.10)

3.11)

3.12)

3.13)

3.14)

3.15)

3.16)

3.17)

3.18)

3.19)
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licencia sin goce de haberes a Sonia Patricia BRUHL, para su tratamiento.

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva la
Resoluciéon N°150/2026 del Consejo Directivo mediante la cual concede
licencia sin goce de haberes a Rafael Lujan BLANC, para su tratamiento.

CARRERE, ALEJANDRO: Eleva la solicitud de licencia sin goce de
haberes por cargo de mayor jerarquia en el cargo de Profesor Adjunto
Regular (1 D.S.) de la catedra Elasticidad y Plasticidad del Area
Estructuras y Fundaciones del Departamento Ingenieria Civil de la
Facultad Regional Santa Fe, para su tratamiento. ...........ccccccceicmrrniiniinnes 38

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: Eleva la Resolucion N°052/2026 del
Consejo Directivo mediante la cual solicita la licencia sin goce de haberes
al Arq. Victor Raul NIETO, para su tratamiento. .........ccccceeeiiiiiiiiiiccicccccnnnn. 38

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: Eleva la Resolucion N°051/2026 del
Consejo Directivo mediante la cual solicita licencia sin goce de haberes a
Rafael Gustavo BUSTOS, para su tratamiento. ........cccccccrriiiccicernnnnniicnns 38

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: Eleva la Resolucion N°053/2026 del
Consejo Directivo mediante la cual solicita la licencia sin goce de haberes
al Ing. Livio German AGUILAR, para su tratamiento. ...........ccccccceriicinennnne 38

FACULTAD REGIONAL PARANA: Eleva la nota solicitando licencia sin
goce de haberes al Mg. Ing. Enrique Sergio Burgos, para su tratamiento.

FACULTAD REGIONAL PARANA: Eleva la Resolucion N°183/2026 del
Decano ad referendum del Consejo Directivo, mediante la cual solicita
licencia sin goce de haberes al Esp. Ing. Sebastian Martin VICARIO, para
SU tratamiento. ... e 39

FACULTAD REGIONAL VILLA MARIA: Eleva la Resolucién N°189/2026 del
Decano mediante la cual otorga licencia sin goce de haberes a Jorge
Victor RESTOVICH, para su tratamiento. .........ccccceeeeerieiiiiiieeeieeeeeeeeeeeeeeeees 39

FACULTAD REGIONAL VILLA MARIA: Eleva la Resolucion N°190/2026 del
Decano mediante la cual otorga licencia sin goce de haberes a Pablo
Alberto DRAGONETTI, para su tratamiento. .........cccccccemrrrrirccismerennnnnnssennns 39

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva la
Resolucion N°148/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita
licencia sin goce de haberes a Laura Evangelina NAVAS, para su
tratamiento. ... ————— 39

SECRETARIA DE GENERO, ACCESIBILIDAD Y DERECHOS HUMANOS: Elevan el
Expediente N°400894-1/2025 remitido por la Facultad Regional Buenos Aires en
el cual se da tratamiento a un recurso jerarquico interpuesto en subsidio contra
la resolucion que dispuso aplicar una sancién disciplinaria a un estudiante de
dicha dependencia. ... 39

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Eleva el expediente y la Resolucion
N°647/2026 del Consejo Directivo relacionada con la solicitud de cesantia del
docente Ing. Pablo ORQUERA, para su tratamiento. ..........cccccevieviiriicicnrnnciennnns 40
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6)

7)

8)

9)

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva la Resolucién
N°86/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita la declaracion de interés
institucional del "XXXII Congreso Argentino de Ciencias de la Computacion”
organizado por la Red de Universidades Nacionales con Carreras en Informatica
(RedUNCI), el cual se realizara en dicha Facultad Regional en su Edicion 2026.

FACULTAD REGIONAL SAN NICOLAS: Designacion del docente TIELLI, Matias
Ezequiel como Profesor Adjunto. .........ccccccemiiiicccismcmninn s cccsseee s s sssssse e e e s ssssnnns 40

RECTORADO: Eleva el Expediente Administrativo que fuera remitido por la
Facultad Regional Haedo en referencia a la Impugnacién de Acto Administrativo
presentado por la Sra. Marina Selene Argibay Rojas, para su tratamiento. ........ 4

MORALES, WALTER: Eleva Resolucion N°070/2026 del Consejo Directivo
mediante la cual solicita autorizacion para ausentarse del pais con destino a la
Republica Federativa del Brasil, del 06 al 10 de abril de 2026 para participar en las
reuniones de caracter institucional programadas en la Universidad de Caixas do
SUI (UCS). ceeiiiiiieeirrmrcrsrsmr e sssssr e ssssnr e ssssmr e s esssme e s essame e e sn s nn e e ensmneesasannessnsannessnsannennanan 41

10) FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Eleva la Resolucion N°185/2026 del Consejo

Directivo mediante la cual solicita la declaracion de interés institucional el 14°
Congreso Nacional de Ingenieria Informatica a realizarse los dias 12 y 13 de
noviembre, en dicha dependencia............ccccriiiiiriiemmnnn - 41

12) SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA; SECRETARIA DE

17)

18)

19)

GENERO, ACCESIBILIDAD Y DERECHOS HUMANOS: Elevan el proyecto de
Resolucion mediante el cual se modifica el Articulo 1° de la Resolucion
N°1044/2004 del Consejo Superior, estableciendo que el 8 de julio se denominara
el "Dia de la Persona Graduada Tecnologica”. .........cccccvmminrimninniemnnnnsesesssneees 42

RECTOR; SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO; SECRETARIA DE COORDINACION UNIVERSITARIA; SECRETARIA
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION: Eleva el
Proyecto de Ordenanza para adherir formalmente a la "Recomendacién sobre la
Etica de la IA" de la UNESCO (2021) y a los “lineamientos del Consejo
Interuniversitario Nacional (CIN) ™. ... 42

RECTORADO: Eleva las Resoluciones del Articulo 73° del Convenio Colectivo de
Trabajo Docente, para su refrendo. .........cccceveiirinriirnenr e 43

RECTORADO: Eleva proyecto de Resolucion sobre el vencimiento de plazos de
la planta docente alcanzada por el Articulo 73° CCT Docente. .......ccccccvrerriraccnnne 43

20) FACULTAD REGIONAL PARANA: Eleva la Nota solicitando la correccién de la

Resolucion N° 533/2024 del RECLOF. ......ccuuiiiemiiiieeeiirensiirrenssrrensssrenssssresnsssrennssres 43

VI) COMISION DE ENSENANZA ......cooeeurereesseresssessssssessssssssssssasssesssssssssssssssssssssssssssssssssssenssssssassssssans 43

a) Nomina de ASUNTOS EN COMISION.........c.c.ocouurererrrersuneressseseasssessssssesssssssssssessssssessssssasssesas 43

1)

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO: Eleva
al Consejo Superior propuestas de Facultades Regionales de Profesores
Titulares concursados de Universidades Nacionales, para ser incorporados a la
Nomina de Jurados de los concursos docentes. (Tema permanente). ................ 43
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2)

4)

5)

6)

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO:
Modificaciones de Resoluciones y Ordenanzas de Consejo Superior. (Tema
0= 4 = T T=T 0 (=) PSRN 44

Designaciones por Aplicacion del Reglamento de Concursos para PROFESORES

4.1) FACULTAD REGIONAL SAN NICOLAS: Designacién del docente TIELLI,
Matias Ezequiel como Profesor Adjunto........cccccoeccccceemniinssccccsseceeenesssennns 44

Designaciones por Aplicacion del Reglamento de Concursos para DOCENTES
AUXILIARES .........ieicceceeicceie s sscsee s s e s s s sms e s s s sms e s s s s smn e s s s mn e s s s mn e e e s mne e s s mnenessnnanan 44

5.1) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Designacion de la docente
SENRA, Paula Lorena como Ayudante de Trabajos Practicos de Primera.

5.2) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Designacion de la docente
SACOMANI, Susana Graciela como Ayudante de Trabajos Practicos de
41 1= - N 44

5.3) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Designacion de la docente
KERMEN ROMERO, Agueda Cecilia como Ayudante de Trabajos
Practicos de Primera. ........ccccvvimrinninss s s s e 44

Designaciones por aplicacion de la CARRERA ACADEMICA, para Profesores a
través del Articulo 29 del Estatuto Universitario .........ccccconiiiininniccnnnncciinnncceenn, 44

6.1) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: ElI Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de ALTAMIRANO,
Marcelo como Profesor Titular. ... 44

6.2) FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: El Consejo Directivo propone la
redesignaciéon por Carrera Académica de RECCHINI, Jorge Carlos como
Profesor Titular. ... 45

6.3) FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: El Consejo Directivo propone la
redesignacioén por Carrera Académica de TRUJILLO, Marcelo Angel como
Profesor ASocCiado. .......ccccerrininmnninnnns s 45

6.13) FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de GALLARDO, Oscar Francisco
comO Profesor AsoCiado. ........coccciirinniiirinsire e 45

6.14) FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: ElI Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de GALLARDO, Oscar Francisco
como Profesor Adjunto. ... 45

6.15) FACULTAD REGIONAL SANTA FE: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de GIMENEZ, Walter como
Profesor Titular con Dedicacion Exclusiva...........cccoooommiiiiiiccicinnnnencnnees 45

6.16) FACULTAD REGIONAL SANTA FE: El Consejo Directivo propone la

redesignaciéon por Carrera Académica de GNERO, Adrian como Profesor
7 X=T o o - T Lo 45
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7)

6.17) FACULTAD REGIONAL SANTA FE: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de FERRANDO, Romina como
Profesora Adjunta...........cccciiiiiicciiemmiiinnsscccssesr e ssmn e e e snnne e 45

6.22) FACULTAD REGIONAL SANTA FE: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de MATHIEU, Raul como Profesor
AdJUNEO. ... ————————————— 45

6.28) FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: El Consejo Directivo propone la
redesignaciéon por Carrera Académica de REGUEIRA, José Maria como
[ 0 =X =T oY gl I {1 | = OO 46

6.29) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: El Consejo Directivo propone la
redesignaciéon por Carrera Académica de MAC WILLIAM, Maria Irene
como Profesora Adjunta. ..o s 46

6.31) FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de YUDGAR TOFALO, Graciela
Elizabeth como Profesora Titular. .........cccceiieeceriicccer e 46

Designaciones por aplicacion de la CARRERA ACADEMICA, para Docentes
Auxiliares a través del Articulo 37 del Estatuto Universitario ........ccccccceeeccnneeeennn. 46

71) FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de BARRIOS, Natalia Teresa como
Jefa de Trabajos Practicos. ........cccccriiiicinincisnicce e 46

7.2) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: ElI Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de POSADO, Pablo
como Jefe de Trabajos Practicos. ........ccccoiiiiicccimiini e 46

Resolucion N°® 372/2026 . =======msmmmmmmmmmemmmmmmnn e 46

7.4) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: El Consejo Directivo
propone la redesignacién por Carrera Académica de SIMON, Angel como
Jefe de Trabajos Practicos. ... s 46

7.5) FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de MONTENEGRO, Ana Maria
como Ayudante de Trabajos Practicos de Primera. ........ccccccniiiiiiiciiinnnns 46

7.6) FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de KRENZ, Ménica Fernanda como
Jefa de Trabajos PractiCos. ........cccooeriiiicinincccr e 47

7.7) FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de ARROYO, Juan Pablo como Jefe
de Trabajos PractiCos. ......cccccciiiiiiimrinciir e 47

7.8) FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo propone la
redesignaciéon por Carrera Académica de BARRERA, Hernan Roberto
como Jefe de Trabajos Practicos. .........cccouvvimminiiininiiin s 47

7.9) FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo propone la

redesignaciéon por Carrera Académica de SIERRA, Alejandro Luis como
Jefe de Trabajos Practicos. ........cccccriniiimnininsn e 47
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b) Nomina de ASUNTOS ENTRADOS. ........cciiiiceieriisnresssssresssssssesssssssesssssssssssssssesssssnsessassnsensanas 47
4) Designaciones por Aplicacion del Reglamento de Concursos para
PROFESORES.........ooooiiiiiire e s s s s sne s s s sne e s s s s e smne e s e ann s e mne e s s s smmn e s snnnes 47
4.2) FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: Designacion del docente
SUPPO, German Gaston como Profesor Titular...........cccceeeeeiviiiiireneeeeniinnns 47
4.4) FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Designacion del docente
HILGUERO, Alexis como Profesor Adjunto. .........cccccccmmrrrriisccccnceennnnnssccnnns 47
4.5) FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Designacion de la docente
SANCHEZ, Maria Belén como Profesora Adjunta. ..........ccccocemmrrniiicccncennns 47
4.6) FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Designacion del docente
ALARCON, Martin Alejandro como Profesor Adjunto con Dedicacién
[ e [ L] LY 7 TN 47
Resolucion N° 381/2026 . —----m=m=mmmmmmmmmmmmmme s 47
4.7) FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Designacion del docente MERLO,
Leonardo Daniel como Profesor Adjunto. ........cccccceemimiirricccccnecenennnsscnnns 48
4.8) FACULTAD REGIONAL SAN FRANCISCO: Designacion de la docente
CAULA, Maria Andrea como Profesora Adjunta con Dedicacién Exclusiva.
......................................................................................................................... 48
4.9) FACULTAD REGIONAL LA PLATA: Designacion del docente RUEDA,
Hernan como Profesor Titular. ... 438
4.10) FACULTAD REGIONAL LA PLATA: Designacion del docente SAAB, Emir
Esteban como Profesor Asociado. ..........cccceemrimiiiiiccssmcrren e 48
5) Designaciones por Aplicacion del Reglamento de Concursos para DOCENTES

AUXILIARES. ...t s s e s e s mn e 48

5.4) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion del docente DI
NARDO, Adrian Ezequiel como Ayudante de Trabajos Practicos de
11 =T - T 48

5.7) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion de la docente
GONZALEZ, Alicia Agustina Luz como Ayudante de Trabajos Practicos de
11 =T - T 48

5.8) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion del docente
LANDINI, Andrés Norberto como Jefe de Trabajos Practicos.................. 48

5.10) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion del docente
BELLESI, Enrique Pablo como Jefe de Trabajos Practicos.........c............ 48

5.11) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion del docente
NOEZ, Hugo German como Ayudante de Trabajos Practicos de
Laboratorio de Primera. ........ccccovvemmmmiiinnineinr s 49

5.12) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designaciéon del docente
PRODAN, Daniel Alberto como Jefe de Trabajos Practicos de Laboratorio.
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6)

7)

5.13) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designaciéon del docente
TANZI, Oscar Javier como Jefe de Trabajos Practicos de Laboratorio...49

5.14) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion del docente
VERNA, Damian Ivan como Ayudante de Trabajos Practicos de Primera.

5.15) FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Designacion del docente DUARTE,
Sergio Sebastian como Jefe de Trabajos Practicos. .......ccccccceerriiccccneennns 49

5.16) FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Designacion de la
docente BORDAGARAY, Juliana Lucia como Ayudante de Trabajos
Practicos de Primera. ... e nnnna 49

5.17) FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Designacién de la docente
SARTORI, Maria de los Angeles como Jefa de Trabajos Practicos. ........ 49

5.18) FACULTAD REGIONAL DEL NEUQUEN: Designaciéon del docente
BENVENUTO, Rodrigo Emanuel como Ayudante de Trabajos Practicos de
41 1= - N 49

5.19) FACULTAD REGIONAL DEL NEUQUEN: Designacion de la docente
TORRES, Fabiana Rocio como Jefa de Trabajos Practicos...................... 50

Designaciones por aplicacion de la CARRERA ACADEMICA, para Profesores a
través del Articulo 29 del Estatuto Universitario. .........ccccoiiiiiiiicniniiccccceeneee, 50

6.33) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de EGIDI, Claudia como Profesora
AdUNLa......ceeee e ————————— 50

6.37) FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de CHARADIA, Raul
como Profesor Titular con Dedicacion Exclusiva. .........cccooccimriiiiiccccccennns 50

Designaciones por aplicacion de la CARRERA ACADEMICA, para Docentes
Auxiliares a través del Articulo 37 del Estatuto Universitario............ccccccecunnnneee. 50

7.10) FACULTAD REGIONAL MENDOZA: ElI Consejo Directivo propone la
redesignacién por Carrera Académica de FERNANDEZ, Daniela Elizabeth
como Jefa de Trabajos Practicos. ... 50

7.11) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de CARRERA, Silvia Alejandra
como Jefa de Trabajos Practicos. ........ccccoiiiiccccecmrmnnisscccseeeeee s 50

7.12) FACULTAD REGIONAL MENDOZA: El Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de CIRAVEGNA, Maria Marcela
como Jefa de Trabajos Practicos. ........cccooiiiiccciecrrinnnsscccseeere e 50

7.13) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: El Consejo Directivo propone la
redesignacién por Carrera Académica de GARCIA, José Alejandro como
Jefe de Trabajos Practicos. ........cccccriniimmninniinsn e 50

7.14) FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de GRASSO, Omar
Javier como Jefe de Trabajos Practicos. ..........cccccririimnninninnninieneninsnnens 51
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7.15) FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de MARTIN, Matias
Sebastian como Jefe de Trabajos Practicos. .......ccccccvvvcccccccevnennn e 51

7.16) FACULTAD REGIONAL ROSARIO: ElI Consejo Directivo propone la
redesignacion por Carrera Académica de AQUILI, Laura Marcela como
Jefa de Trabajos Practicos. .......ccccccimiiiccccecerinn e snes e e 51

7.17) FACULTAD REGIONAL ROSARIO: ElI Consejo Directivo propone la
redesignaciéon por Carrera Académica de BARO, German como Jefe de
Trabajos PractiCos........ccccoiiieimiiniisnr s 51

7.18) FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de SCHIERLOH, Maria
Inés como Jefa de Trabajos Practicos con Dedicacion Exclusiva........... 51

7.19) FACULTAD REGIONAL TIERRA DEL FUEGO: El Consejo Directivo propone
la redesignacion por Carrera Académica de RACOSTA, Maria Elena como
Jefa de Trabajos Practicos. .......ccccccimiiiccccecrninn e ssnee e e 51

7.20) FACULTAD REGIONAL TIERRA DEL FUEGO: El Consejo Directivo propone
la redesignaciéon por Carrera Académica de QUIPILDOR, Elisa Carolina
como Jefa de Trabajos Practicos. ..., 51

8) LIamados @ CONCUISO. ....cciiiinmiiiri i smse s s s s s ssmss e s e sms s e e e s s nmn e e e s s e s s mnmnnnes 51

8.1) FACULTAD REGIONAL CHUBUT: Para Profesor/a en la asignatura
Relaciones Industriales en el Departamento de Licenciatura en
Organizacion Industrial, segin resolucion de Consejo Directivo N°
A5/2026. .......eeeeieeeeericiee e e resre e s e e e e s e e nr e e ne e e e nne e e eenaneesannnneeenannnen 52

8.2) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Para Profesor/a en la asignatura
Laboratorio de Electrénica en el Departamento de Ingenieria Electrénica,
segun resolucion de Consejo Directivo N° 25/2026 con Dedicacion
[ o] [0 = 1 VPN 52

8.3) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la asignatura
Sistemas y Procesos de Negocio en el Departamento de Ingenieria en
Sistemas de Informacién, seguin resolucién de Consejo Directivo N°
343/2026. .......oeieriie e 52

8.4) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la asignatura
Sistemas y Procesos de Negocio en el Departamento de Ingenieria en
Sistemas de Informacion, segun resolucion de Consejo Directivo N°
B44/2026..........eeeeeeeeee et nr e e e ne e e e ne e e e n s nnenan 52

8.5) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la asignatura
Sistemas y Procesos de Negocio en el Departamento de Ingenieria en
Sistemas de Informacién, seguin resolucién de Consejo Directivo N°
345/2026. ......coiierinnie i nn e aan 52

8.6) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la asignatura
Anidlisis de Sistemas de Informacién en el Departamento de Ingenieria en
Sistemas de Informacion, segun resolucion de Consejo Directivo N°
339/2026. ....eveeieriinre e ————————————————————— 52

“2026 — A cincuenta arios del Golpe, Nunca Mas”
11



“2026 — Afio de la Grandeza Argentina”

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnologica Nacional

Rectorado

8.7) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la asignatura
Analisis de Sistemas de Informacién en el Departamento de Ingenieria en
Sistemas de Informacion, segun resolucion de Consejo Directivo N°
338/2026. ......eeereerrreerrrsnernsr e s r s n e s n e e nan e nnn e e e nrennnennnnnenan 52

9) RENUNCIAS. ..eeiiiiiiiiiicciciiie e irsss s cssmsre s s s s s s s s ssms e e e e e s s ss s s s smne e e e e eesasssanmn e e e e eessassssnnnenenenssasssnnnnnnes 53

10)

11)

12)

13)

14)

15)

9.1) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Aceptar la renuncia presentada
por el docente RICCIUTI, Néstor Omar al cargo de Profesor Titular en la
asignatura Integracion Eléctrica Il, del Departamento de Ingenieria
[ =Y o 0 T PN 53

9.2) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Aceptar la renuncia presentada
por la Docente TORRES, Noelia Soledad al cargo de Profesora Titular en
la asignatura Seguridad, Higiene y Medio Ambiente, del Departamento de
Ingenieria Electronica. ..o 53

9.3) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Aceptar la renuncia presentada
por la Docente VANOLLI, Veronica Laura al cargo de Ayudante de Trabajos
Practicos de Primera en la asignatura Fundamentos de Informatica, del
Departamento de Ingenieria CiVil......c.cccoccccccicmiiiinncccceerr e 53

9.4) FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Aceptar la
renuncia presentada por el Docente TOURNOUR, Adrian Alberto al cargo
de Jefe de Trabajos Practicos en la asignatura Analisis de Sistemas de
Informacion, del Departamento de Ingenieria en Sistemas de Informacion.

9.5) FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Aceptar la
renuncia presentada por el Docente BONATO, Hugo Andrés al cargo de
Ayudante de Trabajos Practicos de Primera en la asignatura Sistemas de
Representacién, del Departamento de Ingenieria Civil. .........cccccevrrnnneeee 53

9.8) FACULTAD REGIONAL CONCORDIA: Aceptar la renuncia presentada por
la Docente LAROCCA, Federico al cargo de Profesora Titular en la
asignatura Introduccién a la Producciéon Agraria, del Departamento de
Licenciatura en Administracion Rural. ... 53

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO:
Excepciones al Reglamento de Estudios. (Tema Permanente)............ccccceceerrnnees 54

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO:
Convalidaciones. (Tema Permanente). ........cccccriiceirincniennscsie s 54

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO:
Otorgamiento de Titulos. (Tema Permanente). ........cccccvireccccermnnsnnssccsneeeneeessssennes 54

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO:
Convalidacion de Titulos Extranjeros (Tema Permanente). .........cccceeeemnnneiniinnees 55

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Solicita dejar sin efecto el Llamado a
Concurso para Profesor/a en la asignatura Administracion General en el
Departamento de Ingenieria Industrial aprobado por Resolucién de Consejo
Superior N° 411/2025. ...t r e e e e e e e s e e e e e e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e neenenees 55

Modificacion de los Jurados de los Concursos autorizados por el Consejo
£ o =1 o T SN 55
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17)

15.1) FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Modificacion del jurado de la
Resoluciéon de Consejo Superior N° 1777/2025. ........comiiiiiicccicereneeeennes 55

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO: Eleva
proyecto de resolucion para aprobar los Lineamientos y criterios para el diseiio
e implementacion de certificaciones académicas en el marco de los planes de
estudio vigentes de las carreras de grado de la Universidad Tecnolégica
L= T 3 - N 55

18) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO: Eleva

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

proyecto de implementacion del Plan de Transformacién Digital de la Secretaria
Académica, Planeamiento Académico y Posgrado de la Universidad. ................ 56

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO: Eleva
proyectos de Resoluciones de implementacion de los nuevos disefos
curriculares de las distintas carreras de grado que posee nuestra Universidad.

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO: Eleva
tabla de equivalencia de materias entre la Tecnicatura Universitaria en Higiene y
Seguridad en el Trabajo — modalidad presencial — Ordenanza N° 986 y la
Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo — modalidad a
distancia — Ordenanza N° 1101. ... s 60

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO:
presenta proyecto de creacion de la carrera Tecnicatura Universitaria en
Recursos Humanos, bajo la opciéon pedagégica a distancia. Deroga las
Ordenanzas N° 2157 - 2158 y rectifica la Resolucion de Consejo Superior N°
A228/2025. .......eeeeeeeceeeeiecree e st e e s e n e e n e e s e e e e e rne e e eerneeeeesneeeeenneeeannanen 60

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Solicita, mediante Resolucion N° 434/2026 del
Decano Ad-Referéndum del Consejo Directivo, la creacion de la carrera
Tecnicatura Universitaria en Desarrollo y Produccién de Videojuegos, modalidad
presencial, en el ambito de la Universidad Tecnolégica Nacionail........................ 61

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Por Resolucion N° 524/25,
el Consejo Directivo solicita autorizar la inscripciéon como medida de excepcién
de la Mg. Inga Maria Alejandra BARLATEY — DNI. N° 30.097.440, como aspirante
al concurso de Profesor/a Adjunto/a con UNA (1) dedicacion simple, en la
asignatura Quimica General perteneciente al Departamento de Materias Basicas.

FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Por Resolucion N° 88/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcion como medida de excepcion del Lic.
Nicolas RAMIREZ — DNI. N° 34.746.426, como aspirante al concurso de Profesor/a
Adjunto/a con UNA (1) dedicacién simple, en la asignatura Analisis Matematico Il
perteneciente al Departamento de Materias Basicas - para la carrera Ingenieria
ElectromeCANICa. ... e 61

FACULTAD REGIONAL CHUBUT: Por Resolucién N° 16/26, el Consejo Directivo
solicita autorizar el ingreso a la carrera Licenciatura en Administracion de
Empresas, para el aspirante SAN LUIS, Cecilia Edith — DNI. N° 24.705.379......... 61

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Por Resolucion N° 02/26, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: FLORES, Ailén Jessica Antonella — DNI N° 34.711.921, de la
carrera Licenciatura en Administracion de Empresas. .........ccccceevviicccnceennnnnssncnnns 61
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27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Por Resolucion N° 03/26, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: ORTIGOZA, Daniel Alejandro — DNI N° 36.063.789,
perteneciente a la carrera Licenciatura en Administracion de Empresas. .......... 61

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Por Resolucion N° 12/26, el Consejo
Directivo solicita préorroga de Trabajos Practicos correspondiente a: BARRIA,
Diego German — DNI. 28.859.380, de la carrera Ingenieria Electromecanica. ...... 62

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Por Resolucion N° 79/26, el Consejo
Directivo solicita prorroga para la presentacion del Proyecto de Tesina
correspondiente a: CONTI, Guadalupe — DNI. 39.832.933 y VALDEBENITO, Sheila
Betiana — DNI. 40.066.371, de la carrera Licenciatura en Comercio Electrénico

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucion N° 65/26, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: HERMOSILLA, Mercedes — DNI. 34.507.891 y ORTIZ MEZA,
Alejandro — DNI. 37.996.187, de la carrera Licenciatura en Producciéon de
=300 1] 4B T =T g L= T3 (0 0 0o SR 62

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Por Resolucion N° 1832/25, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: BERINI, Fabian Marcelo — DNI: 26.918.984, de la carrera
Licenciatura en Ensefianza de la Matematica (CCC). .......ccccciiiiimriiiisnninssnnninians 62

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Por Resolucion N° 1925/25, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: DAWIDIUK, Carina Alenadra — DNI. 20.027.235, de la carrera
Licenciatura en Ensefianza de la Matematica (CCC). ........cccciriiimrinnisnninscennninans 62

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Por Resolucion N° 1805/25, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: TORNELLO, Yamila Nadia — DNI. 30.020.751, de la carrera
Licenciatura en Lengua Inglesa (CCC)......cccoiiiiiiiinmmminiinicceene s 62

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 176/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcion como medida de excepcién por
secundario fuera de término de la estudiante BUABUD, Jamila — DNI N° 38.740.875
en la carrera Ingenieria en Sistemas de Informacion. ..........ccccccccririivicccceeenennnn. 63

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 178/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcidbn y convalidar lo actuado
académicamente por el estudiante CABELLO, Luciano Antonio — DNI. N°
41.300.038 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo. .....63

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 166/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripciébn y convalidar lo actuado
académicamente por el estudiante CASTILLO, Facundo Gerardo — DNI. N°
43.708.183 en la carrera Licenciatura en Tecnologia Educativa. ...........cccccuruneenn. 63

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 160/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo actuado
académicamente por la estudiante DECIMA CARRIZO, Débora Yoana — DNI. N°
39.356.719 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo. .....63
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38)

39)

40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resoluciéon N° 161/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo actuado
académicamente por la estudiante GEREZ MEDINA, Ménica Andrea — DNI. N°
26.368.824 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo ...... 63

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 164/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo actuado
académicamente por la estudiante LOPEZ SALAZAR, Luciana Patricia — DNI. N°
36.838.359 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo. .....63

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 177/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcion como medida de excepcidon por
secundario fuera de término del estudiante PEREZ, Ramiro Alejandro — DNI N°
45.184.092 en la carrera Tecnicatura Universitaria en Programacion. ................. 64

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 163/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo actuado
académicamente por la estudiante RODRIGUEZ, Janet — DNI. N° 34.763.888 en la
carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo.........ccccccceecmrrrrrricnnnes 64

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 159/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo actuado
académicamente por la estudiante RUIZ, Cecilia del Valle — DNI. N° 30.907.007 en
la carrera Licenciatura en Tecnologia Educativa...........ccccoeciiiiiiiniiniicnnnccnnnines 64

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 158/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcidbn y convalidar lo actuado
académicamente por el estudiante SACCOMANI, Daniel Ignacio — DNI. N°
36.049.170 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo ...... 64

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 157/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripcibn y convalidar lo actuado
académicamente por el estudiante SANCHEZ, Ivan Alexis — DNI. N° 38.184.292 en
la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo.........ccccccccerrrnnnnes 64

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 156/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripciébn y convalidar lo actuado
académicamente por el estudiante SANCHEZ, Raul Angel — DNI. N° 28.039.701 en
la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo...........cccceeeeenrnnnen. 64

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 162/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripciobn y convalidar lo actuado
académicamente por la estudiante YADON, Maria Leonela — DNI. N° 34.724.190 en
la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo...........cccceeeeenrnnnen. 65

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 179/26, el Consejo
Directivo solicita autorizar la inscripciébn y convalidar lo actuado
académicamente por la estudiante SILVERO, Maria del Rosario — DNI. N°
39.477.457 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo. .....65

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resoluciéon N° 171/26, el Consejo
Directivo solicita prorroga de trabajos practicos por el estudiante ZAIFAN, Zair
Gabriel — Legajo N° 55295 en la carrera Tecnicatura Universitaria en
L oo =10 F= Vo3 T o PN 65

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucion N° 722/25, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
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50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)

58)

59)

correspondiente a: RODRIGUEZ, César Alfredo — DNI. 24.000.013, de la carrera
Ingenieria EIeCtromecCanicCa. ........ccccev i 65

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucion N° 782/25, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: KUKLA, Camila Araceli — DNI. N° 33.939.408, de la carrera
Licenciatura en Produccion de Bioimagenes.........cccccovvvcccccmeerinnnsssscsssnssesssssssssnnns 65

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucion N° 792/25, el Consejo
Directivo solicita Prérroga de Trabajos Practicos correspondiente a: AGUIRRE,
Ana Maria — DNI. N° 31.458.151, de la carrera Licenciatura en Producciéon de
BiOIMAGENES. ....ooiieiii it 65

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: Por Resolucion N° 1049/25, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: CEJAS, Georgina Florencia — DNI. N° 46.444.947, de la carrera
Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo. ...........ccceuueeenn. 65

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: Por Resolucion N° 850/25, el Consejo Directivo
solicita convalidar lo actuado académicamente correspondiente a: CALCINA,
Débora Fabiola - DNI. N° 31.077.874, de la carrera Licenciatura en Tecnologia
1 =Y o [ T 66

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: Por Resolucion N° 848/25, el Consejo Directivo
solicita convalidar lo actuado académicamente correspondiente a: DIGLIO,
Verdénica Alejandra - DNI. N° 22.576.588, de la carrera Licenciatura en Tecnologia

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: Por Resolucion N° 849/25, el Consejo Directivo
solicita convalidar lo actuado académicamente correspondiente a: HUANCA,
Sonia Sandra - DNI. N° 34.007.966, de la carrera Licenciatura en Tecnologia
1] =Y o [ T 66

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucion N° 805/25, el Consejo
Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de excepcion
correspondiente a: WIRZ, Jorge Rubén — DNI. N° 22.927.385, de la carrera
Licenciatura en Tecnologia Educativa. ..........cccociomiiiiincccee s 66
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---------- El Ing. Soro da la bienvenida a todas y todos los presentes y consulta si ya se
encontraba establecida la conexién con quienes participaban desde el Consejo Superior
y mediante la plataforma Zoom. Una vez confirmada la conexion, sefala que desea, en
primer lugar, agradecer especialmente la presencia del Sr. Adolfo Pérez Esquivel en la
Universidad Tecnologica Nacional. Expresa que quienes estaban conectados de manera
virtual pudieron observar las imagenes del reciente descubrimiento de una placa
conmemorativa, aunque lamentablemente no pudieron escuchar el audio
correspondiente. Por tal motivo, considera oportuno ceder la palabra a la secretaria
Gabriela Marifio para que explique brevemente el significado y alcance del acto
realizado. Asimismo, manifiesta que posteriormente realizara unas palabras dirigidas al

homenajeado antes de darle la palabra para su exposicion. La Lic. Gabriela Marifo

sefala que el acto realizado constituye un homenaje a los cincuenta afios del ultimo
golpe civico-militar sufrido por el pais. Expresa que la actividad se enmarca en una serie
de acciones impulsadas por la universidad durante la actual gestion con el objetivo de
recuperar y fortalecer las banderas de memoria, verdad y justicia. Asimismo, manifiesta
que dichas acciones también se encuentran vinculadas a la creacion del Archivo de la
Memoria Maria Isabel Jiménez y al ciclo denominado Memorias, Voces y Derechos,
desarrollado durante el mes de marzo. Dice que, debido a inconvenientes técnicos,

quienes se encontraban conectados mediante Zoom no pudieron escuchar el momento
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del descubrimiento de la placa. Explica que se instal6 en la sala del Consejo Superior un
pafuelo ceramico elaborado con técnica de mosaiquismo, realizado en conjunto con el
proyecto autogestivo y apartidario “30.000 Pafuelos por la Memoria”, iniciativa que
acompanfa afio tras afo las campafias impulsadas por Abuelas y Madres de Plaza de
Mayo. La Lic. Gabriela Marifio manifiesta que la colocacién del pafiuelo representa una
insignia permanente de memoria dentro de la Universidad Tecnoldgica Nacional y sefiala
que, junto con el Ing. Soro, se encargaron ademas treinta réplicas adicionales para ser
distribuidas en cada una de las facultades regionales de la universidad, con el propdsito
de que en todas ellas exista una marca material y simbdlica de la memoria. El Ing. Soro
considera que el disefio de la placa y la técnica de mosaiquismo utilizada resultaron
sumamente valiosos y expresa su reconocimiento por el trabajo realizado. Asimismo,
manifiesta que desea referirse especialmente al Sr. Adolfo Pérez Esquivel, a quien define
como un amigo y respecto de quien recuerda haber leido la expresion “naufrago de la
vida”. Sefala que previamente conversaron acerca del significado de dicha frase y
expresa que el homenajeado le manifesté que el naufrago continia con vida y que
mantenerse vivo implica seguir luchando por los derechos colectivos mas que por los
individuales. Considera que actualmente se atraviesa un momento complejo a nivel
mundial respecto de los valores y manifiesta que, en el marco de los cincuenta afos del
golpe civico-militar, la universidad quiso rendir homenaje a la memoria, la verdad y la
justicia. Sefala que, al pensar en dichos valores, resulta inevitable reconocer la figura
del Sr. Adolfo Pérez Esquivel y la lucha histérica de las Abuelas y Madres de Plaza de
Mayo. Expresa que el Sr. Adolfo Pérez Esquivel constituye una figura trascendental por
todo lo realizado en favor del pais y destaca ademas que es uno de los cinco Premios
Nobel argentinos, remarcando con orgullo que todos ellos provienen de la universidad
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publica argentina. El Ing. Soro manifiesta que el acto posee un enorme significado
institucional y reafirma el compromiso de la universidad con la memoria, la verdad y la
justicia. Considera que la memoria no constituye solamente un ejercicio vinculado al
pasado, sino una construccién colectiva que compromete tanto el presente como el
futuro. Asimismo, sefala que las universidades publicas tienen un rol fundamental en la
transmision y renovacién permanente de dicho compromiso. Expresa que la universidad
desea rendir homenaje a todas las victimas del terrorismo de Estado, a quienes fueron
perseguidos, detenidos y desaparecidos, y especialmente a integrantes de la comunidad
universitaria de la UTN cuyas trayectorias académicas y laborales fueron interrumpidas
violentamente. Considera que sus memorias continian presentes en la comunidad
tecnoldgica y obligan a sostener una defensa irrestricta de los derechos humanos. El Ing.
Soro manifiesta también su reconocimiento al trabajo desarrollado por el Archivo de la
Memoria Maria Isabel Jiménez, recordando que dicho archivo lleva el nombre de quien
fuera decana de la Facultad Regional Tucuman. Sefiala que el archivo cumple un rol
fundamental en la reconstruccién, preservacion y transmisién de las historias vinculadas
a la memoria institucional. Considera que el acto posee ademas un valor especial por
tratarse de la primera vez que se instala en el edificio del rectorado una marca material
de memoria. Expresa que la incorporacion del pafuelo, simbolo de las Madres y Abuelas
de Plaza de Mayo, junto a la placa con la consigna “Nunca Mas”, representa no solo un
homenaje sino también una decision institucional de dejar plasmado permanentemente
aquello que la universidad representa y defiende. El Ing. Soro manifiesta que la iniciativa
fue impulsada por la Secretaria de Género, Accesibilidad y Derechos Humanos en
articulacion con el proyecto “30.000 Paruelos por la Memoria”, y considera que dichas
acciones reflejan la conviccion de que la memoria debe construirse mediante acciones
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concretas, colectivas y sostenidas en el tiempo. Sefiala que la universidad publica
atraviesa actualmente un contexto de fuertes restricciones presupuestarias y
cuestionamientos que ponen en tensién el valor de lo publico. Considera que no se trata
unicamente de una cuestidén econdmica, sino de las condiciones materiales necesarias
para ensefar, investigar y transformar la vida de nuevas generaciones a través de la
educacion superior. Manifiesta que la ausencia de salarios dignos, la falta de
financiamiento adecuado y el congelamiento de las becas estudiantiles ponen en riesgo
no solo el funcionamiento institucional sino también el derecho mismo a la educacién
superior. Asimismo, cree que defender la universidad publica constituye también una
forma de defender la democracia. El Ing. Soro considera que estos espacios de memoria
permiten no solo recordar el pasado sino también reflexionar acerca de la universidad
que se desea construir: una universidad publica comprometida con la democracia, los
derechos humanos y la inclusion. Expresa que la presencia del Sr. Adolfo Pérez Esquivel
honra especialmente a la institucion y destaca su trayectoria en la defensa de los
derechos humanos, su compromiso con la paz y la justicia y la coherencia sostenida a lo
largo de décadas. Asimismo, le agradece publicamente por su trabajo incansable y por
constituir un ejemplo para toda la comunidad universitaria. Manifiesta que la memoria no
puede limitarse unicamente a la conmemoracion, sino que debe convertirse en una
herramienta para comprender el presente y actuar sobre él. Considera que la sociedad
permanece muchas veces en una etapa permanente de resistencia y sefiala que resulta
necesario avanzar hacia una actitud resiliente que permita superar las cargas y comenzar
a actuar transformando la realidad. El Ing. Soro cree que defender la universidad publica,
garantizar derechos, sostener la inclusién y formar profesionales comprometidos forman
parte de ese camino. Finalmente, manifiesta que la instalacion de esta marca de memoria
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en el rectorado expresa claramente que la memoria vive en la universidad, en sus
espacios, en sus aulas y en toda su comunidad, reafirmando una vez mas el compromiso

g i)

institucional con el “Nunca Mas”. El Ing. Soro cede la palabra al Sr. Adolfo Pérez Esquivel
para que dirija unas palabras a las personas presentes y conectadas de manera virtual.
El Sr. Adolfo Pérez Esquivel manifiesta su agradecimiento por la invitacion y por la
posibilidad de compartir el acto con la comunidad universitaria y con quienes participaban
mediante Zoom desde distintos lugares del pais. Asimismo, consulta a los presentes
acerca de como se encuentran y celebra la respuesta positiva recibida. Considera que
el momento actual debe ser un tiempo de reflexion y de introspeccion colectiva. Sefala
que, si bien se cumplen cincuenta afnos del golpe militar, resulta importante comprender
que los procesos de violencia institucional comenzaron mucho antes, recordando
particularmente el periodo de Ongania, la Noche de los Bastones Largos y los ataques
sufridos por las universidades publicas. ElI Sr. Adolfo Pérez Esquivel manifiesta que
numerosos cientificos y docentes debieron exiliarse durante aquellos afnos y considera
que la represion desplegada por la dictadura militar no respondié a un acto irracional o
espontaneo, sino a un proyecto econémico, politico y cultural para imponer condiciones
a los pueblos y someterlos. Indica que esto nace en la década de 1950 a través de la
doctrina de seguridad nacional impulsada desde la Escuela de las Américas en Panama,
las academias militares de los Estados Unidos y la Escuela Superior de Guerra de Brasil,
particularmente a partir del golpe de Estado de 1964. Afirma que, por lo tanto, el proceso
no comienza el 24 de marzo de 1976, sino que cuenta con numerosos antecedentes, ya
gue no se trata de un problema que afecté unicamente al pueblo argentino, sino a toda
América Latina. Sostiene ademas que esa politica no ha terminado y continua hasta la
actualidad. Expresa que, para comprender esta situacion, es necesario observar el
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presente. Menciona el bloqueo a Cuba, la situacion de Venezuela y el caso del presidente
Nicolas Maduro. Relata que una semana antes mantuvo una conversacién con un hijo
de Maduro y hace referencia a la situacion judicial que atraviesan Nicolas Maduro y Cilia
Flores. Sefala estos antecedentes para contextualizar el escenario actual. Hace
referencia al fenomeno del lawfare y menciona los casos de Lula da Silva, Rafael Correa,
Evo Morales y Cristina Fernandez de Kirchner. Recuerda que conoce a Lula desde la
década de 1970, cuando era dirigente sindical de los metalurgicos en Sao Paulo. Relata
que lo visitd en dos oportunidades durante su prisién, acompafado por Leonardo Boff e
Ignacio Ramonet. Considera que aquel proceso tuvo como objetivo impedir su llegada al
gobierno. Afirma que antes se utilizaban los militares y que actualmente se utiliza el
Poder Judicial, diferenciandolo expresamente de la justicia. Menciona una conversacion
reciente con Lula da Silva, quien le manifestd que su principal objetivo era la lucha contra
el hambre. Sostiene que el hambre constituye una de las mayores violaciones a los
derechos humanos, aunque se trate de una guerra silenciosa. En su condicién de
integrante de la FAQO, sefala que participa en encuentros donde se analiza la situacion
alimentaria mundial. Expresa que se destinan miles de millones a armamentos mientras
millones de personas viven en la pobreza y padecen hambre. Sostiene que los derechos
humanos y la democracia son valores indivisibles. Afirma que cuando se violan los
derechos humanos la democracia se debilita y deja de ser democracia. Sin embargo,
expresa que no cree en el modelo democratico actual y lo define como una democracia
fallida. Sefiala que la ciudadania vota y al dia siguiente queda en una situacion de
indefensidn. Menciona la preocupacion por el ingreso de tropas de los Estados Unidos a
la Argentina y la presencia de comandos en la Patagonia. A partir de ello, plantea
interrogantes sobre el funcionamiento de la democracia y afirma que no se siente
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representado por los poderes Legislativo y Ejecutivo. Considera que el desafio consiste
en construir una democracia participativa, donde el pueblo cuente con instrumentos
constitucionales y juridicos para poner limites a los abusos de poder. Senala que esta
problematica no se limita a la Argentina, sino que también se observa en Estados Unidos
y Europa. El Sr. Pérez Esquivel manifiesta que actualmente vuelven a registrarse
amenazas en las escuelas, sefialando que pareciera repetirse una etapa ya vivida
anteriormente en el pais. Expresa que antes del golpe de Estado de 1976,
particularmente en el afio 1975, practicamente no existian organismos de derechos
humanos en la Argentina, indicando que el unico organismo existente era la Liga por los
Derechos del Hombre, vinculada en su formacién al Partido Comunista. Explica que el
Servicio Paz y Justicia surgi6 como una organizacién continental con presencia en
distintos paises de Ameérica, trabajando junto a pueblos indigenas, campesinos,
organizaciones sociales, jovenes y sectores empobrecidos del continente. Aclara que
dicha organizacion no nacié especificamente como un organismo de derechos humanos,
aunque posteriormente debié asumir esa responsabilidad y colaborar activamente en la
formacién de organismos como la Asamblea Permanente por los Derechos Humanos, el
Movimiento Ecuménico y posteriormente Madres, Familiares y Abuelas de Plaza de
Mayo, conformandose asi las distintas organizaciones dedicadas a la defensa de la vida
y a la busqueda de respuestas sobre el destino de las personas desaparecidas. Se
refiere especialmente al rol de las Madres de Plaza de Mayo, destacando que eran
mujeres que luchaban sin armas y desde una practica no violenta, impulsadas, segun
expresa, por “la fuerza de amar”. Sefala que esa fuerza fue la que sostuvo la lucha de
las madres y familiares. Recuerda ademas haber recibido personas desesperadas,
escucharlas, compartir un café e intentar ayudarlas en la busqueda de sus familiares,
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explicando que de esa manera fueron surgiendo progresivamente las distintas
organizaciones de derechos humanos. Menciona luego la represion sufrida por estas
organizaciones, recordando particularmente los secuestros y desapariciones ocurridos
en la Iglesia de la Santa Cruz, incluyendo el caso de las monjas francesas y madres
cuyos cuerpos posteriormente fueron devueltos por el rio y hoy descansan en dicha
iglesia. Sefala que, pese a todo ello, las organizaciones continuaron su camino y su
lucha. En relacién con el secuestro de nifios durante la dictadura, sostiene que no
existieron casualidades y afirma que las Fuerzas Armadas argentinas no inventaron esas
metodologias represivas, sino que las aprendieron en la Escuela de las Américas, en
Panama, institucion donde se formaron miles de militares latinoamericanos, muchos de
los cuales posteriormente encabezaron dictaduras en distintos paises del continente,
incluyendo el caso de Augusto Pinochet en Chile. Relata ademas un encuentro
mantenido en Paris junto a varios Premios Nobel, entre ellos Henry Kissinger y Willy
Brandt. Sefala que, al tomar la palabra durante dicho encuentro, expresd publicamente
y frente al propio Kissinger que éste habia sido responsable del golpe de Estado contra
Salvador Allende en Chile. Afirma que Kissinger financié con 50.000 délares la huelga
de camioneros en Chile para desestabilizar al gobierno de Allende. Asimismo, explica
que la practica de desaparicion de personas tiene antecedentes en otros conflictos
internacionales, mencionando especificamente la guerra de Argelia, donde las Fuerzas
Armadas francesas arrojaban personas desde aviones. Del mismo modo, sostiene que
el secuestro de nifos tampoco fue una practica original de la dictadura argentina, sino
que provenia de la Guerra Civil Espafiola, particularmente de las politicas implementadas
por Antonio Vallejo Nagera durante el franquismo, consistentes en secuestrar hijos de
republicanos y entregarlos o venderlos a otras familias. En este contexto, menciona al
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Dr. Claudio Capuano, profesor de la Facultad de Medicina y compafero de militancia,
cuya tesis doctoral —dirigida junto con Raul Zaffaroni— investigd especificamente el
secuestro y desaparicion de nifios durante distintos procesos represivos. Posteriormente,
se refiere a la Guerra de Malvinas y sostiene que dicha guerra no tuvo como verdadero
objetivo recuperar las islas, sino responder a la doctrina de seguridad nacional, la cual,
segun explica, plantea que frente al deterioro interno de un gobierno debe buscarse un
enemigo externo para consolidar el frente interno. Relata que durante el inicio de la
guerra se encontraba en Washington realizando actividades junto a Brian Wilson,
sobreviviente de la guerra de Vietnam. Sefiala que alli tomd conocimiento de la
movilizacion del 30 de marzo encabezada por Saul Ubaldini y de las detenciones
producidas, incluyendo la de su hijo mayor, trasladado a Villa Devoto. Explica que
posteriormente viajé a Nueva York para concurrir a Naciones Unidas e interiorizarse
sobre la situacion. Indica que no pudieron ingresar al Consejo de Seguridad, aunque si
mantuvieron conversaciones con el secretario general de la ONU. Alli se emitio la
Resolucién 502, que proponia el retiro de las tropas argentinas, dejando unicamente un
destacamento y avanzando en negociaciones con Gran Bretafia, mientras Estados
Unidos respaldaba a este ultimo pais. Sefiala que, tras ello, regresé inmediatamente a
Buenos Aires y que por primera vez fue recibido por un ministro de la dictadura militar,
Nicanor Costa Méndez. Describe dicho encuentro como muy dificil y manifiesta que le
exigid aceptar la Resolucion 502 y retirar las tropas antes de que fuera demasiado tarde.
Afirma que el propio Costa Méndez le manifestd que los comandantes militares no
lograban ponerse de acuerdo, situacién que, segun Pérez Esquivel, evidenciaba que la
guerra ya estaba perdida al no existir una estrategia unificada. Relata ademas que Costa
Méndez le propuso reunirse al dia siguiente con Alexander Haig, Secretario de Estado
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de los Estados Unidos, propuesta que rechazé expresando que él no formaba parte del
gobierno militar y que eran las propias autoridades quienes debian resolver la situacion
aceptando la resolucion de Naciones Unidas antes de que fuera tarde. Sefala que ello
finalmente no ocurrié y que posteriormente se produjo la derrota en la Guerra de
Malvinas, dando lugar a un proceso de apertura politica en América Latina, aunque
aclara que dicha apertura no implicé inicialmente una verdadera democratizacion, sino
una estrategia impulsada por el gobierno de Estados Unidos frente al deterioro de las
dictaduras militares en la region. En ese contexto, menciona la llegada de Raul Alfonsin
al gobierno, destacando especialmente el juicio a las tres primeras juntas militares como
un acto de coraje politico. Considera que estos hechos forman parte inseparable del
proceso historico que debe analizarse a 50 afios del golpe de Estado. Recuerda también
las posteriores tensiones militares y la frase pronunciada por Alfonsin “La casa esta en
orden, felices Pascuas”, manifestando que él y otros integrantes de organismos de
derechos humanos abandonaron Plaza de Mayo profundamente indignados tras ese
episodio. Finalmente, se refiere al gobierno de Carlos Menem, recordando haber
compartido actividades junto a él en La Rioja, recorriendo ranchos y dialogando con la
poblacion. Describe a Menem como una persona simpatica y cercana, aunque recuerda
posteriormente la frase pronunciada por el entonces presidente: “Si yo decia lo que iba
a hacer, no me hubiesen votado”; pero después, tras haberlo denunciado en una nota
publicamente, se interrumpié toda relacion con él. Luego se refiere al periodo posterior,
con la presidencia de Fernando de la Rua, y recuerda los hechos ocurridos en diciembre
de 2001, cuando la represion en Plaza de Mayo obligd a quienes se encontraban alli a
soportar gases lacrimdgenos y situaciones de extrema violencia. Relata que, en ese
contexto, el unico dirigente politico que recuerda haber encontrado en Plaza de Mayo,
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ademas de las Madres, fue Luis Zamora. Sefala que posteriormente se dirigieron hacia
el Congreso, donde la situacion fue aun mas grave, con la presencia de caballeria, perros
y una represion que hacia practicamente imposible permanecer en el lugar. A partir de
ese episodio, plantea la necesidad de mirar la historia de los ultimos cincuenta afios y de
preguntarse qué ocurrié en ese periodo. Recuerda la sucesion de presidentes que se
produjo durante la crisis institucional de 2001, hasta la llegada de Eduardo Duhalde, y
posteriormente la asuncion de Néstor Kirchner. Sefala que, con este ultimo, se reactivo
la politica de derechos humanos, se avanzo en la anulacion de las leyes de Punto Final
y Obediencia Debida, y se impulsé nuevamente el juzgamiento de los crimenes de lesa
humanidad. Afirma que este recorrido historico resulta necesario para comprender los
cincuenta afos transcurridos, ya que ese periodo ha marcado profundamente a la
sociedad argentina. Sostiene que las personas no son las mismas luego de atravesar
€s0s procesos, porque se producen transformaciones en lo mental, lo social y lo politico.
Luego se refiere a la situacion actual y menciona la persecucién judicial contra Cristina
Fernandez de Kirchner, a la que vincula con el lawfare, la dominacion politica, la entrega
del patrimonio nacional, la dependencia y los procesos de recolonizacion. Asimismo,
expresa su preocupacion por el ingreso de tropas de Estados Unidos al pais y plantea la
necesidad de defender la soberania como ciudadanos y ciudadanas. En ese marco,
introduce una reflexion sobre la libertad a partir de una anécdota con Carlitos Bala.
Recuerda que, tomando como referencia una de sus frases conocidas, qué gusto tiene
la sal, le propuso preguntarse qué gusto tiene la libertad. Senala que la libertad debe
tener un sabor y sostiene que ese sabor es la fuerza de amar. Afirma que esa fuerza fue
la que inspird y sostuvo a las Madres, a los familiares y a quienes lucharon por la libertad,
la soberania del pueblo y los derechos de hombres y mujeres. A continuacion, expresa

“2026 — A cincuenta arios del Golpe, Nunca Mas”
33



“2026 — Afio de la Grandeza Argentina”

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnologica Nacional
Rectorado

gue no desea una sociedad de esclavos y destaca que la educacién constituye el camino
para evitarlo. En ese sentido, recuerda a Paulo Freire, a quien conocié personalmente, y
retoma su idea de que la educacion es la practica de la libertad. Sehala que, sin una
educacion liberadora y concientizadora, no es posible construir una sociedad libre, sino
que se corre el riesgo de formar personas sometidas. Finalmente, advierte que la
sociedad se encuentra frente a desafios enormes, para los cuales resulta necesario
prepararse y estar atentos. Sostiene que, ante esos desafios, es indispensable la
rebeldia, entendida como rebeldia de la conciencia, ya que sin ella se corre el riesgo de
aceptar mecanismos de dominaciéon. Senala que en la actualidad existe una gran
cantidad de desinformacion, ideologias y mentiras que impiden ver con claridad, y utiliza
la imagen de un cantaro lleno que debe vaciarse para que pueda entrar la luz. Concluye
afirmando que la esperanza se encuentra en la lucha compartida del pueblo. Senala que
ser pueblo no implica simplemente reunir personas, sino construir una identidad, una
pertenencia, una historia y una memoria colectiva. Expresa su confianza en esa fuerza
del pueblo y en su capacidad de ejercer una rebeldia de conciencia para transformar la
realidad y decir, una vez mas, “Nunca Mas. El Sr. Rector, Ing. Soro, expresa su
agradecimiento a Adolfo Pérez Esquivel por sus palabras y destaca el valor de haber
podido escucharlo en el ambito del Consejo Superior. Senala que su presencia constituye
un privilegio para la Universidad, en atencion a su trayectoria, sus convicciones y la
ensefanza que continua transmitiendo a través de su vida y de sus acciones. Asimismo,
hace referencia a la edad de Pérez Esquivel, mencionando con tono afectuoso que
cuenta con una extensa “juventud acumulada”, retomando una expresion familiar
vinculada a la valoracién de la experiencia y la vitalidad. En ese sentido, subraya la
vigencia de su pensamiento y de su compromiso. A continuacion, retoma uno de los
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conceptos expresados por el invitado y sehala que la palabra “rebeldia” resulta
especialmente adecuada para describir la actitud necesaria frente al contexto actual.
Indica que se trata de una rebeldia bien entendida, una rebeldia de la conciencia,
orientada a transformar una realidad que afecta profundamente a distintos sectores de
la sociedad. Sostiene que, en el caso de la Universidad, la lucha no se limita
exclusivamente al presupuesto universitario, sino que forma parte de una disputa mas
amplia, de caracter cultural, frente al avasallamiento de derechos que alcanza a
jubilados, nifios, personas con discapacidad, universidades y otros sectores vulnerados.
Sefiala que la situacion resulta dolorosa y que la resistencia prolongada debe
transformarse en accién. Finalmente, agradece nuevamente a Adolfo Pérez Esquivel por
su presencia y sus palabras. Informa que el Consejo Superior dara inicio a su sesion

ordinaria y anticipa que, en el corto plazo, la Universidad le realizara un nuevo homenaje,

sin brindar mayores precisiones en ese momento.
I) APERTURA DE SESION E INFORME DE ASISTENCIA.

---------- La Ing. Cuenca Plestch sefiala que, en funcion de quienes estan presentes en la

sala y quienes se encuentran conectados por Zoom, se ha tomado asistencia. Indica que
nombrara a quienes figuran como ausentes por si hubieran ingresado nuevamente:
Diana Bonn, Lucas Cavalieri, Nahuel Egues, Eduardo Guillermo, Fernando Martinez,
Ariel Panero y Pablo Pérez. Se confirma la presencia de Fernando Martinez. El

presidente sefiala que eran los unicos registrados como ausentes.

I) APROBACION DEL ACTA DE LA PRIMERA REUNION ORDINARIA DEL 25 DE
FEBRERO DE 2026.

---------- La Ing. Cuenca Plestch sefala que se ha enviado el acta de la primera reunién

ordinaria del 25 de febrero y que no se han recibido solicitudes de modificacién. Indica
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que, dado el formato virtual, la votacion sera por la negativa. Sometida a votacion, no

habiendo nadie por la negativa, el acta queda aprobada.
Ill) COMUNICACION DE ASUNTOS ENTRADOS.
IV) TRATAMIENTO DE TEMAS SOBRE TABLAS.

---------- La Ing. Cuenca Plestch informa que no hay temas a tratar.

V) COMISION DE INTERPRETACION DE NORMAS Y REGLAMENTO
a) Némina de ASUNTOS EN COMISION.

1) RECTOR: Solicita evaluacién y tratamiento que permita modificar el
Estatuto de nuestra Universidad.

---------- El Ing. Salvador sefiala que el rector solicito el retiro del temario a fin de elaborar
una propuesta concreta para su posterior ingreso. Sometido a votacién el retiro del
temario, no habiendo nadie por la negativa, se aprueba. Se retira del Orden del Dia. ----

2) GUTIERREZ, GONZALO: Eleva la propuesta de modificacion de la
Ordenanza 2066/2024, para su tratamiento.

---------- El Ing. Salvador sefala que, a solicitud de los interesados, también se pide el
retiro del temario a fin de elaborar una propuesta superadora. Sometido a votacién el
retiro, no habiendo nadie por la negativa, se aprueba. Se retira del Orden del Dia. ----

---------- El Prof. Gutierrez manifiesta que su asociacion, a través del consejero Gonzalo
Gutiérrez, quien presentd el proyecto, estd de acuerdo con el retiro, pero desea que
quede claro ante el Consejo Superior que no se trata de una negativa a alcanzar
acuerdos con el rectorado. Senala que la decision de retirar el proyecto responde a la
voluntad de trabajar conjuntamente, con la colaboracion del Ing. Salvador, para elaborar
un nuevo proyecto de consenso, dado que el expediente lleva mas de un afo en el
Consejo. Manifiesta que no se retira por carecer de razoén, sino con la conviccion de que
se llegara a un acuerdo para presentar una propuesta superadora. El Ing. Salvador

sefala que, tal como lo indica el Prof. Noberto Gutiérrez, se realizo la reunion prometida
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en la sesion anterior con los referentes de ambas partes en materia de género, y que se

habia alcanzado una especie de acuerdo para elaborar dicha propuesta superadora. ---

b) Némina de ASUNTOS ENTRADOS.

3) Licencias

3.2)

3.3)

3.4)

3.5)

3.6)

3.7)

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Eleva la Resolucion
N°727/2025 del Consejo Directivo mediante la cual otorga
licencia sin goce de haberes al Ing. LAIUPPA, Adrian Héctor,
para su tratamiento.

Resolucion N° 300/2026 .

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Eleva Resolucion
N°1178/2025 del Decano mediante la cual solicita licencia sin
goce de haberes a Rubén Norberto RINGMA, para su
tratamiento.

Resolucion N° 301/2026 .

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Eleva Resolucion
N°029/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita
licencia sin goce de haberes al Dr. César Javier ACUNA, para
su tratamiento.

Resolucion N° 302/2026 .

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Eleva Resolucion
N°033/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita
licencia sin goce de haberes a la Prof. Norma G. LUGO, para
su tratamiento.

Resolucion N° 303/2026 .

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Eleva Resolucion
N°066/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita
licencia sin goce de haberes al Dr. Ing. Walter Gustavo
MORALES, para su tratamiento.

Resolucion N° 304/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Eleva la
Resolucion N°272/2026 del Consejo Directivo mediante la
cual concede licencia sin goce de haberes al Prof. Mgtr. Lic.
Fernando Emilio MARTINEZ, para su tratamiento.

Resolucion N° 305/2026 .
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3.8)

3.9)

3.10)

3.11)

3.12)

3.13)

3.14)
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FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva
la Resolucion N°21/2026 del Consejo Directivo mediante la
cual concede licencia sin goce de haberes al Dr. Omar
Roberto FAURE, para su tratamiento.

Resolucion N° 306/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva
la Resolucién N°147/2026 del Consejo Directivo mediante la
cual concede licencia sin goce de haberes a Sonia Patricia
BRUHL, para su tratamiento.

Resolucion N° 307/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva
la Resolucién N°150/2026 del Consejo Directivo mediante la
cual concede licencia sin goce de haberes a Rafael Lujan
BLANC, para su tratamiento.

Resolucion N° 308/2026 .

CARRERE, ALEJANDRO: Eleva la solicitud de licencia sin
goce de haberes por cargo de mayor jerarquia en el cargo de
Profesor Adjunto Regular (1 D.S.) de la catedra Elasticidad y
Plasticidad del Area Estructuras y Fundaciones del
Departamento Ingenieria Civil de la Facultad Regional Santa
Fe, para su tratamiento.

Resolucion N° 309/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: Eleva la Resolucion
N°052/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita la
licencia sin goce de haberes al Arq. Victor Raul NIETO, para
su tratamiento.

Resolucion N° 310/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: Eleva la Resolucion
N°051/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita
licencia sin goce de haberes a Rafael Gustavo BUSTOS, para
su tratamiento.

Resolucion N° 311/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: Eleva la Resolucion
N°053/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita la
licencia sin goce de haberes al Ing. Livio German AGUILAR,
para su tratamiento.
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3.15)

3.16)

3.17)

3.18)

3.19)
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Resolucion N° 312/2026 .

FACULTAD REGIONAL PARANA: Eleva la nota solicitando
licencia sin goce de haberes al Mg. Ing. Enrique Sergio
Burgos, para su tratamiento.

Resolucion N° 313/2026 .

FACULTAD REGIONAL PARANA: Eleva la Resolucién
N°183/2026 del Decano ad-referéndum del Consejo Directivo,
mediante la cual solicita licencia sin goce de haberes al Esp.
Ing. Sebastian Martin VICARIO, para su tratamiento.

Resolucion N° 314/2026 .

FACULTAD REGIONAL VILLA MARIA: Eleva la Resolucién
N°189/2026 del Decano mediante la cual otorga licencia sin
goce de haberes a Jorge Victor RESTOVICH, para su
tratamiento.

Resolucion N° 315/2026 .

FACULTAD REGIONAL VILLA MARIA: Eleva la Resolucién
N°190/2026 del Decano mediante la cual otorga licencia sin
goce de haberes a Pablo Alberto DRAGONETTI, para su
tratamiento.

Resolucion N° 316/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva
la Resolucién N°148/2026 del Consejo Directivo mediante la
cual solicita licencia sin goce de haberes a Laura Evangelina
NAVAS, para su tratamiento.

Resolucion N° 317/2026 .

4) SECRETARIA DE GENERO, ACCESIBILIDAD Y DERECHOS
HUMANOS: Elevan el Expediente N°400894-1/2025 remitido por la
Facultad Regional Buenos Aires en el cual se da tratamiento a un
recurso jerarquico interpuesto en subsidio contra la resolucién que
dispuso aplicar una sancion disciplinaria a un estudiante de dicha
dependencia.

---------- El Ing. Salvador sefala que el despacho de la comision es desestimar dicho

recurso contra la Resolucion N° 2518/2025 del Consejo Directivo de la Facultad Regional
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Buenos Aires. Sometido a consideracion, no habiendo nadie por la negativa, se aprueba

constituyendo la Resolucién N° 318/2026.
5) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Eleva el expediente y la
Resolucion N°647/2026 del Consejo Directivo relacionada con la
solicitud de cesantia del docente Ing. Pablo ORQUERA, para su
tratamiento.
---------- El Ing. Salvador sefiala que el despacho de la comision establece aplicar al
docente Ing. Pablo Orquera, la sancion de separacion mediante cesantia en el cargo de
Ayudante de Trabajos Practicos de Primera en la catedra Materiales Mecanicos del
Departamento de Ingenieria Mecanica, en los términos del articulo 3°, inciso D del Anexo
| de la Ordenanza 613 y sus modificaciones. Sometido a consideracién, no habiendo
nadie por la negativa, se aprueba constituyendo la Resolucién N° 319/2026. --------------
6) FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Eleva la
Resolucion N°86/2026 del Consejo Directivo mediante la cual
solicita la declaracién de interés institucional del "XXXIl Congreso
Argentino de Ciencias de la Computaciéon" organizado por la Red
de Universidades Nacionales con Carreras en Informatica
(RedUNCI), el cual se realizara en dicha Facultad Regional en su
Edicion 2026.
—————————— El Ing. Salvador sefiala que el despacho de la comisién es declarar de interés
académico e institucional el congreso solicitado. Sometido a consideracién, no habiendo

nadie por la negativa, se aprueba constituyendo la Resolucion N° 320/2026. ------=-==----

7) FACULTAD REGIONAL SAN NICOLAS: Designacion del docente
TIELLI, Matias Ezequiel como Profesor Adjunto.

---------- El Ing. Salvador sefiala que la Facultad Regional San Nicolas eleva la
designacion del docente Tielli, Matias Ezequiel como Profesor Adjunto. El despacho de
la comision es anular el concurso publico de titulos, antecedentes y oposicion para el
cargo de Profesor Adjunto en la asignatura Electrotecnia y Sistemas de Control de

Plantas Industriales, especialidad Ingenieria Metalurgica, de la Facultad Regional San
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Nicolas. Se somete a consideracion, no habiendo nadie por la negativa, se aprueba

constituyendo la Resolucién N° 321/2026.
8) RECTORADO: Eleva el Expediente Administrativo que fuera
remitido por la Facultad Regional Haedo en referencia a la
Impugnacién de Acto Administrativo presentado por la Sra. Marina

Selene Argibay Rojas, para su tratamiento.
---------- El Ing. Salvador senala que el despacho de la comision es rechazar por
improcedente dicha impugnacién contra la sancién de cesantia dispuesta mediante
Resolucién N° 877/2025 del Decano de la Facultad Regional Haedo. Sometido a

consideracion, no habiendo nadie por la negativa, se aprueba constituyendo la

Resolucion N° 322/2026.

9) MORALES, WALTER: Eleva Resolucion N°070/2026 del Consejo
Directivo mediante la cual solicita autorizaciéon para ausentarse del
pais con destino a la Republica Federativa del Brasil, del 06 al 10 de
abril de 2026 para participar en las reuniones de caracter
institucional programadas en la Universidad de Caixas do Sul
(UCS).

---------- El Ing. Salvador sefiala que el doctor ingeniero Walter Gustavo Morales eleva la
Resolucién N° 070/2026 del Consejo Directivo, mediante la cual solicita autorizacién para
ausentarse del pais con destino a la Republica Federativa de Brasil del 6 al 10 de abril
de 2026, a fin de participar en reuniones institucionales en la Universidad de Caixas do

Sul. El despacho de la comision es autorizar dicho viaje. Se somete a consideracion y se

aprueba constituyendo la Resolucion N° 323/2026.

—————————— Se deja constancia de la abstencion del Dr. Ing. Morales.

10) FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Eleva la Resolucién
N°185/2026 del Consejo Directivo mediante la cual solicita la
declaracion de interés institucional el 14° Congreso Nacional de
Ingenieria Informatica a realizarse los dias 12 y 13 de noviembre, en
dicha dependencia.

Resolucion N° 324/2026 .
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12) SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA;
SECRETARIA DE GENERO, ACCESIBILIDAD Y DERECHOS
HUMANOS: Elevan el proyecto de Resolucion mediante el cual se
modifica el Articulo 1° de la Resolucion N°1044/2004 del Consejo
Superior, estableciendo que el 8 de julio se denominara el "Dia de
la Persona Graduada Tecnolégica".

—————————— El Ing. Salvador sefiala que las secretarias mencionadas elevan el proyecto de
resolucion mediante el cual se modifica el articulo 1° de la Resolucidon N° 1044/2004 del
Consejo Superior, estableciendo que el 8 de julio se denominara "Dia de la Persona
Graduada Tecnologica". Previo a la votacién, el Ing. Olivo solicita que el Consejo
Superior autorice a hacer uso de la palabra a la Ing. Valentina Valkiria Saratin, graduada
de la Facultad Regional La Plata. El Consejo otorga la palabra por votacién sin negativas.
La Ing. Saratin manifiesta que, en representacion de la comunidad LGBT, la iniciativa de
modificar la denominacién por "persona graduada tecnoldgica" en lugar de "graduado”
les parece muy positiva, y agradece a las autoridades del rectorado y a la Secretaria de
Género y Cultura por promover la inclusion. No habiendo mas oradores, se somete a

votacion el cambio de denominacion. No habiendo nadie por la negativa, se aprueba

constituyendo la Resolucién N° 325/2026.

17) RECTOR; SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO
ACADEMICO Y POSGRADO; SECRETARIA DE COORDINACION
UNIVERSITARIA; SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION: Eleva el Proyecto de
Ordenanza para adherir formalmente a la "Recomendaciéon sobre la
Etica de la IA" de la UNESCO (2021) y a los “lineamientos del
Consejo Interuniversitario Nacional (CIN)".

---------- El Ing. Salvador sefiala que el punto fue aprobado en el plenario anterior y
propone su retiro del temario, dado que la ordenanza universitaria informando la
adhesion tanto a las declaraciones de la UNESCO como a los lineamientos del CIN ya
habia sido aprobada. Sometido a consideracién el retiro del temario, no habiendo nadie

por la negativa, se aprueba. Se retira del Orden del Dia.
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18) RECTORADO: Eleva las Resoluciones del Articulo 73° del Convenio
Colectivo de Trabajo Docente, para su refrendo.

—————————— El Ing. Salvador sefnala que el Rectorado eleva para refrendo once resoluciones
de la Facultad Regional Bahia Blanca, cuatro de Facultad Regional Neuquén, trece de
Facultad Regional Haedo y otras cuatro, totalizando treinta resoluciones, veintinueve
individuales y una que comprende cuatro resoluciones. El Prof. Gutiérrez solicita una
explicacion del tema. El Ing. Salvador sefiala que se trata de las resoluciones que deben
ser refrendadas y recuerda que habia quedado establecido que el rector debia emitir una
resolucion individual por cada aplicacién del articulo 73, y que las mismas se envian en
lotes a medida que van llegando. El Prof. Gutiérrez pregunta si se trata de resoluciones
de docentes. El Ing. Salvador responde afirmativamente. Se somete a consideracion. Se

aprueba constituyendo la Resolucién N° 326 a 355/2026.

19) RECTORADO: Eleva proyecto de Resolucidén sobre el vencimiento
de plazos de la planta docente alcanzada por el Articulo 73° CCT
Docente.

Resolucion N° 356/2026 .

20) FACULTAD REGIONAL PARANA: Eleva la Nota solicitando la
correccion de la Resoluciéon N° 533/2024 del Rector.

Resolucion N° 357/2026 .

VI) COMISION DE ENSENANZA
a) Némina de ASUNTOS EN COMISION.

1) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Eleva al Consejo Superior propuestas de Facultades
Regionales de Profesores Titulares concursados de Universidades
Nacionales, para ser incorporados a la Némina de Jurados de los
concursos docentes. (Tema permanente).

—————————— El Lic. Garaventa sefala que la Secretaria Académica, Planeamiento Académico

y Posgrado presenta las propuestas de profesores titulares, indicando que en esta

reunioén no hay incorporacion de jurado alguno.
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2) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Modificaciones de Resoluciones y Ordenanzas de
Consejo Superior. (Tema permanente)

---------- El Lic. Garaventa sefiala que se trata de un tema permanente que no registra

modificaciones en esta reunion.

4) Designaciones por Aplicacion del Reglamento de Concursos para
PROFESORES

4.1) FACULTAD REGIONAL SAN NICOLAS: Designacién del
docente TIELLI, Matias Ezequiel como Profesor Adjunto.

---------- El Lic. Garaventa sefala que se solicita el retiro del temario de este punto, dado
que ha quedado en abstracto a raiz de lo resuelto por la Comision de Interpretaciéon y

Reglamento. Se somete a consideracion el retiro del temario, no habiendo nadie por la

negativa, se aprueba. Se retira del Orden del Dia.

5) Designaciones por Aplicacion del Reglamento de Concursos para
DOCENTES AUXILIARES

5.1) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Designacion de la
docente SENRA, Paula Lorena como Ayudante de Trabajos
Practicos de Primera.

Resolucion N° 358/2026 .

5.2) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Designacion de la
docente SACOMANI, Susana Graciela como Ayudante de
Trabajos Practicos de Primera.

Resolucion N° 359/2026 .

5.3) FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Designacién de la
docente KERMEN ROMERO, Agueda Cecilia como Ayudante
de Trabajos Practicos de Primera.

Resolucion N° 360/2026 .

6) Designaciones por aplicacién de la CARRERA ACADEMICA, para
Profesores a través del Articulo 29 del Estatuto Universitario

6.1) FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: ElI Consejo
Directivo propone la redesignacion por Carrera Académica
de ALTAMIRANO, Marcelo como Profesor Titular.
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6.2)

6.3)

6.13)

6.14)

6.15)

6.16)

6.17)

6.22)
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Se retira del Orden del Dia.

FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
RECCHINI, Jorge Carlos como Profesor Titular.

Se retira del Orden del Dia.

FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
TRUJILLO, Marcelo Angel como Profesor Asociado.

Resolucion N° 361/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: ElI Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
GALLARDO, Oscar Francisco como Profesor Asociado.

Resolucion N° 362/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
GALLARDO, Oscar Francisco como Profesor Adjunto.

Resolucion N° 363/2026 .

FACULTAD REGIONAL SANTA FE: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
GIMENEZ, Walter como Profesor Titular con Dedicacion
Exclusiva.

Resolucion N° 364/2026 .

FACULTAD REGIONAL SANTA FE: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de GNERO,
Adrian como Profesor Asociado.

Resolucion N° 365/2026 .

FACULTAD REGIONAL SANTA FE: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
FERRANDO, Romina como Profesora Adjunta.

Resolucion N° 366/2026 .

FACULTAD REGIONAL SANTA FE: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
MATHIEU, Raul como Profesor Adjunto.
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Resolucion N° 367/2026 .

6.28) FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: El Consejo Directivo

6.29)

6.31)

propone la redesignacion por Carrera Académica de
REGUEIRA, José Maria como Profesor Titular.

Resolucion N° 368/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de MAC
WILLIAM, Maria Irene como Profesora Adjunta.

Resolucion N° 369/2026 .

FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
YUDGAR TOFALO, Graciela Elizabeth como Profesora
Titular.

Resolucion N° 370/2026 .

Designaciones por aplicacion de la CARRERA ACADEMICA, para
Docentes Auxiliares a través del Articulo 37 del Estatuto
Universitario

7.1)

7.2)

7.4)

7.5)

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
BARRIOS, Natalia Teresa como Jefa de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 371/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: El Consejo
Directivo propone la redesignacion por Carrera Académica
de POSADO, Pablo como Jefe de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 372/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: El Consejo
Directivo propone la redesignacion por Carrera Académica
de SIMON, Angel como Jefe de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 373/2026 .

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
MONTENEGRO, Ana Maria como Ayudante de Trabajos
Practicos de Primera.

Resolucion N° 374/2026 .
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7.6)

7.7)

7.8)

7.9)
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FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de KRENZ,
Ménica Fernanda como Jefa de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 375/2026 .

FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
ARROYO, Juan Pablo como Jefe de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 376/2026 .

FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
BARRERA, Hernan Roberto como Jefe de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 377/2026 .

FACULTAD REGIONAL PARANA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de SIERRA,
Alejandro Luis como Jefe de Trabajos Practicos.

Se retira del Orden del Dia.

b) Némina de ASUNTOS ENTRADOS.

4)

Designaciones por Aplicacion del Reglamento de Concursos para
PROFESORES.

4.2)

4.4)

4.5)

4.6)

FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: Designacion del
docente SUPPO, German Gaston como Profesor Titular.

Resolucion N° 378/2026 .

FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Designacion del
docente HILGUERO, Alexis como Profesor Adjunto.

Resolucion N° 379/2026 .

FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Designacion de la
docente SANCHEZ, Maria Belén como Profesora Adjunta.

Resolucion N° 380/2026 .
FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Designacion del
docente ALARCON, Martin Alejandro como Profesor Adjunto
con Dedicaciéon Exclusiva.

Resolucion N° 381/2026 .
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5)

4.7)

4.8)

4.9)

4.10)
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FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Designacién del
docente MERLO, Leonardo Daniel como Profesor Adjunto.

Resolucion N° 382/2026 .

FACULTAD REGIONAL SAN FRANCISCO: Designacion de la
docente CAULA, Maria Andrea como Profesora Adjunta con
Dedicacion Exclusiva.

Resolucion N° 383/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA PLATA: Designacién del docente
RUEDA, Hernan como Profesor Titular.

Resolucion N° 384/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA PLATA: Designacién del docente
SAAB, Emir Esteban como Profesor Asociado.

Resolucion N° 385/2026 .

Designaciones por Aplicacion del Reglamento de Concursos para
DOCENTES AUXILIARES.

5.4)

5.7)

5.8)

5.10)

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion
del docente DI NARDO, Adrian Ezequiel como Ayudante de
Trabajos Practicos de Primera.

Resolucion N° 386/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion
de la docente GONZALEZ, Alicia Agustina Luz como
Ayudante de Trabajos Practicos de Primera.

Resolucion N° 387/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion
del docente LANDINI, Andrés Norberto como Jefe de
Trabajos Practicos.

Resolucion N° 388/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion
del docente BELLESI, Enrique Pablo como Jefe de Trabajos
Practicos.

Resolucion N° 389/2026 .
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5.11)

5.12)

5.13)

5.14)

5.15)

5.16)
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FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion
del docente NOEZ, Hugo German como Ayudante de Trabajos
Practicos de Laboratorio de Primera.

Resolucion N° 390/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacién
del docente PRODAN, Daniel Alberto como Jefe de Trabajos
Practicos de Laboratorio.

Resolucion N° 391/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designaciéon
del docente TANZI, Oscar Javier como Jefe de Trabajos
Practicos de Laboratorio.

Resolucion N° 392/2026 .

FACULTAD REGIONAL GENERAL PACHECO: Designacion
del docente VERNA, Damian Ivan como Ayudante de Trabajos
Practicos de Primera.

Resolucion N° 393/2026 .

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Designacion del
docente DUARTE, Sergio Sebastian como Jefe de Trabajos
Practicos.

Resolucion N° 394/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY:
Designaciéon de la docente BORDAGARAY, Juliana Lucia
como Ayudante de Trabajos Practicos de Primera.

Resolucion N° 395/2026 .

5.17) FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Designacion de la

5.18)

docente SARTORI, Maria de los Angeles como Jefa de
Trabajos Practicos.

Resolucion N° 396/2026 .

FACULTAD REGIONAL DEL NEUQUEN: Designacion del
docente BENVENUTO, Rodrigo Emanuel como Ayudante de
Trabajos Practicos de Primera.

Resolucion N° 397/2026 .
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6)

7)

5.19)
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FACULTAD REGIONAL DEL NEUQUEN: Designacion de la
docente TORRES, Fabiana Rocio como Jefa de Trabajos
Practicos.

Resolucion N° 398/2026 .

Designaciones por aplicacion de la CARRERA ACADEMICA, para
Profesores a través del Articulo 29 del Estatuto Universitario.

6.33)

6.37)

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de EGIDI,
Claudia como Profesora Adjunta.

Resolucion N° 399/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: EI
Consejo Directivo propone la redesignacion por Carrera
Académica de CHARADIA, Raul como Profesor Titular con
Dedicacion Exclusiva.

Resolucion N° 400/2026 .

Designaciones por aplicacion de la CARRERA ACADEMICA, para
Docentes Auxiliares a través del Articulo 37 del Estatuto
Universitario.

7.10)

7.11)

7.12)

7.13)

FACULTAD REGIONAL MENDOZA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
FERNANDEZ, Daniela Elizabeth como Jefa de Trabajos
Practicos.

Resolucion N° 401/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
CARRERA, Silvia Alejandra como Jefa de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 402/2026 .

FACULTAD REGIONAL MENDOZA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de
CIRAVEGNA, Maria Marcela como Jefa de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 403/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de GARCIA,
José Alejandro como Jefe de Trabajos Practicos.
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7.14)

7.15)

7.16)

7.17)

7.18)

7.19)

7.20)
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Resolucion N° 404/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: EI
Consejo Directivo propone la redesignacion por Carrera
Académica de GRASSO, Omar Javier como Jefe de Trabajos
Practicos.

Resolucion N° 405/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: EI
Consejo Directivo propone la redesignacion por Carrera
Académica de MARTIN, Matias Sebastian como Jefe de
Trabajos Practicos.

Resolucion N° 406/2026 .

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: ElI Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de AQUILI,
Laura Marcela como Jefa de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 407/2026 .

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: El Consejo Directivo
propone la redesignacion por Carrera Académica de BARO,
German como Jefe de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 408/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: EI
Consejo Directivo propone la redesignacion por Carrera
Académica de SCHIERLOH, Maria Inés como Jefa de Trabajos
Practicos con Dedicacion Exclusiva.

Resolucion N° 409/2026 .

FACULTAD REGIONAL TIERRA DEL FUEGO: El Consejo
Directivo propone la redesignacion por Carrera Académica
de RACOSTA, Maria Elena como Jefa de Trabajos Practicos.

Resolucion N° 410/2026 .

FACULTAD REGIONAL TIERRA DEL FUEGO: El Consejo
Directivo propone la redesignacion por Carrera Académica
de QUIPILDOR, Elisa Carolina como Jefa de Trabajos
Practicos.

Resolucion N° 411/2026 .

8) Llamados a Concurso.
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8.1)

8.2)

8.3)

8.4)

8.5)

8.6)

8.7)
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FACULTAD REGIONAL CHUBUT: Para Profesor/a en la
asignatura Relaciones Industriales en el Departamento de
Licenciatura en Organizacién Industrial, segun resolucién de
Consejo Directivo N° 15/2026.

Resolucion N° 412/2026 .

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Para Profesor/a en
la asignatura Laboratorio de Electronica en el Departamento
de Ingenieria Electrénica, segun resoluciéon de Consejo
Directivo N° 25/2026 con Dedicacién Exclusiva.

Resolucion N° 413/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la
asignatura Sistemas y Procesos de Negocio en el
Departamento de Ingenieria en Sistemas de Informacién,
segun resoluciéon de Consejo Directivo N° 343/2026.

Resolucion N° 414/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la
asignatura Sistemas y Procesos de Negocio en el
Departamento de Ingenieria en Sistemas de Informacién,
segun resoluciéon de Consejo Directivo N° 344/2026.

Resolucion N° 415/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la
asignatura Sistemas y Procesos de Negocio en el
Departamento de Ingenieria en Sistemas de Informacién,
segun resolucion de Consejo Directivo N° 345/2026.

Resolucion N° 416/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la
asignatura Analisis de Sistemas de Informacién en el
Departamento de Ingenieria en Sistemas de Informacion,
segun resolucién de Consejo Directivo N° 339/2026.

Resolucion N° 417/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Para Profesor/a en la
asignatura Analisis de Sistemas de Informacién en el
Departamento de Ingenieria en Sistemas de Informacién,
segun resolucién de Consejo Directivo N° 338/2026.

Resolucion N° 418/2026 .
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9) Renuncias.

9.1)

9.2)

9.3)

9.4)

9.5)

9.8)

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Aceptar la renuncia
presentada por el docente RICCIUTI, Néstor Omar al cargo de
Profesor Titular en la asignatura Integraciéon Eléctrica I, del
Departamento de Ingenieria Electrénica.

Resolucion N° 419/2026 .

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Aceptar la renuncia
presentada por la Docente TORRES, Noelia Soledad al cargo
de Profesora Titular en la asignatura Seguridad, Higiene y
Medio Ambiente, del Departamento de Ingenieria Electrénica.

Resolucion N° 420/2026 .

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Aceptar la renuncia
presentada por la Docente VANOLI, Verdnica Laura al cargo
de Ayudante de Trabajos Practicos de Primera en la
asignatura Fundamentos de Informatica, del Departamento
de Ingenieria Civil.

Resolucion N° 421/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY:
Aceptar la renuncia presentada por el Docente TOURNOUR,
Adrian Alberto al cargo de Jefe de Trabajos Practicos en la
asignatura Analisis de Sistemas de Informacién, del
Departamento de Ingenieria en Sistemas de Informacién.

Resolucion N° 422/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY:
Aceptar la renuncia presentada por el Docente BONATO,
Hugo Andrés al cargo de Ayudante de Trabajos Practicos de
Primera en la asignatura Sistemas de Representacién, del
Departamento de Ingenieria Civil.

Resolucion N° 423/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCORDIA: Aceptar la renuncia
presentada por la Docente LAROCCA, Federico al cargo de
Profesora Titular en la asignatura Introduccién a Ila
Produccion Agraria, del Departamento de Licenciatura en
Administracion Rural.

Resolucion N° 424/2026 .
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10) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Excepciones al Reglamento de Estudios. (Tema
Permanente).

Resolucion N° 425 a 440/2026 .

11) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Convalidaciones. (Tema Permanente).

Resolucion N° 441 a 530/2026 .

12) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Otorgamiento de Titulos. (Tema Permanente).

---------- El Lic. Garaventa sefiala que se trata de cinco resoluciones que comprenden un
total de 1.227 titulos, distribuidos de la siguiente manera: 339 de ingenieria, 56 titulos
intermedios, 14 de Licenciatura en Organizacion Industrial y Licenciatura en
Administracion Rural, 658 tecnicaturas universitarias, 114 ciclos de complementacion
curricular y 46 titulos de posgrado. Indica que todas las facultades disponen de la lista
de sus titulados y solicita la aprobacién de las cinco resoluciones. Sometidas a

consideracion, no habiendo nadie por la negativa, se aprueban constituyendo las

Resoluciones N° 531 a 535/2026.
---------- El Prof. Gutiérrez sefiala que le llama la atencion que menos de la mitad de los
titulos otorgados correspondan a carreras de grado, y manifiesta que esto le resulta
preocupante. Considera que es necesario evaluar qué esta ocurriendo, si los estudiantes
han dejado de estudiar carreras de grado, ya que en cada reunion se repite la misma
situacién. Sefala que en la lista visualizada hay facultades regionales sin ningun
graduado en carreras de grado, y solicita que alguna vez la comisién explique qué esta
pasando con ese indicador. El Lic. Garaventa senala que el fendmeno puede
interpretarse desde dos angulos: o bien hay menos ingenieros, o bien hay mas

estudiantes que optan por carreras cortas ante la amplitud de la oferta. Considera que
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las matriculas de ingenieria no han bajado, sino que se mantienen e incluso muestran

un leve crecimiento, y que ese analisis también deberia ser tenido en cuenta. Coincide

en que es un analisis pertinente que deberia profundizarse. El Prof. Gutiérrez consulta

cual fue la inscripcion en carreras de grado para el afio en curso. El Lic. Garaventa sefiala

que aun no se cuenta con ese numero, dado que los archivos de abril recién se reciben

en mayo, cuando finaliza la inscripcion, y propone presentar un informe al respecto en la

préxima reunion.

13)

14)

15)

17)

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Convalidacion de Titulos Extranjeros (Tema
Permanente).

Resolucion N° 536 a 543/2026 .

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Solicita dejar sin efecto el
Llamado a Concurso para Profesor/a en la asignatura
Administracion General en el Departamento de Ingenieria Industrial
aprobado por Resoluciéon de Consejo Superior N° 411/2025.

Resolucion N° 544/2026 .

Modificacion de los Jurados de los Concursos autorizados por el
Consejo Superior.

15.1) FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Modificacion del
jurado de la Resolucion de Consejo Superior N° 1777/2025.

Resolucion N° 545/2026 .

SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Eleva proyecto de resolucion para aprobar los
Lineamientos y criterios para el diseio e implementacién de
certificaciones académicas en el marco de los planes de estudio
vigentes de las carreras de grado de la Universidad Tecnolégica
Nacional.

---------- La Subsecretaria Académica, Mg. Lic. Armentano sefala que las certificaciones

académicas son trayectos académicos seleccionados a través de espacios curriculares

de una carrera que permiten visibilizar o transparentar alguna competencia, capacidad o

saber desarrollado por el estudiante durante dicho trayecto. Considera necesario

“2026 — A cincuenta arios del Golpe, Nunca Mas”
55



“2026 — Afio de la Grandeza Argentina”

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnologica Nacional
Rectorado

establecer lineamientos propios para la UTN, dado que la Resolucién Ministerial N° 2601
habilita a las universidades a emitir estos certificados, pero que la institucion debia
declarar que dicha construccion corresponderia realizarse para todas las carreras de
grado, en trabajo conjunto entre la Secretaria Académica de Rectorado y las Secretarias
Académicas de las Facultades Regionales, con los Consejos de Directores de Carrera.
Sefala que los trayectos formativos seran aprobados por el Consejo Superior y, una vez
aprobados, aplicados directamente a todas las carreras de las Facultades Regionales
que hayan validado el trayecto. Indica que las certificaciones oscilaran entre 150 y 700
horas, que se trabajaran caso a caso, y que el lineamiento describe el alcance, los
elementos minimos requeridos y el modo de trabajo con cada Consejo de Directores de

Carrera. Se somete a consideracion, no habiendo nadie por la negativa, se aprueba

constituyendo la Ordenanza N° 2215 .

18) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Eleva proyecto de implementacion del Plan de
Transformacion Digital de la Secretaria Académica, Planeamiento
Académico y Posgrado de la Universidad.

El Ing. Marciszack senala que, al igual que el punto anterior, este plan responde a
objetivos establecidos en el Plan Estratégico Participativo y tiene como propdsito revisar
todos los procesos administrativos, sus reprocesos de tarea, canales de comunicacion,
circulacién de documentacion y tramites. Manifiesta que la meta es tender a papel cero,
con circulacion y respaldo totalmente digital, mejorando la eficiencia y articulando con
programas institucionales como los de sustentabilidad y economias digitales limpias.
Sefiala que los procedimientos seran revisados, se generara la normativa

correspondiente y se trabajara en forma conjunta con las facultades, con validacion de

las Secretarias y Direcciones Académicas. Agradece la colaboracién de la Secretaria de
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Coordinacion, a través de la Secretaria de Calidad Universitaria y del Ing. Lucas Jiménez,
quienes generaran los manuales y procedimientos escritos. Asimismo, agradece
expresamente al Ing. Pablo Rosso por el aporte del area de Tecnologias de la

Informacién. Se somete a consideracién. Se aprueba constituyendo la Resolucién N°

546/2026.
---------- El Ing. Carrere manifiesta que desea felicitar a todo el equipo académico y de
planeamiento por la ordenanza y la resolucion aprobadas. Considera que la primera abre
un camino importante para la universidad en términos de las transformaciones que se
deben encarar, con la conformacion de trayectos formativos que implicaran un cambio
conceptual significativo en la organizacion de las carreras. Destaca que las direcciones
de carrera deberan implicarse seriamente en el planteo de estos. Felicita especialmente
a la Mgtr. Lic. Armentano por el trabajo realizado. Respecto al segundo punto, formula
una consulta al Ing. Marciszack, preguntando si la transformacion digital que alcanzaria
a todos los procesos podra implicar también algun tipo de impacto en determinadas areas
y sobre la posibilidad de avanzar con la emision de titulos en formato digital, recordando
que el tema fue planteado oportunamente en el Consejo Superior hace algunos afios y
que, en aquel momento, se presentaron dificultades para su implementacion. Sefiala que
el principal impedimento estaba vinculado con los requerimientos establecidos a nivel
ministerial y consulta si actualmente se encuentran dadas las condiciones necesarias
para su efectiva puesta en marcha. Asimismo, plantea si la Universidad se encuentra en
condiciones de avanzar institucionalmente en ese proceso. El Ing. Marcizack sefiala que,
en relacion con la emision de titulos en formato digital, restaria practicamente la
aprobacion del Pleno para su otorgamiento. Considera que esta modalidad representa
un avance y una mejora en términos de calidad y gestion administrativa. No obstante,
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advierte que, a partir de la experiencia de otras universidades, resulta necesario revisar
el impacto que podria tener sobre el desarrollo de los actos de colacién de grado,
entendiendo que la digitalizacion podria despersonalizar una instancia que constituye
uno de los eventos mas significativos de la vida institucional universitaria. En ese sentido,
plantea que podria contemplarse una modalidad que preserve la ceremonia de colacion
como instancia presencial y simbdlica, complementandola posteriormente con el envio
del titulo digital, lo cual permitiria sostener el valor institucional del acto y, al mismo
tiempo, avanzar en la modernizacion del sistema. Asimismo, expresa que la
preocupacion en torno al tema existe y destaca que actualmente deben tramitarse
aproximadamente mil doscientos setenta titulos mediante soporte papel, con todos los
procedimientos administrativos, firmas y certificaciones que ello implica. Senala que
avanzar hacia la digitalizacidn representaria una ventaja significativa en términos de
reduccion de carga administrativa. Sin embargo, aclara que, en el presente, tanto las
Facultades cabecera como aquellas que integran consorcios académicos se encuentran
atendiendo una problematica prioritaria vinculada con la registracién académica y la
circulacion de actas, situacion que actualmente demanda especial atencién y constituye

uno de los temas centrales de gestién. La Mg. Ing. Cuenca Pletsch agrega que, desde

el Rectorado de la Universidad, el sistema se encuentra en condiciones de avanzar
desde Sysacad, persistiendo unicamente un inconveniente técnico vinculado con la
descarga del codigo QR y la oblea entre el sistema y el SICER. Senala que se encuentran
realizando gestiones con el SIU para resolver dicha situacién y que, una vez superado
ese aspecto, la Universidad estaria en condiciones de emitir el diploma y el analitico
digital, en caso de que el Consejo Superior asi lo apruebe. El Ing. David consulta si, en
caso de aprobarse la implementacion del titulo digital, dejaria de emitirse el titulo en
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formato impreso. Asimismo, aclara que, aun entendiendo que no se trata de la instancia
especifica de debate del tema, desea dejar expresada su posicion contraria a la
implementacion del titulo digital, indicando que oportunamente expondra sus

fundamentos. La Mg. Ing. Cuenca Pletsch responde que el Ministerio acepta unicamente

una modalidad como valida. Explica que, en caso de informarse que la Universidad
emitira diploma digital y analitico digital, esa sera la unica modalidad reconocida
oficialmente a efectos de validacion ministerial. Del mismo modo, sefala que, si se
informa la emision en soporte papel, esa sera la modalidad valida y no la digital. El Ing.
Garaventa aclara que, al dia de la fecha, existen numerosas instituciones que aun no
reconocen como valida la verificacion mediante el cdédigo QR incorporado al reverso del
titulo. Senala que, en el ambito de su Facultad, continda firmando una cantidad
significativa de certificaciones de “copia fiel”, situacién que refleja que todavia persisten
requerimientos vinculados con la acreditacion documental en soporte fisico. En ese
sentido, manifiesta que le genera dudas si actualmente la sociedad se encuentra
preparada para avanzar plenamente en procesos de validacion de titulos exclusivamente
digitales. Aclara que no lo plantea como una certeza, sino como una inquietud que

considera pertinente dejar expresada.

19) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Eleva proyectos de Resoluciones de implementacién
de los nuevos disefios curriculares de las distintas carreras de
grado que posee nuestra Universidad.

---------- El Ing. Garaventa explica el alcance de las 14 resoluciones que se someten a
consideracion del Cuerpo. Senala que, en el marco de los tramites iniciados para la
emision de resoluciones ministeriales vinculadas a los dictamenes de la CONEAU, se
detecta que numerosas carreras de ingenieria que se dictan desde hace 30, 40 o 50

afnos en distintas Facultades Regionales no cuentan con una resolucion especifica del
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Consejo Superior que autorice formalmente su dictado. Indica que esta metodologia de
autorizacion comenzé a aplicarse a partir del ano 2010, por lo que las carreras
implementadas con anterioridad a esa fecha carecen de un acto formal de autorizacién
emitido por el Consejo Superior. Explica que las 14 resoluciones propuestas tienen por
objeto regularizar esta situacion, otorgando autorizacién formal a las Facultades
Regionales para el dictado de las carreras de ingenieria que actualmente ya se
encuentran en funcionamiento. Sefala que, de esta manera, la Universidad contara con
el correspondiente respaldo legal que documente y formalice dichas actividades
académicas. Asimismo, informa que se trata de una resolucion por cada carrera y que
en cada una de ellas se detallan las Facultades Regionales autorizadas para su dictado.
Finalmente, destaca que la medida tiene como unico objetivo actualizar y completar la
documentacion institucional requerida, recordando que los procesos ante la Direccion
Nacional de Gestion Universitaria suelen incorporar nuevos requerimientos
administrativos para la tramitacion de carreras y titulos. En consecuencia, la Comision
propone la aprobacion de las 14 resoluciones correspondientes al item 19 de la Comision

de Ensefanza. Se somete a consideracién. Resulta aprobado constituyendo las

Resoluciones N° 547 a 560/2026.

20) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: Eleva tabla de equivalencia de materias entre la
Tecnicatura Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo —
modalidad presencial — Ordenanza N° 986 y la Tecnicatura
Universitaria en Higiene y Seguridad en el Trabajo — modalidad a
distancia — Ordenanza N° 1101.

Ordenanza N° 2216.

21) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: presenta proyecto de creacion de la carrera
Tecnicatura Universitaria en Recursos Humanos, bajo la opcién
pedagédgica a distancia. Deroga las Ordenanzas N° 2157 - 2158 y
rectifica la Resolucién de Consejo Superior N° 1228/2025.
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22)

23)

24)

25)

26)

27)

Se retira del Orden del Dia.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Solicita, mediante Resolucion
N° 434/2026 del Decano Ad-Referéndum del Consejo Directivo, la
creacion de la carrera Tecnicatura Universitaria en Desarrollo y
Produccion de Videojuegos, modalidad presencial, en el ambito de
la Universidad Tecnolégica Nacional.

Se retira del Orden del Dia.

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY: Por
Resolucion N° 524/25, el Consejo Directivo solicita autorizar la
inscripcion como medida de excepcion de la Mg. Inga Maria
Alejandra BARLATEY - DNI. N° 30.097.440, como aspirante al
concurso de Profesor/a Adjunto/a con UNA (1) dedicacién simple,
en la asignatura Quimica General perteneciente al Departamento de
Materias Basicas.

Resoluciéon N° 561/2026.

FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA: Por Resolucion N° 88/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion como medida de
excepcion del Lic. Nicolas RAMIREZ — DNI. N° 34.746.426, como
aspirante al concurso de Profesor/a Adjunto/a con UNA (1)
dedicacion simple, en la asignatura Analisis Matematico I
perteneciente al Departamento de Materias Basicas - para la carrera
Ingenieria Electromecanica.

Resolucion N° 562/2026.

FACULTAD REGIONAL CHUBUT: Por Resolucion N° 16/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar el ingreso a la carrera
Licenciatura en Administracion de Empresas, para el aspirante SAN
LUIS, Cecilia Edith — DNI. N° 24.705.379.

Resolucion N° 563/2026.

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Por Resoluciéon N° 02/26, el
Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcion correspondiente a: FLORES, Ailén Jessica Antonella —
DNI N° 34.711.921, de la carrera Licenciatura en Administracion de
Empresas.

Resoluciéon N° 564/2026.

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Por Resolucion N° 03/26, el
Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcion correspondiente a: ORTIGOZA, Daniel Alejandro — DNI N°
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28)

29)

30)

31)

32)

33)

36.063.789, perteneciente a la carrera Licenciatura en
Administracion de Empresas.

Resolucion N° 565/2026.

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ: Por Resolucion N° 12/26, el
Consejo Directivo solicita prorroga de Trabajos Practicos
correspondiente a: BARRIA, Diego German — DNI. 28.859.380, de la
carrera Ingenieria Electromecanica.

Resolucion N° 566/2026.

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: Por Resolucion N° 79/26,
el Consejo Directivo solicita prorroga para la presentacion del
Proyecto de Tesina correspondiente a: CONTI, Guadalupe — DNI.
39.832.933 y VALDEBENITO, Sheila Betiana — DNI. 40.066.371, de la
carrera Licenciatura en Comercio Electrénico (CCC)

Resoluciéon N° 567/2026.

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resoluciéon N° 65/26, el
Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcion correspondiente a: HERMOSILLA, Mercedes — DNI.
34.507.891 y ORTIZ MEZA, Alejandro — DNI. 37.996.187, de la carrera
Licenciatura en Produccion de Bioimagenes (CCC).

Resolucion N° 568/2026.

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Por Resoluciéon N° 1832/25,
el Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcion correspondiente a: BERINI, Fabian Marcelo — DNI:
26.918.984, de la carrera Licenciatura en Ensenanza de la
Matematica (CCC).

Resolucion N° 569/2026.

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Por Resolucion N° 1925/25,
el Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcion correspondiente a: DAWIDIUK, Carina Alenadra — DNI.
20.027.235, de la carrera Licenciatura en Ensenanza de la
Matematica (CCC).

Resoluciéon N° 570/2026.

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Por Resolucion N° 1805/25,
el Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcion correspondiente a: TORNELLO, Yamila Nadia — DNI.
30.020.751, de la carrera Licenciatura en Lengua Inglesa (CCC).
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34)

35)

36)

37)

38)

39)

Resoluciéon N° 571/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 176/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion como medida de
excepcion por secundario fuera de término de la estudiante
BUABUD, Jamila — DNI N° 38.740.875 en la carrera Ingenieria en
Sistemas de Informacion.

Resolucion N° 572/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 178/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por el estudiante CABELLO, Luciano
Antonio — DNI. N° 41.300.038 en la carrera Licenciatura en Higiene y
Seguridad en el Trabajo.

Resoluciéon N° 573/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 166/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por el estudiante CASTILLO, Facundo
Gerardo — DNI. N° 43.708.183 en la carrera Licenciatura en
Tecnologia Educativa.

Resolucion N° 574/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 160/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por la estudiante DECIMA CARRIZO,
Débora Yoana — DNI. N° 39.356.719 en la carrera Licenciatura en
Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Resoluciéon N° 575/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resoluciéon N° 161/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por la estudiante GEREZ MEDINA,
Moénica Andrea — DNI. N° 26.368.824 en la carrera Licenciatura en
Higiene y Seguridad en el Trabajo

Resoluciéon N° 576/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 164/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por la estudiante LOPEZ SALAZAR,
Luciana Patricia — DNI. N° 36.838.359 en la carrera Licenciatura en
Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Resoluciéon N° 577/2026.
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40)

41)

42)

43)

44)

45)

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 177/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion como medida de
excepcion por secundario fuera de término del estudiante PEREZ,
Ramiro Alejandro — DNI N° 45.184.092 en la carrera Tecnicatura
Universitaria en Programacion.

Resoluciéon N° 578/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 163/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por la estudiante RODRIGUEZ, Janet —
DNI. N° 34.763.888 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad
en el Trabajo.

Resoluciéon N° 579/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 159/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por la estudiante RUIZ, Cecilia del Valle —
DNI. N° 30.907.007 en la carrera Licenciatura en Tecnologia
Educativa.

Resolucion N° 580/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 158/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por el estudiante SACCOMANI, Daniel
Ignacio — DNI. N° 36.049.170 en la carrera Licenciatura en Higiene y
Seguridad en el Trabajo

Resoluciéon N° 581/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 157/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripciéon y convalidar lo
actuado académicamente por el estudiante SANCHEZ, Ivan Alexis —
DNI. N° 38.184.292 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad
en el Trabajo.

Resoluciéon N° 582/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 156/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por el estudiante SANCHEZ, Raul Angel -
DNI. N° 28.039.701 en la carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad
en el Trabajo.

Resolucion N° 583/2026.
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46)

47)

48)

49)

50)

51)

52)

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 162/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por la estudiante YADON, Maria Leonela
— DNI. N° 34.724.190 en la carrera Licenciatura en Higiene y
Seguridad en el Trabajo.

Resoluciéon N° 584/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 179/26, el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripcion y convalidar lo
actuado académicamente por la estudiante SILVERO, Maria del
Rosario — DNI. N° 39.477.457 en la carrera Licenciatura en Higiene y
Seguridad en el Trabajo.

Resolucion N° 585/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Por Resolucion N° 171/26, el
Consejo Directivo solicita prorroga de trabajos practicos por el
estudiante ZAIFAN, Zair Gabriel — Legajo N° 55295 en la carrera
Tecnicatura Universitaria en Programacion.

Resolucion N° 586/2026.

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucién N° 722/25, el
Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcion correspondiente a: RODRIGUEZ, César Alfredo — DNI.
24.000.013, de la carrera Ingenieria Electromecanica.

Resoluciéon N° 587/2026.

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucion N° 782/25, el
Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcion correspondiente a: KUKLA, Camila Araceli — DNI. N°
33.939.408, de Ila carrera Licenciatura en Produccion de
Bioimagenes.

Resolucion N° 588/2026.

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucion N° 792/25, el
Consejo Directivo solicita Prorroga de Trabajos Practicos
correspondiente a: AGUIRRE, Ana Maria — DNI. N° 31.458.151, de la
carrera Licenciatura en Produccion de Bioimagenes.

Resolucion N° 589/2026.

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: Por Resolucion N° 1049/25, el
Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcioén correspondiente a: CEJAS, Georgina Florencia — DNI. N°
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53)

54)

55)

56)

57)

58)

46.444.947, de la carrera Tecnicatura Universitaria en Higiene y
Seguridad en el Trabajo.

Resolucion N° 590/2026.

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: Por Resolucion N° 850/25, el
Consejo Directivo solicita convalidar lo actuado académicamente
correspondiente a: CALCINA, Débora Fabiola - DNI. N° 31.077.874,
de la carrera Licenciatura en Tecnologia Médica.

Resoluciéon N° 591/2026.

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: Por Resolucion N° 848/25, el
Consejo Directivo solicita convalidar lo actuado académicamente
correspondiente a: DIGLIO, Verdnica Alejandra - DNI. N° 22.576.588,
de la carrera Licenciatura en Tecnologia Médica.

Resolucion N° 592/2026.

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: Por Resolucion N° 849/25, el
Consejo Directivo solicita convalidar lo actuado académicamente
correspondiente a: HUANCA, Sonia Sandra - DNI. N° 34.007.966, de
la carrera Licenciatura en Tecnologia Médica.

Resolucion N° 593/2026.

FACULTAD REGIONAL RESISTENCIA: Por Resolucién N° 805/25, el
Consejo Directivo solicita convalidar el ingreso como medida de
excepcidon correspondiente a: WIRZ, Jorge Rubén - DNI. N°
22.927.385, de la carrera Licenciatura en Tecnologia Educativa.

Resoluciéon N° 594/2026.

FACULTAD REGIONAL LA PLATA: Por Resolucion N° 115/2026 el
Consejo Directivo solicita autorizar la inscripciéon y convalidar lo
actuado académicamente por el estudiante ALFARO, Benjamin
Ulises — DNI. N° 47.092.414 en la carrera Ingenieria Quimica.

Resolucion N° 595/2026.

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Por Resolucion N° 05/2026
el Consejo Directivo solicita otorgar a la alumna FICKERT, Claudia
Nora — DNLI. N° 16.259.611, una prérroga de SEIS (6) meses para la
defensa de su tesina perteneciente a la carrera Licenciatura en
Ensefanza de la Matematica.

Resoluciéon N° 596/2026.
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59) FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: Por Resolucion N° 06/2026

el Consejo Directivo solicita otorgar a la alumna VALLARINO,
Natalia Estefania — DNI. N° 35.368.354, una prérroga de SEIS (6)
meses para la defensa de su tesina perteneciente a la carrera
Licenciatura en Ensefnanza de la Matematica.

Resoluciéon N° 597/2026.

VII) COMISION DE PLANEAMIENTO

a) Némina de ASUNTOS EN COMISION.

2)

3)

4)

5)

6)

SECRETARIA DE GENERO, ACCESIBILIDAD Y DERECHOS
HUMANOS: Género, diversidad y derechos humanos. (Tema
permanente).

Informe.

FACULTAD REGIONAL VENADO TUERTO: Solicita mediante
Resolucién del Consejo Directivo N° 118/2024 la creacion de la
carrera Tecnicatura Universitaria en Tecnologias Aplicadas al Agro.

Se retira del Orden del Dia.

FACULTAD REGIONAL VENADO TUERTO: Solicita autorizacion
mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 119/2024 para la
implementacién del dictado de la carrera Tecnicatura Universitaria
en Tecnologias Aplicadas al Agro.

Se retira del Orden del Dia.

FACULTAD REGIONAL MAR DEL PLATA: Solicita autorizacion
mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 235/2025 para la
continuidad del dictado de la carrera Tecnicatura Universitaria en
Administracion, en esta Facultad Regional, en los ciclos lectivos
2026 y 2027.

Resolucion N° 598/2026.

FACULTAD REGIONAL MAR DEL PLATA: Solicita autorizacion
mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 236/2025 para la
continuidad del dictado de la carrera Tecnicatura Universitaria en

Produccion Textil, en esta Facultad Regional, en los ciclos lectivos
2026 y 2027.

Resolucion N° 599/2026.

b) Némina de ASUNTOS ENTRADOS.
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17) SECRETARIA DE PLANEAMIENTO ACADEMICO Y POSGRADO:
presenta proyecto de creacion de la carrera Tecnicatura
Universitaria en Recursos Humanos, bajo la opcién pedagégica a
distancia. Deroga las Ordenanzas N° 2157-2158 y rectifica la
Resolucién de Consejo Superior N° 1228/2025.

---------- El Ing. Vilches aclara que la solicitud de creacioén de la carrera en tratamiento
implica la derogacion de las Ordenanzas N° 2157 y N° 2158, mediante las cuales se
habia aprobado la carrera bajo una denominacion diferente. Precisa que dichas
ordenanzas corresponden al disefio curricular y al régimen de correlatividades.
Asimismo, sefala que la propuesta rectifica la Resolucién de Consejo Superior N.°
1228/2025, vinculada con la implementacién de la carrera. Explica que, en esta
oportunidad, se propone aprobar formalmente la creacién de la carrera mediante 2
ordenanzas: una destinada a la aprobacion del disefio curricular y otra correspondiente
al sistema de correlatividades, y que el tema guarda relacién con el punto 21 del Orden
del Dia de la Comisién de Ensefanza, el cual fue retirado previamente. Se somete a

consideracion. Resulta aprobado constituyendo la Resolucion N° 662/2026 y las

Ordenanzas N° 2226 y 2227.
22) FACULTAD REGIONAL CORDOBA: Solicita autorizacién mediante
Resolucién N° 1558/2026 del Decano Ad-Referéndum del Consejo

Directivo para la continuidad del dictado de la carrera Tecnicatura

Universitaria en Moldes, Matrices y Dispositivos, en esta Facultad
Regional, en los ciclos lectivos 2026 y 2027.

---------- El Ing. Vilches realiza una aclaracion respecto del expediente en tratamiento y
senala que en la documentacion se menciona que la solicitud de continuidad fue
aprobada mediante una resolucion del Decano ad-referéndum del Consejo Directivo, y
que luego mediante la Resolucion N° 350/2026 del Consejo Directivo, se refrenda la

resolucion del Decano mencionada en el orden del dia. Resulta aprobado constituyendo

la Resolucion N° 600/2026.
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23)

24)

25)

26)

27)

28)

FACULTAD REGIONAL SANTA FE: Solicita autorizacion mediante
Resolucién del Consejo Directivo N° 86/2026 para la continuidad del
dictado de la carrera Tecnicatura Universitaria en Mecatronica, en
esta Facultad Regional, en los ciclos lectivos 2026 y 2027.

Resolucion N° 601/2026.

FACULTAD REGIONAL SAN FRANCISCO: Solicita autorizacién
mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 151/2026 para la
implementacién del dictado de la Tecnicatura Universitaria en
Administracion y Gestion en Instituciones de Educacion Superior,
en esta Facultad Regional, a partir del segundo semestre del afo
2026 y por una cohorte, en el marco del Acuerdo de Cooperacion
Académico Institucional entre las Facultades Regionales, el
Instituto Nacional Superior del Profesorado Técnico y el Rectorado
de la Universidad.

Resolucion N° 602/2026.

FACULTAD REGIONAL DEL NEUQUEN: Solicita autorizacion
mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 179/2025 para la
continuidad del dictado de la carrera Tecnicatura Universitaria en
Perforacion y Terminacién de Pozos Petroleros, en la Extension
Aulica Neuquén Capital, en los ciclos lectivos 2026 y 2027.

Resolucion N° 603/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Solicita autorizacién mediante
Resolucion del Consejo Directivo N° 197/2026 para la
implementacién del dictado de la carrera Tecnicatura Universitaria
en Energias Sustentables, en la Extensién Aulica Bella Vista, en los
ciclos lectivos 2026 y 2027.

Resolucion N° 604/2026.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Solicita mediante Resolucion N°
434/2026 del Decano Ad-Referéndum del Consejo Directivo la
creacion de la carrera Tecnicatura Universitaria en Desarrollo y
Produccion de Videojuegos, modalidad presencial, en el ambito de
la Universidad Tecnolégica Nacional.

Ordenanza N° 2217 a 2218.

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: Solicita autorizacién mediante
Resoluciéon del Consejo Directivo N° 2468/2025 para Ila
implementacién del dictado de la carrera Tecnicatura Universitaria
en Desarrollo y Produccién de Videojuegos, en esta Facultad
Regional, en el ciclo lectivo 2026.
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Resolucion N° 605/2026.

29) FACULTAD REGIONAL VENADO TUERTO: Solicita autorizacion
mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 9/2026 para la
implementacién del dictado de la carrera Tecnicatura Universitaria
en Mecatronica, en esta Facultad Regional, por dos ciclos lectivos
completos y consecutivos, a partir del segundo semestre del 2026.

Resolucion N° 606/2026.

---------- El Prof. Gutiérrez expresa su satisfaccion por el crecimiento permanente de la
Universidad, reflejado en la aprobacion de nuevas cohortes, carreras y experiencias de
trabajo en consorcio entre Facultades Regionales. Sefala que estos avances constituyen
una muestra del desarrollo sostenido de la institucion y representan un motivo de orgullo
para toda la comunidad universitaria. No obstante, manifiesta su preocupacién por la
situacion del personal nodocente, particularmente en las areas académicas, indicando
que el crecimiento de la oferta educativa y de la matricula no ha estado acompafado por
un incremento equivalente en la dotacidn de personal. Destaca que, pese a la expansion
de actividades y responsabilidades derivadas de la implementacion de nuevas carreras
y consorcios, las estructuras administrativas contindan funcionando con la misma
cantidad de agentes. Senala que esta situacién impacta especialmente en las areas
académicas de las Facultades Regionales y del Rectorado, donde el volumen de trabajo
se ha incrementado considerablemente. En ese sentido, considera necesario impulsar
gestiones ante las autoridades nacionales competentes, a fin de obtener nuevas
categorias que permitan fortalecer dichas estructuras y acompafar adecuadamente el
crecimiento institucional. A modo de ejemplo, menciona el caso de la Facultad Regional
Villa Maria, donde recientemente se informé un incremento de 1.000 estudiantes en un
solo afio, hecho que califica como un logro significativo de la universidad publica. Sin
embargo, observa que dicho crecimiento no se ha visto reflejado en un aumento de la
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planta nodocente, situacibn que también alcanza a otras areas vinculadas al
mantenimiento y funcionamiento cotidiano de las Facultades. Asimismo, compara la
situacion de la Universidad Tecnoldgica Nacional con la de otras instituciones
universitarias, sefialando que el crecimiento experimentado por la UTN en los ultimos
afos no ha sido acompafado por una expansion equivalente de su planta nodocente.
Finalmente, expresa que seria importante incorporar esta problematica al analisis de la
planificacion institucional, promoviendo estudios y acciones orientadas a determinar las
necesidades de personal y a adecuar las estructuras organicas y funcionales al
crecimiento que registra la Universidad Tecnoldgica Nacional. El Ing. Vilches manifiesta
coincidir con los planteos realizados respecto de las necesidades de crecimiento
institucional, sefialando que la cuestion no se limita unicamente al incremento de la
planta nodocente, sino que también involucra la disponibilidad de personal docente en
las sedes centrales de las Facultades Regionales. Explica que muchas de las
implementaciones de carreras y cohortes analizadas en la Comision de Planeamiento se
desarrollan en localidades alejadas de las sedes centrales e incluso, en algunos casos,
en otras provincias, lo que supone desafios adicionales para su sostenimiento y
consolidacion. En ese sentido, considera deseable que estas extensiones aulicas
puedan fortalecerse en el tiempo con la perspectiva de evolucionar, eventualmente,
hacia nuevas Facultades Regionales. Recuerda que gran parte de las actuales
Facultades Regionales tuvieron su origen como delegaciones o extensiones, con
excepcion del nucleo fundacional de la Universidad Obrera Nacional, y destaca que la
Universidad ha pasado de contar con 6 Facultades originales a las 30 Facultades
Regionales actuales. Expresa su deseo de que la institucion continue expandiéndose,
especialmente hacia provincias donde aun no cuenta con presencia mediante sedes
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propias. Asimismo, sefala que para alcanzar ese objetivo resulta necesario consolidar
cada una de las extensiones mediante la incorporacion de personal nodocente, personal
docente y estructuras de coordinacion especificas, adecuadas a las necesidades de
cada emplazamiento. Reconoce que las demandas pueden ser numerosas y que el
principal condicionante para avanzar en ese sentido es la disponibilidad presupuestaria.
Finalmente, considera que la Comision de Planeamiento podria trabajar de manera
articulada con las Comisiones de Presupuesto y de Ensefianza, promoviendo una
estrategia conjunta que permita avanzar en esa direccion. Expresa su expectativa de que
las autoridades nacionales comprendan estas necesidades y acompafien el crecimiento

institucional de la Universidad.

VIil) COMISION DE CIENCIA, TECNOLOGIA Y POSGRADO
a) Noémina de ASUNTOS EN COMISION.

1)SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA: Proyectos de Desarrollo
Tecnoldégicos y Social (PDTS). Repositorio Institucional Abierto (RIA).
Unidad de Gestion de la Propiedad Intelectual (UGEPI). (Tema
permanente).

—————————— El Ing. Staffa informa que el reporte correspondiente a la Unidad de Gestién de
Propiedad Intelectual fue incorporado al Drive institucional y distribuido a la totalidad de
las y los consejeros para su conocimiento. Respecto de los Proyectos de Desarrollo
Tecnoldgico y Social, senala que no se registran novedades ni informes para presentar
en la presente reunion. Del mismo modo, indica que no existen informes especificos
vinculados al Repositorio Institucional Abierto (RIA). No obstante, comenta los avances
alcanzados en relacion con el cambio de plataforma para la gestion digital del repositorio
institucional. Explica que se esta trabajando en una nueva herramienta que permita
restablecer su funcionamiento, considerando la importancia estratégica que reviste para

la recopilacion y preservacion de la produccion académica, cientifica y de investigacion
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de la Universidad, incluyendo proyectos finales, tesis y trabajos de investigacion.

Asimismo, destaca que el adecuado funcionamiento del repositorio tiene impacto tanto

en los procesos de divulgacion cientifica de la Universidad como en determinados

indicadores considerados por la Subsecretaria de Ciencia y Tecnologia para la

asignacion de recursos y financiamiento. Por tal motivo, resalta la importancia de avanzar

en la recuperacion y fortalecimiento de esta herramienta institucional.

b) Némina de ASUNTOS ENTRADOS.

2)

3)

4)

5)

SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA: Avalar la nota del
Decano de la Facultad Regional Cérdoba por la cual informa y
solicita el nuevo llamado a concurso para la seleccion del Director/a
del Centro de Doble Dependencia UTNCONICET denominado
“Centro Investigacion y Tecnologia Quimica, en virtud que la
Doctora Sandra Graciela CASUSCELLI, ha aceptado el beneficio
jubilatorio.

Resolucion N° 607/2026.

SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA: Rectificacion
Resoluciéon N° 1090/2025. Designacion jurados para evaluar a los
postulantes a ocupar el cargo de Director/a Regular del Centro de
Investigacion y Transferencia en Acustica (CINTRA) Unidad
Ejecutora de Doble Dependencia UTN-CONICET, radicado en la
Facultad Regional Cérdoba.

Resolucion N° 608/2026.

SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA: Designase como
Director regular del Instituto de Doble Dependencia UTN — CONICET
denominado “Instituto de Evolucion Histérica y Ambiente” radicado
en la Facultad Regional San Rafael, al Investigador Principal Doctor
Gustavo Adolfo NEME.

Resolucion N° 609/2026.

Con dictamen del Consejo Asesor

5.1) SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA: Incorporaciones
al Régimen de la Carrera de Investigadores en Ciencia y
Tecnologia de la Universidad Tecnolégica Nacional (Ord.
2122)
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—————————— El Ing. Staffa informa que, en el marco de la categorizacion correspondiente, se
registran tres docentes investigadores en la categoria D, nueve en la categoria E, dos
en la categoria F y dos en la categoria G, lo que representa un total de treinta
incorporaciones. Se Somete a consideracion del Plenario. Se aprueba constituyendo la

Resolucion N° 610/2026 .

5.2) SECRETARIA DE CIENCIAY TECNOLOGIA: Avalar lo actuado
por el Consejo Directivo de la Facultad Regional Mendoza
mediante Resolucion N° 781/2025 y aprobar la designacién
del Doctor Juan Ernesto CALDERON como Director, y de la
Doctora Virginia Josefina HUESPE como Vicedirectora del
Centro UTN denominado “Grupo de Investigacion en
Matematica Aplicada a la Ingenieria y Gestion (IEMI)”,
radicado en la Facultad Regional.

Resolucion N° 611/2026 .

6) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: solicitud de autorizacion de realizacion de la de la 8va.
Ediciéon de las Jornadas de Intercambio y Difusion de los

Resultados de Investigaciones de Doctorandos/as en Ingenieria de
la UTN.

—————————— El Ing. Marciszack toma la palabra e informa que se llevaran a cabo las octavas
Jornadas de Doctorandos organizadas por la Universidad. Senala que estas jornadas
tuvieron su primera edicion hace varios anos, indicando que las primeras se realizaron
aproximadamente en el ano 2004. Expresa que la actividad fue retomada en las
reuniones anteriores, correspondientes a la quinta y sexta edicion, y manifiesta que se
trata de una instancia de gran importancia, en tanto permite que los doctorandos, junto
con sus directores y los comités evaluadores, puedan exponer y analizar el avance de
sus trabajos de tesis. Indica que, a través de las sugerencias, comentarios y
observaciones realizadas durante las jornadas, se enriquece el proceso formativo y
académico de los doctorandos, y sostiene que este intercambio contribuye también a

acelerar los procesos de finalizacién de las tesis doctorales. Asimismo, agradece
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especialmente al comité evaluador y a quienes tienen a su cargo la organizacion de las
jornadas, destacando el trabajo realizado. Menciona que el afio anterior la coordinacion
estuvo a cargo de Silvio Gonnet y que, en esta edicion, dicha responsabilidad es asumida
por Maria Julia Blas y su equipo de trabajo. Finalmente, manifiesta que existe plena
conformidad respecto de la realizacion de estas jornadas, tanto por los beneficios que
aportan a los doctorandos y a los doctorados, como también por la documentacion que
se genera en el ambito del AJEA, la cual brinda visibilidad a las actividades y trabajos
desarrollados por los alumnos. Sefala que la iniciativa reune todas las condiciones

necesarias y no presenta elementos negativos. Se somete a consideracién del Plenario.

Se aprueba constituyendo la Resoluciéon N° 612/2026 .
7) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y

POSGRADO: solicitud de aprobacion de la Convocatoria 2026
“Becas Doctorales para Docentes de la UTN”.

—————————— El Ing. Staffa toma la palabra e informa que el programa mencionado tendra
continuidad durante el presente afo. Expresa que el esquema de otorgamiento previsto
contempla mecanismos de compensacion entre aquellas Facultades Regionales con
mayor desarrollo en materia de doctorados y aquellas que presentan un menor desarrollo
en ese ambito. Sefala que el objetivo de esta modalidad es garantizar una distribucion
federal de los recursos y promover una evolucion integral de toda la Universidad en
relacion con las actividades de formacién doctoral. Finalmente, informa que el programa
contempla un total de diez becas doctorales. Se somete a consideracién del Plenario. Se

aprueba constituyendo la Resolucion N° 613/2026 .

8) Con dictamen del Comité de Becas

8.1) SECRETARIA ACADEMICA, PLANEAMIENTO ACADEMICO Y
POSGRADO: solicitud de plazo adicional para becas de
formacion de doctores y doctoras.
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Resolucion N° 614/2026 .

9) Con dictamen de Comisién de Posgrado

9.1)

9.2)

9.3)

9.4)

9.5)

9.6)

9.7)

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: solicitud de
designacion de Jurado de Tesis de aspirante a Doctor en
Ingenieria, mencién Mecanica Teédrica y Aplicada
(CASTANON).

Resolucion N° 615/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY:
solicitud de designacion de Jurado de Tesis de aspirante a
Doctora en Ingenieria, mencién Materiales (MASKAVIZAN).

Resolucion N° 616/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: solicitud de designacion
de Jurado de Tesis de aspirante a Doctora en Ingenieria,
mencion Materiales (SABRE).

Resolucion N° 617/2026 .

FACULTAD REGIONAL DELTA: solicitud de designaciéon de
Jurado de Tesis de aspirante a Doctor en Ingenieria, mencién
Ensayos Estructurales (PAUPY).

Resolucion N° 618/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA PLATA: solicitud de designacién
de Jurado de Tesis de aspirante a Doctor en Ingenieria,
mencion Materiales (CABRERA OJEDA).

Resolucion N° 619/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA PLATA: solicitud de designaciéon
de Jurado de Tesis de aspirante a Doctor en Ingenieria,
mencién Materiales (TAGARELLI).

Resolucion N° 620/2026 .

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: solicitud de designacion
de Jurado de Tesis de aspirante a Magister en Administracion
de Negocios (GAETAN).

Resolucion N° 621/2026 .
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9.8)

9.9)

9.10)

9.11)

9.12)

9.13)

9.14)

“2026 — Afio de la Grandeza Argentina”

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: solicitud de designaciéon
de Jurado de Tesis de aspirante a Magister en Administraciéon
de Negocios (ROJAS OSORIO).

Resolucion N° 622/2026 .

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: solicitud de designacion
de Jurado de Tesis de aspirante a Magister en Ingenieria en
Sistemas de Informacion (VILLAGRA).

Resolucion N° 623/2026 .

FACULTAD REGIONAL MENDOZA: solicitud de autorizaciéon
de cambio de titulo de tesis y designacion de Jurado de

aspirante a Doctor en Ingenieria, mencion Civil — Ambiental
(URQUIZA).

Resolucion N° 624/2026 .

FACULTAD REGIONAL DELTA: solicitud de aprobacion de
plan de tesis de aspirante a Magister en Métodos Numéricos
y Mecanica Computacional. Mencion Mecanica de Fluidos
(VANDER MEY) y designacion de Director (GARELLI) y Co-
Director de Tesis (ARROYO GOMEZ).

Resolucion N° 625/2026 .

FACULTAD REGIONAL DELTA: solicitud de aprobacion de
plan de tesis de aspirante a Magister en Métodos Numéricos
y Mecanica Computacional. Mencién Mecanica de Fluidos
(LOMBARDO) y designacién de Director de Tesis (MARQUEZ
DAMIAN).

Resolucion N° 626/2026 .

FACULTAD REGIONAL DELTA: solicitud de aprobacion de
plan de tesis de aspirante a Magister en Métodos Numéricos
y Mecanica Computacional. Mencion Mecanica de Fluidos
(MOREIRA) y designacion de Director (GARELLI) y Co-
Director de Tesis (HEIDENREICH).

Resolucion N° 627/2026 .

FACULTAD REGIONAL PARANA: solicitud de aprobacion de
plan de tesis de aspirante a Magister en Mineria de Datos
(GARCIA) y designacion de Directora de Tesis
(STEGMAYER).

Resolucion N° 628/2026 .
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9.15)

9.16)

9.17)

9.18)

9.19)

9.20)

9.21)

“2026 — Afio de la Grandeza Argentina”

FACULTAD REGIONAL PARANA: solicitud de aprobacion de
plan de tesis de aspirante a Magister en Mineria de Datos
(MEDINA NUNEZ) y designaciéon de Director (RUFINER) y de
Co-Director de Tesis (CHELOTTI).

Resolucion N° 629/2026 .

FACULTAD REGIONAL RAFAELA: solicitud de aprobacion de
plan de tesis de aspirante a Magister en Desarrollo Territorial
(CERUTTI) y designacion de Directora (HIDALGO) y de Co-
Director de Tesis (TAZZIOLI).

Resolucion N° 630/2026 .

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: solicitud de aprobaciéon de
plan de tesis de aspirante a Magister en Administraciéon de
Negocios (VALLI) y designaciéon de Director (RASPALL) y de
Co-Director de Tesis (MONDINO).

Resolucion N° 631/2026 .

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: solicitud de aprobaciéon de
plan de tesis de aspirante a Magister en Administracion de
Negocios (DE PAULA) y designacion de Director (COGLIATI)
y de Co-Director de Tesis (SCARABINO).

Resolucion N° 632/2026 .

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: solicitud de aprobaciéon de
plan de tesis de aspirante a Magister en Mineria de Datos
(VACCHINO) y designacién de Director (GONNET) y de Co-
Director de Tesis (SCENNA).

Resolucion N° 633/2026 .

FACULTAD REGIONAL SAN NICOLAS: solicitud de
aprobacion de plan de tesis de aspirante a Magister en
Docencia Universitaria (GARCIA) y designacién de Director
(NORO) y de Co-Directora de Tesis (FERRERI).

Resolucion N° 634/2026 .

FACULTAD REGIONAL SAN NICOLAS: solicitud de
aprobacion de plan de tesis de aspirante a Magister en
Administracion de Negocios (BOSCHETTI BORDONI) y
designacion de Director de Tesis (BLANCH).

Resolucion N° 635/2026 .
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9.22)

9.23)

9.24)

9.25)

9.26)

9.27)

9.28)

9.29)
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FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: solicitud de aprobacién
de plan de tesis de aspirante a Magister en Docencia
Universitaria (CINQUEMANI) y designaciéon de Director de
Tesis (PAZ).

Resolucion N° 636/2026 .

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: solicitud de aprobacién
de plan de tesis de aspirante a Magister en Ingenieria en
Sistemas de Informacién (ALMIRON RODRIGUEZ) y
designacion de Director (ROVARINI DiAZ) y Co- Director de
Tesis (LINZEY).

Resolucion N° 637/2026 .

FACULTAD REGIONAL VILLA MARIA: solicitud de
aprobacion de plan de tesis de aspirante a Magister en
Administracion de Negocios (ARREGUI) y designacion de
Director de Tesis (BUCHIERI).

Resolucion N° 638/2026 .

FACULTAD REGIONAL CORDOBA: designacién de Co-
Director de Tesis (CAMPETELLI) para aspirante a Doctor en
Ingenieria, mencién Quimica (LIONE).

Resolucion N° 639/2026 .

FACULTAD REGIONAL MENDOZA: designacion de Co-
Director de Tesis (HADAD) para aspirante a Doctor en
Ingenieria, mencién Civil - Ambiental (GUTIERREZ).

Resolucion N° 640/2026 .

FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: solicitud de
actualizacion de la conformacion de la Comision de
Posgrado.

Resolucion N° 641/2026 .

FACULTAD REGIONAL SANTA FE: solicitud de renovacion
de la designacién de la Comisién de Posgrado de Facultad
Regional.

Resolucion N° 642/2026 .

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: solicitud de
autorizacién de implementacion de la adecuacion curricular
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9.30)

9.31)

9.32)

9.33)

9.34)

9.35)

9.36)

“2026 — Afio de la Grandeza Argentina”

de la Especializacién en Ingenieria en Calidad, aprobada por
Ord. N° 1970.

Resolucion N° 643/2026 .

FACULTAD REGIONAL AVELLANEDA: solicitud de
autorizaciéon de implementaciéon de la adecuacién curricular
de la Maestria en Ingenieria en Calidad, aprobada por Ord. N°
1971.

Resolucion N° 644/2026 .

FACULTAD REGIONAL LA PLATA: solicitud de designacién
de Coordinador Académico de Facultad Regional
(PALUMBO) para el Doctorado en Ingenieria, mencidn
Materiales, modalidad de vinculacion cooperativa.

Resolucion N° 645/2026 .

FACULTAD REGIONAL ROSARIO: solicitud de designaciéon
de Director Académico (SPETALE) de la carrera de Maestria
en Mineria de Datos.

Resolucion N° 646/2026 .

FACULTAD REGIONAL TUCUMAN: solicitud de actualizacién
parcial del cuerpo docente de las carreras de Especializacion
y Maestria en Ingenieria en Sistemas de Informacion.

Resolucion N° 647/2026 .

FACULTAD REGIONAL BAHIA BLANCA: solicitud de
designacion de docente (ARIAS) para la carrera de Maestria
en Ingenieria Ambiental.

Resolucion N° 648/2026 .

FACULTAD REGIONAL CONCEPCION DEL URUGUAY:
solicitud de designaciéon de docente (SOSA) para la carrera
de Especializacion en Patologias y Terapéuticas de la
Construccion.

Resolucion N° 649/2026 .

FACULTAD REGIONAL BUENOS AIRES: solicitud de
aprobacion y autorizacion de implementacién del Curso de
Posgrado “La Formacién del Ingeniero en la Era de la
Inteligencia Artificial: El rol docente frente a los nuevos
escenarios”.
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10)

9.38)

9.39)

9.40)

9.41)
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Ordenanza N° 2219 .

FACULTAD REGIONAL RAFAELA: solicitud de aprobacién y
autorizaciéon de implementacion del Curso de Posgrado
“Monitoreo, remediacién, rehabilitacion y restauraciéon de
ecosistemas acuaticos. Introduccion a las SbN”.

Ordenanza N° 2220 .

FACULTAD REGIONAL SAN FRANCISCO: solicitud de
aprobacion y autorizacion de implementacion del Curso de
Posgrado “Ciberseguridad en Redes y Sistemas de
Informacién”.

Ordenanza N° 2221 .

FACULTAD REGIONAL MENDOZA: solicitud de aprobaciony
autorizacion de implementacion del Curso de Posgrado
“Introduccion a la Computacion Cuantica y Tecnologias
Cuanticas” para el Doctorado en Ingenieria, mencion
Computacion.

Ordenanza N° 2222 .

FACULTAD REGIONAL LA RIOJA: solicitud de autorizacion
de implementacién del Curso de Posgrado “Herramientas
para la escritura y presentacion de trabajos cientificos y
proyectos”.

Resolucion N° 650/2026 .

SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA:
Creacidn de los 'Premios UTN a Personas Graduadas Destacadas’,
de caracter anual, honorifico y simbdlico, destinados a reconocer
trayectorias y aportes sobresalientes de personas graduadas de
carreras de grado de la UTN, y aprobaciéon de su Reglamento".

---------- La Ing. Fea toma la palabra e informa que el objetivo del proyecto presentado

consiste en visibilizar el impacto que tienen las personas graduadas de la Universidad

en distintos aspectos de sus trayectorias laborales y profesionales. Expresa que se trata

de un premio organizado en ocho categorias diferentes, destinado a destacar diversas

intervenciones, desempenos y formas de participacion de los graduados y graduadas en

el ambito profesional. Sehala que la propuesta contempla la realizacibn de una
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convocatoria anual y abierta, en la cual cualquier integrante de la comunidad, e incluso
cualquier persona ajena a la comunidad universitaria, pueda presentar o postular
candidaturas al premio. Indica que en la documentacion remitida se encuentran
detallados los requisitos y la informacion necesaria para la presentacion de
postulaciones. Asimismo, manifiesta que se prevé conformar anualmente una comision
evaluadora encargada de analizar y seleccionar las candidaturas presentadas. Sefiala
que dicha comision incluira la participacion de tres Facultades Regionales, las cuales
iran rotando afno a afo, con el propdsito de garantizar una representacion de caracter
federal. Finalmente, expresa que la intencién es realizar un acto en el marco de una
reunion del Consejo Superior, donde se efectue la entrega de los reconocimientos, asi
como también desarrollar una galeria virtual institucional que permita difundir notas y
contenidos destinados a poner en valor el impacto y el aporte de las personas graduadas
que han pasado por la Universidad. Se somete a consideracion del Plenario. Se aprueba

constituyendo la Ordenanza N° 2223 .

11) SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA:
Creacion del "Sistema de Seguimiento de la Comunidad Graduada
de la UTN" como politica institucional federal permanente y
aprobacion del "Programa para la Implementacion del Sistema de
Seguimiento de la Comunidad Graduada de la UTN.

12) SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA:
Establecimiento de la 'Encuesta de Graduacion — UTN', de
modalidad electrénica, como requisito obligatorio para el inicio del
tramite de otorgamiento del titulo de grado en todas las Facultades
Regionales.

---------- La Ing. Fea toma la palabra y manifiesta que, si el Cuerpo lo considera pertinente,
realizara una exposicion conjunta de los puntos once y doce, dado que ambos se
encuentran estrechamente vinculados entre si. Expresa que el objetivo de la ordenanza

presentada consiste en actualizar el Observatorio del Graduado creado en el afio 2010.
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Sefiala que se toma como base el trabajo previamente realizado, al cual califica como
muy interesante, pero indica que la intencion es reflotarlo y complementarlo mediante la
creacion de un sistema de seguimiento de la comunidad graduada de la Universidad.

Manifiesta que la finalidad principal es contar con indicadores que permitan establecer
politicas institucionales vinculadas con la insercion laboral de las personas graduadas,
asi como analizar su trayectoria desde la etapa estudiantil hasta la graduacion. Indica
que la informacién obtenida servira para retroalimentar distintas areas del Rectorado y
de las Facultades Regionales, particularmente en los ambitos académicos, de posgrado,
asuntos estudiantiles, ciencia y tecnologia. Explica que, como esquema minimo de
trabajo, se propone la realizacién de tres encuestas. La primera debera ser respondida
por los estudiantes al momento de iniciar el tramite de expedicion del titulo y estara
orientada a relevar indicadores basicos relacionados con su experiencia durante el
cursado, los conocimientos adquiridos y las dificultades encontradas en el trayecto
académico. Sefiala que esta informacion permitira a cada Facultad Regional evaluar
internamente sus procesos y generar politicas de mejora destinadas a estudiantes y
futuros graduados. Asimismo, indica que se prevé la realizacion de encuestas de
seguimiento de trayectorias laborales cada tres anos. Sefala que este tipo de
relevamiento constituye ademas un requerimiento de la CONEAU, en cuanto a la
necesidad de contar con politicas institucionales de seguimiento de la comunidad
graduada una vez finalizada su vinculacién directa con la Universidad. Expresa que el
proposito es que cada Facultad Regional pueda contar con un tablero de indicadores
minimos y acceso a toda la informacion relevada, incluyendo las respuestas obtenidas
en formato de base de datos, a fin de facilitar la toma de decisiones internas. Al mismo
tiempo, sefiala la necesidad de disponer de datos consolidados de toda la Universidad,
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comparables entre si y sostenidos en el tiempo, no solo para obtener una fotografia
circunstancial, sino también para identificar tendencias y transformaciones en la situacion
de las personas graduadas. Manifiesta que esta informacion permitira detectar qué
competencias demandan los distintos ambitos laborales, cuales deberian fortalecerse o
incorporarse en las carreras de grado y posgrado, y qué acciones o politicas
institucionales podrian desarrollarse a partir de dichos resultados. Finalmente, informa
que el proyecto contempla también la realizacion de encuestas dirigidas a empleadores,
empresas y organizaciones que incorporan graduados y graduadas de la Universidad,
con el objetivo de relevar qué competencias valoran, como evaluan el desempefo
profesional de los egresados y como los comparan respecto de graduados de otras
instituciones universitarias. Sefiala que toda esta informacién permitira llevar adelante un
seguimiento mas cercano y objetivo, sustentado en datos concretos. Concluye indicando
que ese es el alcance de las ordenanzas y resoluciones puestas en consideracion. Se
somete a consideracion los puntos 11y 12 del Orden del Dia. Se aprueban constituyendo

la Ordenanza N° 2224 y la Resolucion N° 651/2026 respectivamente.

13) SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA:
Aprobacion del Marco General del Organismo de Certificacion UTN
CERT, sus alcances de actuacion, estructura minima por alcance y
disposiciones generales.

14) SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA:
Aprobar el "Reglamento del Alcance Certificacion de Personas del
Organismo de Certificacion UTN CERT (IRAM-ISO/IEC 17024)" en el
ambito de la UTN.
----------- La Ing. Fea manifiesta que la propuesta presentada retoma antecedentes
existentes en la Universidad, mencionando particularmente una resolucion del afio 2008

mediante la cual se creaba el UTN CERT. Senala que en toda la Universidad existen

numerosos antecedentes vinculados con actividades de certificacion de personas,
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comenzando inicialmente con certificaciones de oficios y avanzando posteriormente
hacia certificaciones de productos. Asimismo, expresa que también se venian
desarrollando actividades relacionadas con validacion y verificacién de distintas huellas
ambientales, tales como huellas de carbono e hidricas. En ese sentido, destaca que las
distintas Facultades Regionales cuentan con una importante capacidad técnica,
potencialidad y experiencia acumulada en actividades vinculadas con la evaluacién de
conformidad. Indica que, en virtud de ello, se decidio reflotar el UTN CERT, entendiendo
que, si bien habia sido creado oportunamente, posteriormente no se le otorgé un
desarrollo suficiente ni un marco operativo consolidado. Explica que la ordenanza
propuesta tiene por objeto establecer el marco general de alcances del UTN CERT,
definiendo su estructura organizativa, los distintos alcances posibles y las disposiciones
necesarias para ordenar y sistematizar su funcionamiento. Sefiala que todo ello se
plantea en consonancia con normativas internacionales y normas ISO aplicables a los
distintos alcances que podria abarcar el organismo de certificacién. Aclara que dichos
alcances comprenden certificacidn de personas, certificacion de productos y certificacion
de sistemas, para lo cual se prevé la creacion de diferentes direcciones especificas
segun cada alcance. Manifiesta que el area que presenta un mayor grado de avance
dentro de las Facultades Regionales es la vinculada con la evaluacién de competencias
y certificacion de personas. En ese sentido, indica que la resolucion complementaria
propuesta desarrolla particularmente cual seria la estructura organizativa
correspondiente a la direccidon de certificacion de personas. Asimismo, informa que
también se esta avanzando en las areas de validacion y verificacion, las cuales seran
presentadas posteriormente, pero aclara que en esta instancia lo que se pone a
consideracion es el marco general del UTN CERT y la forma en que deberia
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estructurarse para adecuarse a las normativas internacionales vigentes. Finalmente,
expresa que uno de los objetivos es que el organismo pueda, en el futuro, acreditarse
ante el Organismo Argentino de Acreditacion o, al menos, contar con una estructura
plenamente acreditable, cumpliendo con todos los requisitos exigidos por las normas
correspondientes. Sefiala que, complementariamente, también se propone la estructura
especifica de la direccion de certificacion de personas. Se somete a consideracion los
puntos 13 y 14 del Orden del Dia. Se aprueban constituyendo la Ordenanza N° 2225 y

la Resolucién N° 652/2026 respectivamente.

IX) COMISION DE PRESUPUESTO Y ADMINISTRACION
a) Némina de ASUNTOS EN COMISION.

1) DASUTEN: Informe mensual D.A.S.U.Te.N. sobre ingresos y
egresos (Resolucion No 624/02 - Consejo Superior). (Tema
permanente).

---------- El Ing. Oliveto toma la palabra e informa que, durante la reunion virtual de
comision, se conté con la presencia del Presidente y del Gerente de la DASUTEN.
Sefala que el informe correspondiente ya fue remitido a los consejeros y consejeras para
su conocimiento y analisis. Seguidamente, consulta al Ing. Aranda si desea realizar una
ampliacion o complementacion del informe presentado. Asimismo, manifiesta que la
situacion expuesta se encuentra atravesada por las cuestiones que seran planteadas en
el tratamiento de los temas posteriores y particularmente en el punto dos del Orden del
Dia, vinculados con la situacion salarial del personal docente y nodocente. El Ing. Aranda
toma la palabra y manifiesta que el informe presentado fue debatido, discutido y
analizado en el ambito de la Comision de Presupuesto. Sefiala que dicha Comision le
encomienda abordar en la presente reunién plenaria del Consejo Superior dos

cuestiones especificas vinculadas con la situacion de DASUTEN. En primer lugar,
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informa acerca de las visitas realizadas junto al Gerente de DASUTEN, Contador
Rancafio, a distintas Facultades Regionales, mencionando especificamente las
Facultades Regionales Cérdoba, Rosario, La Rioja y General Pacheco. Expresa que en
todas las reuniones mantenidas se desarrollaron jornadas extensas, amplias vy
participativas, con importantes instancias de debate, orientadas principalmente a
esclarecer el alcance de la Resolucion del Consejo de Administracion N° 44/2025,
vinculada al grupo familiar primario con multiples afiliaciones. Sefiala que dichas visitas
resultaron fructiferas y esclarecedoras, no solo para explicar el alcance de la resolucion,
sino también para resolver situaciones puntuales planteadas por trabajadores y
trabajadoras. En relacion con la Facultad Regional Cérdoba, informa que participaron
aproximadamente 200 personas, distribuidas entre una asamblea matutina con 120
asistentes, otra vespertina con 80 asistentes y una reunién mantenida con el propio
Consejo Directivo. Respecto de la Facultad Regional General Pacheco, expresa que se
desarroll6 una reunidon numerosa, con participacién del Decano y miembros de su
gabinete, en la cual también se abordaron todas las situaciones vinculadas con la
resolucién mencionada. En cuanto a la Facultad Regional Rosario, informa que hubo una
importante participacion de representantes de todos los claustros, del Consejo Regional
y del propio Decano, atendiendo ademas los reclamos y planteos formulados por las
organizaciones gremiales. Sobre la Facultad Regional La Rioja, senala que se llevd
adelante una reunién con el Consejo Regional ampliado y otras personas convocadas,
trabajando en conjunto con médicos auditores y personal de las delegaciones locales de
DASUTEN en cada una de esas Facultades Regionales. Asimismo, informa que
adicionalmente se realizaron diversas reuniones virtuales mediante plataforma Zoom,
destinadas a aclarar el alcance de la resolucion y responder todas las dudas que
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pudieran surgir en relacion con la misma. Destaca que dichas reuniones tuvieron caracter
masivo, plural y abierto, y considera que los resultados obtenidos fueron positivos
respecto de la comprension y aclaracidon de la Resolucion N° 44/2026. Reitera que todas
las visitas fueron realizadas a solicitud de los Decanos y manifiesta nuevamente ante el
Consejo Superior, y particularmente ante los Decanos, la disposicion tanto del Gerente
como de su persona para participar en todas aquellas instancias que las Facultades
Regionales consideren necesarias. En segundo término, informa que el proceso de
reempadronamiento finalizé el dia 20 de abiril, recordando que dicho plazo fue prorrogado
en dos oportunidades, extendiéndose originalmente desde febrero hasta marzo. Destaca
el importante esfuerzo realizado por todo el personal de DASUTEN, especialmente por
el Departamento de Afiliaciones y por las delegaciones, a fin de garantizar la notificacion
del personal universitario respecto de los alcances, plazos y disposiciones previstas en
la Resolucion N° 44/2026. Expresa que el resultado de ese trabajo permite contar con
algunos datos preliminares, aclarando que aun son provisorios debido a que contintan
llegando declaraciones juradas y documentacion respaldatoria, motivo por el cual estima
que los numeros definitivos estaran disponibles hacia el viernes o durante la semana
siguiente. Informa que el numero total de integrantes del grupo familiar primario titulares
de otras obras sociales dentro del ambito de DASUTEN asciende a 5.554 personas, de
las cuales aproximadamente 5.500 corresponden a conyuges y el resto a hijos de entre
21 y 25 anos con empleo formal y cobertura propia de obra social. Sefiala que, de ese
total, 3.628 personas realizaron efectivamente el reempadronamiento mediante la
presentacion de la correspondiente declaracion jurada, representando ello un 65 % del
universo inicialmente alcanzado. Asimismo, informa que, de esas 3.628 personas, 1.580
fueron exceptuadas de la aplicacién de la Resolucion N° 44/2026 por encontrarse

“2026 — A cincuenta arios del Golpe, Nunca Mas”
88



“2026 — Afio de la Grandeza Argentina”

Ministerio de Capital Humano
Universidad Tecnologica Nacional
Rectorado

comprendidas en las excepciones previstas, tales como poseer PAMI o percibir ingresos
brutos inferiores a 2,5 salarios minimos vitales y méviles. Expresa que ello representa el
43 % de quienes realizaron la declaracién jurada. Indica también que el 27 % de las
personas reempadronadas optd por abonar la cuota equivalente al promedio de costos
del sistema 992, lo cual generara para DASUTEN un ingreso adicional estimado en
$130.000.000 mensuales a partir del presente mes. Por otra parte, informa que 1.056
personas, equivalentes al 30 % del total, optaron por darse de baja de DASUTEN,
priorizando la utilizacion de otra obra social. Expresa que esta situacion también
representa un impacto favorable para la obra social, dado que incidira en la reduccién de
la tasa de uso y, consecuentemente, de los costos del sistema. Asimismo, manifiesta
que, ademas del planteo efectuado por la Facultad Regional Rosario en la reunion
anterior del Consejo Superior, no se recibieron nuevos reclamos administrativos ni
intimaciones de ningun tipo, habiéndose recibido unicamente consultas, aclaraciones y
solicitudes de informacion. Expresa que se trata de decisiones que no resultan
agradables para ninguna de las partes, pero que entiende necesarias en virtud de la
situacion general derivada de la politica salarial del Gobierno Nacional, sefialando que
ello puede advertirse claramente al comparar los indices inflacionarios del primer
trimestre con las actualizaciones salariales otorgadas durante el mismo periodo.
Finalmente, informa que en los escasos nuevos ingresos registrados en la Universidad
se observa que aproximadamente el 25 % opta por abonar la cuota promedio para
permanecer en DASUTEN, mientras que el resto decide no utilizar la obra social por
contar con otra cobertura o por tratarse de personas sin grupo familiar primario a cargo.
Concluye manifestando que este informe preliminar permite ofrecer un panorama general
acerca del impacto de la Resolucion N° 44/2026 y reitera la disposicion de continuar
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visitando Facultades Regionales para aclarar cualquier aspecto que aun pudiera generar
dudas. El Prof. Gutiérrez toma la palabra y manifiesta que, si bien el punto tratado puede
parecer breve, en la reunion de la Comision de Presupuesto el tema demandd mas de
40 minutos de analisis y debate, destacando que se tratd6 extensamente debido a la
preocupacion que genera la situacion actual de DASUTEN. Expresa que la principal
preocupacion radica en que los aumentos salariales no acompafan los incrementos que
aplican los distintos sanatorios adheridos a DASUTEN. Sefiala que la inflacion informada
oficialmente no refleja la realidad cotidiana y sostiene que no es lo mismo la inflacion
informada que los costos reales que afrontan los trabajadores. En ese sentido, indica
que el incremento en salud fue del 5,6 %, mientras que el aumento salarial
correspondiente al mes en curso sera unicamente del 1,7 %. Asimismo, manifiesta que
continuan sin existir paritarias y sostiene que los aumentos salariales son comunicados
de manera unilateral, sefalando que docentes y nodocentes se enteran de los
incrementos salariales “por el diario Clarin”, comparando dicha situacién con practicas
ocurridas durante la dictadura. Expresa que el Gobierno Nacional continua agravando la
situacion de las universidades nacionales y sostiene que DASUTEN no vive aislada de
la realidad salarial de docentes y nodocentes, quienes son, segun sus palabras, “los
verdaderos duefios de la DASUTEN”. Sefiala que comprende que ninguna de las
decisiones adoptadas por el Consejo Directivo, el Presidente, el Gerente o la Comision
de Presupuesto resultan agradables para quienes deben tomarlas, especialmente
cuando implican aumentos o restricciones, dado el contexto salarial que atraviesan
docentes y nodocentes. Sin embargo, manifiesta que medidas como el nuevo
reempadronamiento resultan imprescindibles para garantizar la continuidad de la obra
social y evitar el cierre de DASUTEN. Expresa que esta situacién genera tristeza, pero
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advierte que, mientras los salarios aumenten en torno al 1 % y los costos de sanatorios
y prestaciones médicas lo hagan entre un 5 % y un 6 %, resultara muy dificil sostener el
funcionamiento de la obra social. Manifiesta también que considera importante que esta
situacion sea explicada claramente a docentes y nodocentes. Senala que en el claustro
nodocente se plantean interrogantes respecto de si los trabajadores fueron consultados
sobre las medidas adoptadas, indicando que al gremio nodocente si se le informé vy
consulté sobre estos incrementos. En ese sentido, felicita al Presidente y al Gerente de
DASUTEN por concurrir personalmente a distintas Facultades Regionales para brindar
explicaciones y afrontar las consultas y cuestionamientos planteados por los
trabajadores. Asimismo, sostiene que toda propuesta alternativa o superadora sera
bienvenida, ya que, segun expresa, nadie desea seguir incrementando costos o
aplicando medidas que afecten econdmicamente a trabajadores docentes y nodocentes.
Afirma que las decisiones adoptadas son consecuencia directa de una politica nacional
que considera insensible respecto de la salud y de las universidades publicas,
sosteniendo que el Gobierno Nacional “les pasa la boleta” y pretende “acogotar”
financieramente a las obras sociales universitarias. Informa ademas que la Universidad
Nacional de Cérdoba decidié cerrar un importante sanatorio de dicha ciudad, sanatorio
que actualmente mantiene convenio con DASUTEN. Expresa que esta situacion
generara que docentes de ambas universidades busquen atenderse en los prestadores
de DASUTEN, lo cual incrementara aun mas el déficit de la obra social debido a la alta
demanda de servicios médicos de calidad. Destaca que DASUTEN continua
manteniendo prestaciones de calidad y que no se han perdido servicios, aunque
reconoce que podrian incrementarse algunos bonos de consulta como consecuencia de
la situacion financiera existente. Asimismo, vuelve a felicitar al Presidente y al Gerente
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de DASUTEN por haber concurrido rapidamente a la Facultad Regional Rosario tras los
cuestionamientos formulados en la reunién anterior del Consejo Superior. Considera
fundamental que las autoridades de la obra social concurran personalmente a todas
aquellas regionales que lo soliciten, brindando explicaciones e informacion sobre la
situacion actual. Expresa que, cuando se analiza el presupuesto universitario, también
debe tenerse presente la situacion de DASUTEN, destacando el rol fundamental que
cumple la obra social para la salud de los trabajadores universitarios y sus familias.
Finalmente, agradece también al Sr. Rector por el acompafiamiento econdémico brindado
a DASUTEN, manifestando que considera acertada dicha decision frente a la situacion
critica que atraviesan docentes y nodocentes. Sefiala que resulta muy dificil sostener
una obra social de calidad cuando los salarios permanecen practicamente congelados y
los costos sanitarios continian aumentando considerablemente. Concluye advirtiendo
que, de continuar la actual politica salarial y presupuestaria del Gobierno Nacional hacia
las universidades nacionales, la salud de los trabajadores universitarios podria verse
seriamente afectada, sosteniendo que no sera posible sostener el funcionamiento de la
obra social si no se modifica dicha politica y no se cumple con la ley de financiamiento

universitario.

2) SECRETARIA ADMINISTRATIVA: Seguimiento de la Ejecucion del
Presupuesto en curso y Estudio del Presupuesto futuro (Tema
permanente).

--------- El Ing. Oliveto toma la palabra y manifiesta que la Comision conté con la presencia
de personal de la Secretaria Administrativa del Rectorado. Sefiala que,
lamentablemente, el Secretario Administrativo, Lic. Gabriel Iglesias, no pudo estar
presente por cuestiones personales. No obstante, ello, expresa que el informe
presentado por la Secretaria Administrativa resulté muy completo y considera que dicho
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informe pone de manifiesto una cuestion que desea destacar particularmente. Asimismo,
adelanta que posteriormente realizara un breve analisis de la situacién. Por otro lado, no
se estan ejecutando los contratos programa, dentro de los cuales se incluyen los ciento
veinte cargos Nodocentes comprometidos oportunamente, asi como la continuidad de
diversas carreras en distintas Facultades Regionales. No obstante, destaca que los
recursos continuan siendo girados a las unidades académicas debido a una decisién
politica del Rectorado de la Universidad. En la misma linea, indica que los gastos de
funcionamiento correspondientes al mes de marzo no fueron enviados por el Gobierno
Nacional, pero que igualmente fueron transferidos a las Facultades Regionales por parte
del Rectorado. Asimismo, informa que, a raiz del paro universitario del 31 de marzo, el
Gobierno Nacional decidi6é postergar el pago de los salarios. Explica que habitualmente
la administracion central percibe sus haberes el ultimo dia habil de cada mes, mientras
gue los organismos descentralizados, entre ellos las universidades, lo hacen el primer
dia habil del mes siguiente. Senhala que, como consecuencia de dicha decisién, el pago
fue trasladado al segundo dia habil y, debido al feriado de Semana Santa, los
trabajadores docentes y Nodocentes se enfrentaban a la posibilidad de cobrar recién el
lunes 6 de abril. En ese contexto, destaca la gestion del Sr. Rector ante el Banco Nacion,
que permitié adelantar los fondos para que los salarios pudieran abonarse el 1 de abril,
aunque el dinero efectivo ingresé a la Universidad recién el 6 de abril. El Ing. Oliveto
vincula esta situacidn con lo expresado previamente respecto de la insensibilidad del
Gobierno Nacional, y advierte que podria repetirse una dificultad similar con el proximo
pago salarial, teniendo en cuenta que el primer dia habil de mayo seria posterior al
feriado del 1 de mayo, salvo que se realice una nueva gestion. Reitera que, al dia de la
fecha, el Rectorado continua enviando fondos a las Facultades Regionales, aun cuando
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no estan ingresando recursos correspondientes a contratos programa ni a gastos de
funcionamiento. A continuacion, sefiala que la Universidad atraviesa una pérdida
constante del salario docente y Nodocente frente a la inflacion. Menciona que los
incrementos otorgados, del 1,7% y previamente del 2%, quedaron por debajo de los
indices inflacionarios, que fueron del 3,4% y del 2,7%, respectivamente. Indica que esta
pérdida se suma a la falta de aplicacion de la Ley de Financiamiento Universitario, que
no solo fue aprobada, sino que ademas cuenta con una medida cautelar y resolucién
judicial, por lo que el Gobierno Nacional se encuentra obligado a cumplirla. En ese marco,
informa que existieron conversaciones con algunos rectores del CIN respecto de una
posible ley alternativa de financiamiento universitario, que finalmente no fue presentada
durante las sesiones extraordinarias de febrero. Sefiala que luego el CIN emitié un
comunicado firme en defensa de la unidad del sistema universitario, y agrega que
actualmente el Gobierno Nacional intenta impulsar una nueva versién de la ley, mientras
recurre la accién judicial vigente. Sostiene que, mas alla de esas maniobras, lo que
corresponde es que el Gobierno pague lo adeudado. El Ing. Oliveto manifiesta que una
de las consecuencias mas graves de esta situacion es el clima de angustia que atraviesa
la comunidad universitaria. Senala que se observan situaciones inéditas de renuncias de
trabajadores Nodocentes, asi como renuncias y pedidos de licencia sin goce de haberes
por parte de docentes. Indica que ello afecta a la obra social y, fundamentalmente,
comienza a impactar en el funcionamiento académico, ya que en muchos casos se trata
de docentes con afos de experiencia, graduados de la propia Universidad, que se ven
obligados a abandonar o reducir su actividad porque practicamente deben afrontar
costos para poder ir a dar clase. Expresa que esta realidad genera un profundo dolor en
quienes tienen responsabilidades de conduccion en las casas de estudio y, en general,
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en toda la comunidad tecnoldgica. Sefala que los trabajadores docentes y nodocentes
enfrentan crecientes dificultades para llegar a fin de mes, y advierte que un docente con
dedicacion exclusiva sin antigledad se encuentra por debajo de la linea de pobreza, al
igual que varias categorias nodocentes. En ese contexto, retoma lo expresado por Adolfo
Pérez Esquivel y plantea la necesidad de desarrollar una actitud de rebeldia. Sefiala que
la marcha federal prevista para el 12 de mayo constituye una instancia que genera
expectativa y que debe alcanzar una participacion multitudinaria, como ocurrié en 2024,
cuando se produjo una de las movilizaciones universitarias mas numerosas de la historia
del pais. Asimismo, plantea la importancia de promover lo que denomina un “paro activo”,
orientado a compartir informacién y generar debate en las aulas. Sefiala que, en su
experiencia docente, resulta fundamental brindar datos concretos a los estudiantes sobre
la situacién universitaria, ya que muchos jovenes desconocen la gravedad del contexto
0 acceden a informacion falsa. Sostiene que es necesario dialogar con el estudiantado y
fortalecer su participacion en las movilizaciones, dado que en 2024 y 2025 se observo
una presencia estudiantil menor a la esperada. Agrega que el rol docente debe incluir la
tarea de explicar la situacion salarial y presupuestaria de la Universidad. Sefala que, al
compartir con sus estudiantes cuanto percibe un docente por determinadas horas de
trabajo semanal, se evidencia con claridad el deterioro de las condiciones laborales.
Afirma que, si bien los docentes sostienen su compromiso con la Universidad por
vocacion y pertenencia institucional, la situacién resulta cada vez mas dificil. Luego, se
refiere a los hechos ocurridos en el INTI, a los que califica como una situaciéon vergonzosa
y alarmante. Indica que se trata de un instituto de investigacién emblematico y reconocido
en Latinoamérica, donde trabajan graduados y docentes de la Universidad, y sefala que
las imagenes recibidas, con presencia de Gendarmeria, resultaron profundamente
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preocupantes. Finalmente, sostiene que resulta imprescindible salir a la calle y fortalecer
la movilizacion. Cuestiona que funcionarios del Gobierno Nacional planteen que las
universidades deberian utilizar sus recursos propios para mejorar los salarios docentes
y nodocentes, sefialando que ello evidencia desconocimiento sobre el modo en que se
financian y pagan los salarios universitarios. Explica que los gastos de funcionamiento
cubren un porcentaje cada vez menor de la inversidn real necesaria para sostener las
Facultades Regionales, mencionando que en su Facultad esa cobertura se ubica
aproximadamente entre el 25% y el 27%, mientras que en otras puede alcanzar el 40%
o el 50%. Concluye que los producidos propios ya estan siendo utilizados para sostener
el funcionamiento institucional, por o que no pueden ser distribuidos como si se tratara
de recursos disponibles libremente para salarios. El Sr. Rector agradece la intervencién
del Ing. Oliveto y, en primer lugar, transmite, en nombre de sus compaferos y
companeras del Rectorado y de todo el Consejo Superior, sus condolencias al secretario
Gabriel Iglesias por el fallecimiento de su madre. Le expresa su acompanamiento en el
dificil momento que atraviesa y destaca el compromiso institucional que demuestra al
estar presente en la sesién, asi como su calidad humana y el esfuerzo permanente que
realiza. Asimismo, agradece al Prof. Norberto Gutiérrez por las palabras expresadas en
relacion con la UTN y aclara que la decision de colaborar con la obra social, o Direccion
de Accidén Social, no constituye una determinacion exclusiva del Rectorado. Sefiala que
dicha decision fue acompafiada por el compromiso de su presidente, su gerente y el
personal que alli trabaja, y que ademas fue avalada por el Consejo Superior y por la
Comision de Presupuesto. A continuacion, manifiesta su preocupacion por la situacion
que atraviesan los trabajadores y trabajadoras Nodocentes. Sefiala que, cuando se
realizo la gestidn ante el Banco Nacion para adelantar el pago de salarios, también tuvo
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una participacion importante el Lic. Iglesias, ya que inicialmente los haberes iban a
abonarse el dia 6. Explica que, frente a la dificultad econédmica que expresan los
trabajadores, se recurrié a una herramienta prevista en el convenio de cuenta sueldo con
el Banco Nacion, que permite solicitar el adelanto de fondos hasta tanto ingrese la partida
correspondiente. Indica que, de repetirse una situacion similar, se gestionara
nuevamente ese mecanismo. El Sr. Rector expresa que la crueldad de la situacién
resulta preocupante, asi como las maniobras politicas vinculadas al financiamiento
universitario. Recuerda que, pese a las movilizaciones, a la aprobacién de la ley por parte
del Poder Legislativo, al rechazo del veto presidencial y a los pronunciamientos judiciales
que desestimaron planteos del Poder Ejecutivo, el Gobierno Nacional continua sin
cumplir con lo dispuesto. En ese marco, menciona la informacion reciente referida a una
eventual convocatoria a rectores para discutir una nueva ley, y expresa su deseo de que
dicha convocatoria efectivamente se concrete. Asimismo, retoma la intervencién de
Adolfo Pérez Esquivel, destacando su lenguaje sencillo, pacifico y, a la vez, contundente.
Sefala especialmente su llamado a la rebeldia, al que considera relevante en el contexto
actual. Afirma que la Universidad continuara transitando este camino, ya sea bajo la idea
de resistencia o de rebeldia, en defensa de sus derechos y de su funcién publica. En
relacion con la marcha convocada para el 12 de mayo, informa que entre el viernes y el
lunes se conoceran mayores detalles. Advierte que, si se trata de una marcha federal, la
convocatoria debe expresar con claridad ese caracter, de modo que toda la patria pueda
movilizarse en defensa de derechos fundamentales como la educacion publica. En ese
sentido, sefala que se mantendra el contacto institucional y se remitira la informacion
necesaria para acompanar la organizacion. Luego, reitera su expectativa de que exista
una convocatoria oficial por parte del Poder Ejecutivo, aunque manifiesta sus dudas al
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respecto. Sefiala que resulta preocupante que no se cumpla una ley aprobada por el
Congreso y que se desoigan los pronunciamientos de la Justicia, planteando la gravedad
institucional que ello representa. El Sr. Rector afirma que la Universidad se mantiene de
pie y destaca lo observado en sus recorridas por distintas Facultades Regionales, asi
como lo conversado en la reunion de decanos. Sefala que, mas alla del recibimiento
recibido en cada unidad académica, resulta especialmente valioso el esfuerzo que
realizan las Facultades para sostener la calidad educativa y el desarrollo de sus
actividades, muchas veces mediante recursos propios. En ese marco, agradece al sector
productivo y a las empresas que confian enla UTN, asi como a los gobiernos provinciales
y municipales que comprenden que la educacién es parte de la solucion y no del
problema. Sefala que, ante el retiro del Estado Nacional del denominado triangulo de
Sabato, la Universidad procura sostener el equilibrio mediante el compromiso de
gobiernos provinciales y municipales, aun sin estar obligados a hacerlo, entienden la
importancia de la educacién para el desarrollo productivo del pais. Finalmente, expresa
que esta situaciéon sera superada y que la Universidad continuara de pie. Sostiene que,
para ello, resulta necesario generar las rebeldias de conciencia mencionadas por Adolfo
Pérez Esquivel. Concluye agradeciendo el informe del Ing. Oliveto y sefiala que se
comenzara a convocar a la marcha del 12 de mayo, con la expectativa de que sea
multitudinaria y constituya una verdadera bisagra para modificar la situacion actual. El
Lic. Gabriel Iglesias saluda a los presentes y, en primer término, se refiere a la situacion
laboral, manifestando su coincidencia con los informes brindados por el presidente de la
Comision, Ing. Guillermo Oliveto, y por el Sr. Rector. Sefala que su intervencion tiene
por objeto complementar algunos de los aspectos ya expuestos. En relacion con el pago
de haberes, recuerda que en el mes de marzo se produjo una situacién particular
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respecto de la fecha de cobro, y advierte que durante el mes de abril podria presentarse
una circunstancia similar, con apenas un dia de diferencia. Explica que, habitualmente,
el sistema universitario percibe los salarios el segundo dia habil, y que, dado que el 1 de
mayo cae viernes, seguido del fin de semana, de mantenerse el esquema habitual los
haberes se estarian percibiendo el martes 5. Indica que, llegado el caso, deberan
evaluarse las decisiones a adoptar. Respecto de los contratos programa, sefiala que
constituyen una fuente de financiamiento fundamental para la Universidad y que, al dia
de la fecha, no se ha recibido ninguna partida. Informa que se mantiene comunicacion
permanente con el area técnica de la Subsecretaria de Politicas Universitarias y que se
tiene conocimiento de que los expedientes se encuentran en movimiento. No obstante,
aclara que dichos tramites deben atravesar distintas instancias, incluyendo Ila
Subsecretaria de Politicas Universitarias, la Secretaria de Educacion y el Ministerio de
Capital Humano. En ese marco, indica que semana a semana se realizan consultas
sobre el avance de los expedientes, pero que, mientras no se efectivicen los fondos, los
contratos programa estan siendo afrontados con el presupuesto limitado del sistema
universitario. Precisa que ello incluye, entre otros aspectos, distintas carreras de
ingenieria, el SIAC, dedicaciones docentes y el fortalecimiento de la planta nodocente,
cuestidn que considera especialmente relevante teniendo en cuenta que se aproxima la
finalizacién del primer cuatrimestre del afno. Asimismo, informa que, segun lo confirmado
por el personal de apoyo de la Comision, en los ultimos dias se hizo efectiva la cuota
correspondiente a los gastos de funcionamiento del mes de marzo, abonada el dia 20.
En ese sentido, sefiala que, respecto de ese concepto, la Universidad se encuentra al
dia. En cuanto a los salarios, expresa que la situacion continua siendo lamentable, dado
que los trabajadores siguen perdiendo frente a la inflacion. Sefiala que recientemente se
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recibid el instructivo salarial correspondiente, sin informacion adicional, y que al analizar
los basicos se advierte un incremento del 1,7% para el mes de abril, al que califica como
insuficiente. Indica que estas son las principales novedades que complementan los
informes previamente presentados. Finalmente, el Lic. Iglesias realiza una pausa y
expresa su agradecimiento por las muestras de acompafiamiento recibidas tras el
fallecimiento de su madre. Sefala que, si bien le resulta dificil hablar en ese momento,
desea agradecer las expresiones de carifio, afecto y contencion recibidas de parte de
toda la comunidad tecnoldgica. Manifiesta que dicho apoyo contribuye a transitar una

situacion profundamente triste y, en nombre propio y de su familia, agradece a todos los

presentes.

b) Némina de ASUNTOS ENTRADOS.

4) RECTOR: Resoluciones del Seiior Rector ad-referéndum Ejercicio
2026.

Resolucion N° 653/2026 .

5) FACULTADES REGIONALES: Incorporaciéon y Compensacion de
partidas de Contribucién Tesoro y Remanente para el Ejercicio
2026.

Resolucion N° 654/2026 .

6) FACULTADES REGIONALES: Distribucion y Compensaciéon de
partidas de Contribucién Tesoro y Remanente para el Ejercicio
2026.

Resolucion N° 655/2026 .

7) FACULTADES REGIONALES: Aceptacion de donaciones
Resolucion N° 656 a 660/2026 .

8) SECRETARIA DE CULTURA Y EXTENSION UNIVERSITARIA:
Convenios ad-referéndum

Resolucion N° 661/2026 .
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—————————— El Ing. Pila solicita, en primer término, que la disertacién brindada por el Premio
Nobel Adolfo Pérez Esquivel sea puesta a disposicion de la sociedad y de la comunidad
universitaria a través de la pagina web institucional, dada su riqueza y trascendencia.
Asimismo, propone que, en forma complementaria o alternativa, se publique su
transcripcion, sefialando que varias personas ya se la han solicitado personalmente.
Luego, en relacion con la situacion presupuestaria, la convocatoria a la marcha y el
contexto universitario plantea la necesidad de revisar primero las propias practicas
institucionales antes de dirigir criticas hacia otros actores. Sefala que participo tanto de
la primera marcha universitaria como de la segunda, y expresa que esta ultima le genero
frustracion por haber contado, segun su apreciacion, con una participacion
significativamente menor. Manifiesta que escucho atentamente los discursos del acto y
considera que no estuvieron a la altura de la situacion. Agrega que observé la
concentracion de una universidad nacional importante en la Avenida Callao, cuya
columna, pese a estar a pocas cuadras y reunir una cantidad considerable de personas,
no llegd a incorporarse a la marcha. Vincula este tipo de situaciones con dinamicas
politicas internas, conversaciones de algunos rectores con el Gobierno y la presencia de
sectores oportunistas, elementos que, a su entender, incidieron en la reduccion de la
convocatoria respecto de la primera movilizacion. El Ing. Pila recuerda las grandes
marchas de 1983 y sefala que, a su criterio, la primera marcha universitaria tuvo una
magnitud cercana al millén de personas, con una participaciéon espontanea y diversa que
no se repitid en la segunda. Advierte que ello resulta especialmente preocupante porque,
al momento de la segunda marcha, la situacion universitaria era mas critica que durante
la primera. En ese sentido, sostiene que, si no se corrigen errores hacia adentro del CIN,
de las universidades y de la propia UTN, existe el riesgo de retroceder en la capacidad
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de movilizacion, aun cuando la crisis actual es mucho mas grave. A continuacion,
convoca a reflexionar sobre el rol que debe asumir cada sector. Recuerda una
intervencion previa del consejero Norberto Gutiérrez acerca de lo que hacen los docentes
dentro del aula, y sefiala que la tarea docente debe incluir la explicacion clara de la
situacion universitaria a los estudiantes, sin hacer abuso de la autoridad que otorga el
lugar frente a la clase. Destaca la necesidad de actuar con cautela en el modo de
comunicar, para evitar que los estudiantes sientan que no pueden expresar desacuerdos.
En ese marco, informa que las dos catedras que tiene a cargo en la Facultad Regional
Buenos Aires adheriran al paro de la semana siguiente, con participacion de titulares y
auxiliares. Aclara que no se trata de una practica habitual, pero que en esta oportunidad
consideran necesario hacerlo. Sin embargo, sostiene que una medida de fuerza debe
estar acompanada por un trabajo previo de informacion, fundamentacion y dialogo con
los estudiantes, y no limitarse a comunicar la suspension de clases. Asimismo, sefala
que cada sector de la Universidad (docentes, graduados, militancia estudiantil,
funcionarios y decanos) debe asumir su responsabilidad. Afirma que la situaciéon no se
resuelve simplemente cerrando o abriendo las Facultades y dejando librada la decisidon
a cada actor, sino que requiere una intervencion mucho mas profunda. Advierte que esta
en juego la continuidad del sistema universitario nacional tal como se lo ha conocido
durante décadas, y caracteriza el proceso actual como un vaciamiento y una expulsion
silenciosa de docentes y nodocentes. Finalmente, retoma la intervencién de Adolfo Pérez
Esquivel, a la que califica como un relato de cincuenta afnos centrado en los origenes de
los procesos histéricos y no solo en los acontecimientos. Agradece la gestion que
permitié contar con su presencia y reitera la importancia de compartir esa exposicion con
la sociedad. Sostiene que la Universidad atraviesa un momento que exige estar a la
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altura de la gravedad de la crisis, y convoca a revisar las practicas internas para que la
préxima marcha sea verdaderamente multitudinaria y acorde con la situacién que se
enfrenta. El Prof. Gutiérrez manifiesta su adhesion a lo expresado por el Ing. Pila y lo
felicita por su intervencion. Sefala que seria deseable que todos los docentes asumieran
con igual conciencia y compromiso la gravedad del problema que atraviesa la
Universidad, aunque advierte que no observa una respuesta homogénea en el conjunto
del cuerpo docente de la UTN. A continuacion, retoma lo sefialado por el Ing. Guillermo
Oliveto respecto de la situacion salarial y menciona que, de acuerdo con los parametros
del INDEC, para no encontrarse por debajo de la linea de pobreza en la Argentina se
requiere un ingreso superior a un millon cuatrocientos mil pesos. En ese marco, sostiene
que muchos trabajadores universitarios continuan percibiéndose como clase media, aun
cuando sus salarios se encuentran por debajo de ese umbral. Considera necesario
asumir con claridad esta realidad para poder visibilizar socialmente la situacion que
atraviesa la educacién publica. El Prof. Gutiérrez afirma que un pais que desvaloriza la
ciencia, la tecnologia y la educacion no tiene posibilidad de desarrollo. Por ello, solicita
al Sr. Rector y a los decanos y decana que las Facultades Regionales sean
embanderadas con consignas en defensa de la universidad publica y del cumplimiento
de la Ley de Financiamiento Universitario. Sefala que esta accion permitiria que la
sociedad y los vecinos de cada comunidad adviertan con claridad el reclamo de las
instituciones universitarias. Asimismo, expresa que la movilizacidn convocada por el
Consejo Interuniversitario Nacional debe contar con la participacion de toda la
comunidad universitaria, sus familias, amistades y vecinos. Sostiene que la defensa de
la universidad publica atraviesa al conjunto de la sociedad, ya que todos los sectores
aspiran a que sus hijos puedan acceder a una formacion universitaria de calidad. En ese
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sentido, destaca el prestigio de la universidad publica argentina y recuerda que los
premios Nobel del pais se formaron en ella, lo que constituye un motivo de orgullo dentro
y fuera de la Argentina. Luego, plantea que el Poder Legislativo y el Poder Judicial ya se
han expresado respecto de la Ley de Financiamiento Universitario, por lo que
corresponde que el Poder Ejecutivo cumpla con lo dispuesto. Sefala que no puede
naturalizarse el incumplimiento de una ley vigente y afirma que la comunidad debe salir
a la calle en defensa de la educacion, la salud, los jubilados, las personas con
discapacidad, el INTA, el INTI y la educacion técnica, entre otros sectores afectados. En
ese marco, sostiene que la marcha resulta fundamental y que no debe concentrarse
unicamente en Plaza de Mayo, sino replicarse en todas las ciudades donde la
Universidad se encuentra inserta. Afirma que en cada plaza del pais debe expresarse el
reclamo para exigir al Gobierno Nacional el cumplimiento de la ley. El Prof. Gutiérrez
también manifiesta su coincidencia parcial con lo sefnalado por el Ing. Pila respecto del
CIN, aunque aclara que no corresponde generalizar sobre todos sus integrantes. Sefiala
que, si bien algunos rectores pudieron haber actuado de manera especulativa, la mayoria
del Consejo Interuniversitario Nacional sostuvo una posicion firme en defensa de la
universidad publica. En ese sentido, destaca especialmente el rol del Sr. Rector de la
UTN, a quien reconoce por haber levantado la voz en defensa del sistema universitario.
Finalmente, recuerda que en un acto realizado en Villa Maria el Sr. Rector expreso
publicamente ante autoridades politicas la necesidad de no negociar ni condicionar el
voto en perjuicio de la universidad publica. Considera que ese tipo de posicionamientos
deben ser acompafnados por los decanos y decana, quienes, a su entender, deben

encabezar la defensa institucional de la universidad publica en Plaza de Mayo y en cada
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una de las plazas del pais. Concluye reiterando la importancia de embanderar las
Facultades Regionales y de asumir colectivamente la defensa de la universidad publica.-

X) INFORME DEL RECTORADO Y DE CONSEJERAS Y CONSEJEROS
SUPERIORES.

—————————— El Lic. Puig manifiesta que desea realizar un informe de consejero y saluda a
todas y todos los presentes. Expresa sus disculpas por la ansiedad de solicitar la palabra,
ya que no queria dejar pasar cuestiones que consideré muy importantes. Sefiala que
todos quienes hicieron uso de la palabra anteriormente realizaron aportes muy
interesantes y dejaron temas sobre los cuales reflexionar y eventualmente agregar
consideraciones. Felicita y agradece al sefior Rector por la actividad desarrollada durante
la jornada, destacando especialmente la relevancia del reconocimiento otorgado, al que
considera no como un premio mas, sino como un hecho trascendente por tratarse de un
Premio Nobel de la Paz. Extiende las felicitaciones al equipo de gestion y particularmente
a la secretaria Gabriela, con quien manifiesta mantener un afecto personal por el tiempo
compartido en la institucion. El Lic. Puig considera que el testimonio brindado por Pérez
Esquivel resultd sumamente valioso y expresa que no pretende sintetizar sus palabras,
aunque destaca que realizé un importante recorrido histérico de los ultimos cincuenta
afos. Sefala que seria importante que el video de la exposicion quede disponible para
que pueda ser escuchado nuevamente por la comunidad universitaria. Asimismo,
manifiesta que Pérez Esquivel hizo hincapié en cuestiones vinculadas a la memoria
colectiva y considera que actualmente la sociedad atraviesa situaciones de Alzheimer
selectivo, donde se elige qué recordar y qué olvidar, permitiendo que los odios
personales prevalezcan sobre las construcciones colectivas. Manifiesta que la
universidad publica, y particularmente la Universidad Tecnolégica Nacional, constituye

una construccion colectiva. Senala que muchas veces la sociedad permanece en silencio
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frente a agravios dirigidos a personas, dirigentes e instituciones, producto del
avasallamiento que, segun expresa, ejerce una derecha salvaje sobre distintos sectores
de la vida publica. El Lic. Puig considera que, por su historia personal y su trayectoria en
la UTN durante la dictadura militar, el mayor volumen de resistencia fue aportado por el
peronismo, aclarando que lo expresa como un dato y no como un relato. Sefala que
durante muchos afios se hablé unicamente de golpe militar y posteriormente se
reconocio la dimensién de golpe civico-militar. Asimismo, cree que en la actualidad
existen sectores civiles, pertenecientes a distintos partidos politicos, que resultan
complices de las politicas que afectan a la universidad publica, la salud publica y otros
ambitos del Estado. Sefala la necesidad de mantener viva la memoria histérica y
sostiene que ciertos actores politicos han repetido politicas perjudiciales en distintos
periodos historicos. Considera que la construccion colectiva sera la herramienta que
permitira superar la situacién actual y advierte que, si la sociedad continua guiandose
por odios personales y votando en contra en lugar de a favor, se corre el riesgo de una
extincion politica como sociedad. Finalmente, felicita nuevamente al sefior rector, a su
equipo de gestidbn y a la Secretaria Gabriela Marifio por la actividad realizada,
manifestando que ese tipo de acciones renuevan las ganas de participar y continuar

comprometido con la vida politica y universitaria.

---------- El Ing. Carrere manifiesta que también desea dirigirse al Consejo Superior para
expresar su agradecimiento y felicitaciones al senor rector por la actividad desarrollada
durante la jornada y particularmente por el descubrimiento de la placa conmemorativa.
Considera que dar testimonio resulta fundamental en los tiempos actuales,
especialmente en el marco de la conmemoracién de los cincuenta afios del golpe civico-
militar. Sefiala que los hechos vividos durante la jornada reafirman el compromiso
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institucional con el “Nunca Mas” y destaca que ello también queda plasmado en la
documentacion oficial de la universidad. Extiende asimismo las felicitaciones a Gabriela,
reconociendo el compromiso demostrado en la organizacion de actividades vinculadas
con las politicas de memoria, verdad vy justicia dentro de la Universidad Tecnoldgica
Nacional. El Ing. Carrere manifiesta que Pérez Esquivel realizé un importante recorrido
sobre los ultimos cincuenta afos de la historia argentina. Expresa que comparte gran
parte de las palabras pronunciadas previamente por el Lic. Puig, aunque aclara que no
coincide con contabilizar cual sector politico aporté mas durante los afios de la dictadura.
Considera que la principal afectada fue la sociedad argentina en su conjunto y
particularmente quienes integran movimientos politicos populares. Sefiala también la
importancia de reconocer las acciones desarrolladas desde la recuperacion democratica
en favor de la memoria, la verdad y la justicia. En ese sentido, destaca que el 22 de abril
se cumplieron cuarenta afos del envio por parte del presidente Raul Alfonsin del
proyecto de ley para la creacién del Banco Nacional de Datos Genéticos, posteriormente
aprobado por el Congreso Nacional. Considera que dicha herramienta resultd
fundamental para aportar pruebas en delitos de lesa humanidad y para la recuperacion
de la identidad de numerosos nietos y nietas apropiados durante la dictadura. Asimismo,
el Ing. Carrere manifiesta que también se cumplieron cuarenta afios del inicio del
historico Juicio a las Juntas Militares, impulsado a partir de decisiones adoptadas por el
entonces presidente Raul Alfonsin a pocos dias de asumir el gobierno democratico.
Sefala que el proximo 27 de abril la Universidad Auténoma de Entre Rios otorgara el
titulo de Doctor Honoris Causa al doctor Ricardo Gil Lavedra, integrante de aquel tribunal,
y expresa que participara de dicho acto en representacion de la Universidad Tecnologica
Nacional. El Ing. Carrere considera que este tipo de reconocimientos permiten visibilizar
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el compromiso de las universidades publicas con los derechos humanos y con las
personas que dieron testimonio y sostuvieron la defensa de la democracia. Finalmente,
felicita al consejero Pablo Pila por sus expresiones, destacando la claridad y lucidez de
sus reflexiones, y manifiesta la importancia de continuar resignificando la militancia
desde las aulas, defendiendo la universidad publica, el rol del Estado y la inversion en
ciencia y tecnologia como pilares para el desarrollo nacional. El Lic. Valentini informa, en
primer lugar, una situacion personal que lo mantuvo alejado de las reuniones del Consejo
Superior y redujo su participacion institucional durante el ultimo afio. Sefala que su
esposa atraveso una prolongada enfermedad que culminé con su fallecimiento el 30 de
enero, circunstancia a la que debi6 dedicar gran parte de su tiempo y energia. Expresa
que actualmente se encuentra retomando sus actividades habituales y agradece al
Rector y a quienes le hicieron llegar su acompafiamiento durante ese dificil momento.
Asimismo, manifiesta su solidaridad con Gabriel Iglesias por la pérdida personal que
recientemente ha sufrido. Destaca la colocacion de la placa y el trabajo de mosaiquismo
realizado en el marco de las actividades de memoria historica. Felicita al Rector por la
iniciativa y sefala la importancia de mantener viva la consigna del “Nunca Mas”,
especialmente en un contexto en el que observa la reaparicion de discursos y
posicionamientos que considera preocupantes. Agrega que situaciones de violencia
social, como los recientes femicidios ocurridos en Rosario, refuerzan la necesidad de
una Universidad que no solo forme profesionales, sino también ciudadanos
comprometidos con los valores democraticos y los derechos humanos. Sostiene que la
Universidad Tecnoldgica Nacional ha sido histéricamente una herramienta de movilidad
social ascendente y manifiesta su preocupacion por las politicas econémicas actuales,
que, a su entender, generan un proceso inverso. En ese marco, hace referencia a la
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situacion presupuestaria y salarial de las universidades nacionales, sefalando que el
incremento salarial otorgado por el Gobierno Nacional asciende al 1,7%, mientras que la
inflacion informada alcanza el 3,4%, lo que representa una nueva pérdida del poder
adquisitivo. Asimismo, cuestiona el incumplimiento de la Ley de Financiamiento
Universitario, indicando que tanto el Poder Legislativo como el Poder Judicial se han
pronunciado en favor de su aplicacion. Informa que desde CONADU Histérica, SIDUT y
los distintos ambitos gremiales en los que participa se ha resuelto llevar adelante una
semana de paro y acompafar la movilizacién prevista para el 12 de mayo, tanto en la
Plaza de Mayo como en las distintas ciudades donde funcionan Facultades Regionales
de la UTN. Sefiala que ambas acciones buscan visibilizar la situacion que atraviesan las
universidades publicas, exigir el cumplimiento de la Ley de Financiamiento Universitario
y reclamar una recomposicion salarial. Destaca la necesidad de una amplia participacion
de la comunidad universitaria y de continuar fortaleciendo los debates internos dentro de
las organizaciones gremiales y universitarias acerca de las estrategias a seguir, sin
resignar principios que considera fundamentales para la defensa de la universidad
publica. Asimismo, expresa su preocupacion por la creciente cantidad de renuncias
docentes y por situaciones registradas en algunas Facultades Regionales donde
docentes con trayectoria no han visto renovadas sus designaciones. Senala que se trata
de una problematica que ha conversado con el Rector y que considera necesario abordar
institucionalmente para evitar la pérdida de recursos humanos valiosos para la
Universidad. Finalmente, sostiene que una medida de fuerza de una semana implica un
importante esfuerzo para docentes, estudiantes y organizaciones gremiales, ya que
requiere un trabajo permanente de concientizacidon sobre la situacidn que atraviesa el
sistema universitario. Reitera la convocatoria a la semana de paro y a la movilizacion del
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12 de mayo, agradece el desarrollo de la reunidén del Consejo Superior y destaca el
caracter fructifero de la misma. El Ing. Pirro destaca, en representacion de la Secretaria
de Cultura y Extension Universitaria, la creacion de los Premios UTN a Personas
Graduadas Destacadas, el sistema de seguimiento de la comunidad de graduados y el
sistema de encuestas a graduados. Sefala que estas iniciativas resultan especialmente
valiosas para fortalecer el vinculo entre las personas graduadas y la Universidad.
Considera que la informacion obtenida permitirda generar mecanismos de
retroalimentacion que contribuyan al mejoramiento de las actividades académicas, de
investigacion, desarrollo, extension y vinculacion tecnoldgica, asi como a una mayor
participacion de los graduados en las distintas propuestas institucionales y servicios que
ofrece la Universidad. En segundo lugar, destaca la clase magistral brindada por Pérez
Esquivel, sefialando que la misma permitié comprender con claridad la situacion real que
atraviesa actualmente el pais, el estado de dependencia existente y las acciones y
causas que, segun expresa, condujeron a la situacion que se vive en la actualidad.
Considera que seria importante poder replicar dicha exposicion, destacando que en el
desarrollo realizado por Pérez Esquivel se efectué un recorrido histérico de
aproximadamente 50 afios en 40 minutos, lo cual, a su entender, permitié consolidar y
transmitir “la verdadera historia” que considera debe difundirse. En tercer lugar,
manifiesta coincidir con lo expresado por el Ing. Pila, el Prof. Gutiérrez y el Ing. Puig
respecto de las acciones que, segun entiende, deben adoptarse frente a la situaciéon
actual. SefAala particularmente la necesidad de asumir una actitud de “rebeldia”, dejando
de permanecer unicamente a la espera de soluciones y comenzando a actuar, tal como

lo expres6 el Sr. Rector. Asimismo, destaca especialmente la importancia de la
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participacion en marchas y en todas aquellas acciones destinadas a clarificar y visibilizar

la problematica actual que atraviesa la universidad.

—————————— El Ing. Penco toma la palabra y, en primer lugar, destaca la presencia de Pérez
Esquivel en la reunion, manifestando que resulté un gusto escucharlo y sefialando que
durante su exposicion recordd distintos acontecimientos ocurridos a lo largo de las
ultimas décadas, desde los afios 50 hasta la actualidad, remarcando cuestiones que,
segun expresa, no deben olvidarse. Asimismo, agradece al Sr. Rector y a su equipo por
haber posibilitado la participacion de Pérez Esquivel en la presente reunion del Consejo
Superior. En segundo término, manifiesta su despedida del Consejo Superior, debido a
que a partir del mes proximo asumiran las nuevas autoridades de la Facultad,
encabezadas por el Ing. Avid como Decano y el Ing. Arlettaz como Vicedecano,
recientemente electos. Expresa un especial agradecimiento al Sr. Rector y al Sr.
Vicerrector por el permanente acompanamiento brindado a la gestion de su Facultad.
Asimismo, hace extensivo el agradecimiento a todos los Secretarios de la Universidad,
tanto a quienes actualmente ocupan funciones como a quienes lo hicieron anteriormente,
destacando la atencion brindada a las distintas necesidades planteadas por su gestion.
También agradece a los Decanos y a la Decana presentes, manifestando que siempre
colaboraron y brindaron ayuda cuando su Facultad lo necesitd. Del mismo modo,
reconoce especialmente el trabajo de los nodocentes del Rectorado, sefalando que
siempre atendieron las necesidades de la Facultad y colaboraron en la busqueda de
soluciones a los distintos problemas planteados. Finalmente, expresa que ha sido un
honor trabajar en una Universidad que, segun sus palabras, mantiene en alto los
principios de la educacion publica. Concluye enviando un fuerte abrazo a todos los
presentes y agradeciendo nuevamente. El Ing. Soro agradece al Ing. Jorge Penco por
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todo el trabajo realizado, por su esfuerzo y por el compromiso demostrado durante su
gestion. Asimismo, manifiesta que desde la Universidad estaran siempre a disposicion.
Seguidamente, propone brindar un aplauso desde la sala, tanto por parte de quienes se
encuentran presentes de manera presencial como de quienes participan virtualmente.---
---------- El Ing. Staffa toma la palabra y manifiesta, en primer lugar, su adhesion a los
elogios realizados respecto de la primera parte de la reunion, destacando especialmente
la conferencia brindada, la cual califica como una verdadera conferencia magistral que,
segun expresa, quedara en la memoria de todos los presentes. Sefiala que los conceptos
expresados fueron claros y profundamente humanos, destacando que resultan
especialmente valiosos en el contexto actual. A continuacién, informa que el dia 9 de
abril se cerré el segundo concurso de Incubatec, oportunidad en la que fueron
incorporados dos proyectos. Explica que la incubadora de empresas se encuentra
conformada por la Municipalidad de Bahia Blanca, la Facultad Regional y el Parque
Industrial de la ciudad. Asimismo, sefiala que el Sr. Rector participd representado por el
Secretario de Vinculacion Tecnoldgica, Ing. Barbuto. Agrega que existe un tercer
proyecto correspondiente a un graduado de la UTN que proximamente también sera
incorporado a dicha incubadora, destacando que ello permite cumplir un importante
objetivo relacionado con la curricularizacion de la vinculacion tecnologica. En otro orden,
informa que el dia 12 de junio se llevara a cabo una Jornada Nacional de Vinculacion
Tecnoldgica, organizada conjuntamente por la Facultad Regional, la Universidad
Nacional del Sur, la Universidad Provincial del Sudoeste y el CONICET. Asimismo,
comunica que se encuentra abierta la convocatoria para la presentacién de trabajos del
CICE 2026, cuya sede este afo sera la ciudad de Bahia Blanca. Sefiala que dicho
encuentro se desarrollara los dias 12 y 13 de agosto e invita a toda la comunidad
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universitaria a participar y sumarse mediante la presentacion de trabajos. Seguidamente,
informa que el dia 5 de mayo sera inaugurada una catedra libre denominada “Papa
Francisco”, iniciativa desarrollada en acuerdo con el Ministerio de Culto de la Provincia
de Buenos Aires y el Arzobispado de la ciudad. Explica que el objetivo de dicha catedra
es preservar el legado social y politico del Papa Francisco, buscando humanizar el
contexto actual, el cual considera particularmente dificil y caracterizado por un progresivo
desplazamiento del factor humano. Sefnala que la intencidén es poner a disposicion de la
ciudadania, de la Facultad Regional y de toda la region la cultura y los valores
promovidos por el Papa argentino. Asimismo, informa que, en el marco de los cincuenta
afos del golpe de Estado, las tres universidades con sede en la ciudad colocaron una
placa conmemorativa bajo la consigna “Nunca Mas”. Sefala que, si bien el acto central
tuvo lugar en la Universidad Nacional del Sur, dicha placa también fue descubierta en la
Facultad Regional el dia anterior, destacando que posee idéntico texto y los logos de las
tres instituciones participantes. En relacién con la misma tematica, informa que el dia
anterior se llevo adelante la reparacién de tres legajos de estudiantes, de los cuales dos
corresponden a personas desaparecidas y uno a una persona asesinada. Explica que
dicha reparacion fue posible a partir de una comunicacion recibida desde la Secretaria
de Género, Diversidad y Derechos Humanos del Rectorado, basada en informacion
proveniente del Registro Unico de Victimas del Terrorismo de Estado. Detalla que en la
Facultad Regional existian registrados cuatro estudiantes victimas del terrorismo de
Estado. Senala que uno de ellos, Hidalgo, ya habia sido reparado en el afo 2025,
mientras que los restantes —Girill, Oliva y Magarifio— fueron reparados el dia anterior.
Informa ademas que participaron del acto familiares de las victimas, incluyendo al hijo
de uno de los estudiantes asesinados. Manifiesta que se traté de un acto profundamente
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significativo, que permitié arrojar luz sobre situaciones desconocidas incluso para
personas con muchos afnos de trayectoria dentro de la Facultad Regional. Sefala que
este tipo de actividades genera nuevas comunicaciones y acercamientos de personas
que aportan informacion sobre hechos ocurridos durante aquella etapa historica. Expresa
que considera que los principios de memoria, verdad y justicia forman parte de la cultura
argentina y sostiene que toda la comunidad universitaria tiene la responsabilidad de
continuar impulsando estos procesos de reparacion historica. Agrega que dichas
reparaciones no solo alcanzan a las victimas, sus familias y amistades, sino también a
la propia historia institucional. Informa finalmente que, con estas acciones, se completd
la reparacion de las cuatro victimas registradas en el RUTE correspondientes a la
Facultad Regional. Finalmente, se refiere a las medidas de fuerza, movilizaciones y
acciones de visibilizacién vinculadas a la situacion universitaria actual. Sefiala que, en la
Facultad Regional, perciben un clima distinto al del afio anterior, indicando que ya no
existe indiferencia en el claustro docente y que una mayor cantidad de docentes se ha
sumado a las medidas de fuerza, las cuales considera mas contundentes. Destaca
asimismo la participaciéon del claustro nodocente. Menciona que durante los meses de
febrero, marzo y abril se desarrollaron aproximadamente ocho dias de paro, situacion
que, segun expresa, refleja un importante nivel de malestar y bronca dentro de la
comunidad universitaria. Considera que la “rebeldia” mencionada previamente en el
debate comienza efectivamente a manifestarse. En relacién con la marcha prevista para
el 12 de mayo, manifiesta su conviccion de que sera una movilizacién exitosa, sefialando
que dicho éxito dependera del trabajo y la articulacion que se realice desde el presente
momento. Expresa ademas que, si bien existen distintas agrupaciones que impulsan
medidas con diferente nivel de intensidad, generando en ocasiones ciertas divisiones,
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destaca que el CIN y las organizaciones gremiales han acordado nuevamente impulsar
conjuntamente dicha movilizacion. Finalmente, sostiene que existen numerosos sectores
sociales afectados por la situacién actual —mencionando especificamente al INTI, INTA,
PAMI, médicos y transportistas afectados por el precio del gasoil— y considera que la
universidad debe ser capaz de convocar e integrar a todos esos sectores en la
movilizacion. Expresa que la marcha debe constituirse como una expresion del malestar
general de amplios sectores de la sociedad y no solamente del ambito universitario.
Concluye manifestando que, desde su Facultad Regional, todos los esfuerzos estaran
orientados a fortalecer y acompaniar la movilizacién prevista para el 12 de mayo para que
sea exitosa y le quiebre el brazo al gobierno para que cumpla la ley. El Arq. Rincén saluda
a los presentes y, en primer término, expresa su conmocion y agradecimiento por haber
sido testigo de la presencia del referente de derechos humanos que participé de la
jornada. Sefala que dicha intervencion resulté especialmente significativa para quienes
abrazan las causas vinculadas a los derechos humanos, y felicita a las autoridades de la
UTN por haber gestionado esa presencia. A continuacion, y en relacion con su
pertenencia a FAGDUT, manifiesta su aval y acuerdo con los conceptos expresados
respecto de la situacion de los trabajadores docentes y Nodocentes. Sefala que, mas
alld de la coyuntura general vinculada al financiamiento universitario, numerosos
trabajadores docentes y nodocentes se encuentran atravesando una situacién salarial
critica, incluso por debajo de la linea de pobreza. Atribuye esta situacion a la negativa
persistente del Gobierno Nacional de cumplir con la Ley de Financiamiento Universitario.
Asimismo, indica que los mecanismos utilizados por el Gobierno Nacional para evitar la
aplicacion de dicha ley comienzan a encontrar limites, incluso en el ambito judicial. En
ese marco, sostiene que la Universidad debe avanzar de manera conjunta, articulada e
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integrada, convocando a todos los claustros a participar de la marcha prevista para el 12
de mayo. Afirma que, en el contexto actual, resulta necesario que toda la comunidad
universitaria se encuentre unida y encolumnada en defensa del reclamo. Luego, informa
que desde FAGDUT se vienen impulsando distintas acciones de visibilizacion y reclamo
desde el ano anterior y aun con anterioridad. En particular, comunica que para el dia
siguiente, en coincidencia con el aniversario de la primera marcha universitaria, se ha
convocado a un paro de trabajadores docentes, en consonancia con los trabajadores
nodocentes. Aclara que la medida no se plantea Unicamente como un paro, sino también
como una jornada de reflexidn, orientada a interpelar las acciones a desarrollar en el
corto plazo. Agrega que la Comision Ejecutiva de FAGDUT mantendra una reunion
interna para definir la continuidad de las medidas de fuerza. Sefala, ademas, que en
distintas comisiones se han implementado acciones destinadas a visibilizar la situacion
que atraviesan los trabajadores docentes. Por ultimo, expresa que FAGDUT entiende el
paro como un instrumento legitimo y como un derecho de los trabajadores para defender
sus condiciones laborales y salariales. Sefiala que la caida salarial afecta de manera
directa no solo la situacion econdémica, sino también la salud de los docentes y el pleno
desarrollo de la tarea educativa, al obligarlos a destinar esfuerzos a otros trabajos para
poder subsistir. Concluye invitando a todos los sectores de la Universidad a unirse en
torno al reclamo, a participar de la marcha y a sostener las acciones necesarias para que
la Ley de Financiamiento Universitario sea efectivamente aplicada. El Sr. Rector, Ing.
Soro, expresa que la presencia de Adolfo Pérez Esquivel en la reunién resulta muy
valiosa y motivadora para el Consejo Superior, especialmente en el contexto que
atraviesa la Universidad. Sefala que acuerda con las intervenciones realizadas
previamente y destaca la importancia de haber contado con una exposicion de una
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persona con una trayectoria significativa en materia de derechos humanos. A
continuacion, recuerda que al dia siguiente se cumplen dos afios de la marcha del 23 de
abriil de 2024, a la que caracteriza como una movilizacion multitudinaria v,
probablemente, una de las mas importantes de la historia del pais. En ese marco, plantea
la necesidad de que la Universidad también realice una mirada hacia su interior,
sefalando que la politica de asfixia que se esta atravesando puede generar tensiones,
individualismos y conductas defensivas en distintos sectores de la comunidad
universitaria, incluyendo estudiantes, docentes, Nodocentes y autoridades. Asimismo,
sostiene que las universidades deben evitar una mirada exclusivamente centrada en si
mismas, ya que la situacion del pais también afecta gravemente a otros sectores, como
jubilados, nifos, personas enfermas, familias sin empleo y distintos grupos sociales que
atraviesan dificultades. En ese sentido, recuerda que en la marcha de 2024 participaron
sindicatos, gremios, jubilados, familias y diversos sectores convocados en defensa de la
universidad publica, y considera necesario reconocer que la Universidad no siempre
acompano con la misma intensidad otros reclamos sociales. Por ello, plantea que la
proxima convocatoria no deberia limitarse unicamente a la defensa de la universidad
publica, sino que deberia expresar una convocatoria amplia a todos los sectores
afectados, en defensa del conjunto de derechos puestos en cuestion. Senala que, para
que la movilizacion pueda ser nuevamente multitudinaria y constituirse en un punto de
inflexion frente al proceso de asfixia y deterioro impulsado por el Gobierno Nacional,
resulta indispensable construir una convocatoria amplia, solidaria y articulada. El Sr.
Rector agrega que no corresponde atribuir la responsabilidad principal a la sociedad,
sino a quienes, desde posiciones de poder, promueven divisiones y situaciones que
favorecen la aparicion de egoismos y respuestas individuales. Aclara que no busca
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justificar lo que ocurre, sino aportar una explicacién sobre el contexto, y sostiene que la
Universidad debe asumir un rol activo en la convocatoria a quienes también padecen la
pérdida de derechos y el deterioro de las condiciones de vida. Finalmente, expresa su
confianza en que, a dos afios de aquella marcha, existen condiciones para construir una
nueva movilizacién multitudinaria, bajo la conviccion de que nadie se salva solo y de que
sera necesario reconstruir, con tiempo y compromiso, mucho de lo perdido,
especialmente en materia de derechos. Destaca la esencia de la Universidad
Tecnoldgica Nacional y manifiesta su confianza en que se producira el cambio necesario.
Concluye agradeciendo la reunién desarrollada, valorando la serenidad y trayectoria del

expositor invitado, y sefiala la importancia de continuar convocando a personas cuya

experiencia contribuya a enriquecer y motivar el debate institucional.

---------- Siendo las 14:48hs. la Sec. del Consejo Superior da por finalizada la reunion. ---
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