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Buenos Aires, 26 de febrero de 2025

VISTO la Resolucion del Decano de la Facultad Regional Bahia
Blanca N°696/2024; ratificada por Resolucion del Consejo Directivo N° 234/2024, el
Estatuto Universitario y el Convenio Colectivo Docente Decreto P.E.N

N°1246/2015, y

CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion citada en el Visto, el Decano otorga, ad
referéndum del Consejo Superior, licencia sin goce de haberes por el ejercicio
transitorio de otro cargo de mayor jerarquia al Dr. Nicolas José Danilo BIONDO
(Legajo UTN N° 36890- DNI N° 20.989.443), en el cargo de Profesor Adjunto
Ordinario, con Media (0,5) Dedicacion Simple, en la asignatura “Legislacion”,
Departamento de Licenciatura en Organizacién Industrial, a partir del 1° de abril de
2024 hasta el 31 de marzo de 2025.

Que por Resolucion de Consejo Superior N°1165/2024 se le concedio
licencia desde el 1° de abril de 2024 hasta el 31 de julio de 2024, conforme
designacion interina de mayor jerarquia dispuesta por Resolucion del Decano
N°348/2024.

Que el Dr. BIONDO fue designado como Profesor Adjunto Ordinario
con Media (0,5) Dedicaciéon Simple por Resoluciéon del Consejo Superior

N°368/2024, siendo el cargo de mayor Jerarquia el de Profesor Adjunto Interino
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con Una (1) Dedicacion Simple, designado por Resoluciéon del Decano N°988/2024,
desde el 1° de agosto de 2024 hasta el 31 de julio de 2025.

Que es competencia del Consejo Superior conceder licencia a los
docentes ordinarios en virtud las facultades otorgadas por el Estatuto Universitario
en el articulo 53° inciso m).

Que la potestad de designar docentes conlleva implicita la de otorgar
licencias.

Que el articulo 49 del Convenio Colectivo de Docentes Universitarios,
establece al respecto lo siguiente: “Licencias extraordinarias...ll. Licencia sin goce
de haberes a) Licencia por ejercicio transitorio de cargos de mayor jerarquia:
...Habilitan a solicitar la presente licencia, las designaciones en cargos electivos,
con mandato temporal y legalmente determinado. ...Se reconoce igual derecho al
docente ordinario que fuera electo o designado para cumplir funciones de autoridad
Superior en la misma o en otra Institucion Universitaria Nacional de caracter publico
o que fuera designado en un cargo docente interino de mayor jerarquia 0
dedicacion, en el ambito de aquella en la que se desempefia, de conformidad a lo
gue pudieran contemplar los Estatutos de cada Institucién Universitaria Nacional y
sin perjuicio de lo que en beneficio del docente pudiera resultar de la normativa
vigente a dicho momento.”

Que corresponde a este cuerpo colegiado ratificar lo actuado por la

Facultad Regional respecto de la licencia concedida.
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Que la solicitud se enmarca en lo dispuesto en lo dispuesto en el
Estatuto Universitario y el articulo 49° del Convenio Colectivo de Docentes
Universitarios.

Que por lo expuesto y analizadas las presentes actuaciones, la
Comision de Interpretacion de Normas y Reglamentos considera procedente
ratificar lo actuado por la Facultad Regional y otorgar licencia sin goce de haberes
por cargo de mayor jerarquia desde la fecha dispuesta por el Decano con los
alcances establecidos en art. 30 del Estatuto vigente.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos ha tomado la
intervencion que le compete.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones

otorgadas por el Estatuto Universitario.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Conceder licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de
otro cargo de mayor jerarquia al Dr. Nicolas José Danilo BIONDO (Legajo UTN N°
36890- DNI N° 20.989.443), en el cargo de Profesor Adjunto Ordinario, con media
(0,5) Dedicacion Simple, en la asignatura “Legislacién”, Departamento de
Licenciatura en Organizacion Industrial, a partir del 1° de agosto de 2024 hasta el

31 de julio de 2025 o mientras dure su designaciéon en el cargo de mayor jerarquia.
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ARTICULO 2°.- No computar el lapso que dure la licencia sin goce de haberes para
la finalizacion del ejercicio de la designacion del docente conforme lo establece el
art. 30 del Estatuto vigente.

ARTICULO 3°.- Suspender, a partir del plazo establecido, el proceso de evaluacion
por Carrera Académica en la asignatura indicada en el articulo 1°.

ARTICULO 4°.- Registrese. Comuniquese y archivese.

RESOLUCION N°19/2025

B’”".isrer.ié’ ‘ée_rcapitla,' Humano Ministerio de Educacién de la Nacién

niversidad Tecnoldgica Naciona i iqi .

Firmado digitalmente por: ROSSO Pablo Andrés Kjl;rglaodr\(l)Adngltalmente por: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Secretario Consejo Superior. 1 SORO Rub Rect

Sarmiento 440. CP 1041. CABA. ng. S uben - Rector

Fecha y hora: 05.03.2025 12:21:04 , Sarmiento 440 . CP,1041 CABA

Email: pabloarosso@gmail.com 2025 — Afio de la Educacion y el Conocimiento peachayisoSoesddad2hisiaysBemocratizadora”



		2025-03-05T12:21:04-0300
	ROSSO Pablo Andrés


		2025-03-05T15:39:48-0300
	UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL


		2025-03-06T15:47:35-0300
	GONZALEZ SEBASTIAN JAVIER




