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Buenos Aires, 14 de junio de 2023.-

VISTO la propuesta presentada por la Secretaria de Asuntos Estudiantiles —
Programa de Capacitacion - “Tutoria de Pares en las carreras de la UTN”, en el marco del

Programa Innova@UTN, y

CONSIDERANDO:

Que la UTN desarrolla desde hace afios diferentes estrategias tendientes a
mejorar el avance regular de los y las estudiantes e incrementar la graduacion, entre las cuales
se considera importante que los docentes posean una formacion disciplinar y pedagogica
adecuada para poder ensefiar segun los nuevos paradigmas en los cuales el estudiante toma
un rol activo y distinto al de hace unos afios atras.

Que los Lineamientos curriculares aprobados segin Ordenanza N° 1753
establecen la necesidad de consolidar un modelo de aprendizaje centrado en el estudiante
gque tenga en cuenta los estandares de acreditacion de carreras de Ingenieria e incorpore los
procesos de ensefianza mediados por la tecnologia, incluyendo un enfoque basado en
competencias.

Que, el Programa de Innovacién en Educacién para la Formacién de Profesionales
en la Universidad Tecnoldgica Nacional (Innova@UTN), aprobado segin Resolucion de
Consejo Superior N° 1089/2020 prevé acciones de formacion continua dentro del ambito de
la universidad.

Que, en los nuevos escenarios dentro del contextos de los cambios curriculares,
se plantea un nuevo programa de capacitacion, que surge como necesidad de establecer
criterios pedagdgicos y orientar la actividad a los tutores y las tutoras estudiantes en sus tareas

de acompafiamiento. Se caracteriza la funcion y se problematiza en relacion con los
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destinatarios, el tipo de tutoria y las nuevas estrategias de ensefianza circunscriptas al modelo
centrado en el estudiante y para el desarrollo de competencias.

Que el presente curso tiene como finalidad aportar al grupo de tutores pares,
informacion sobre diversos aspectos que hacen al desempefio de su rol y a la importancia de
su intervencion en el proceso formativo de los estudiantes vinculada con la permanencia y
retencién. Les provee un espacio para la reflexion y analisis critico de su accionar, con la
posibilidad concreta de reestructuracion y mejora implementando técnicas y métodos que
focalizan en el estudiante como centro del proceso pedagdgico.

Que la Comision de Ensefianza ha analizado la propuesta y propone su
aprobacion.

Que el dictado de la medida se efectla en uso de las atribuciones otorgadas por

el Estatuto de la Universidad.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°. - Aprobar el Programa de Capacitacion - “Tutoria de Pares en las carreras
de la UTN”, segun se especifica en el Anexo | de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. - Registrese. Comuniquese y archivese.

RESOLUCION N° 1061/2023

UTN

Mgb
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ANEXO |

RESOLUCION N° 1061/2023

PROGRAMA DE CAPACITACION

Tutoria de Pares en las carreras de la UTN

RESPONSABLE: Lic. Alejandro Gustavo Raul BELINSKY.
CARGA HORARIA: VEINTE (20) horas
MODALIDAD: virtual

DESTINATARIOS: estudiantes de las distintas carreras de grado.

1.- PRESENTACION

Esta capacitacion surge como necesidad de establecer criterios pedagdégicos y orientar la
actividad a los tutores y las tutoras estudiantes en sus tareas de acompafiamiento. Se
caracteriza la funcion y se problematiza en relacion con los destinatarios, el tipo de tutoria y
las nuevas estrategias de ensefianza circunscriptas al modelo centrado en el estudiante y

para el desarrollo de competencias.

2.- PROPOSITO

El curso, aportara al grupo de tutores pares, informacion sobre diversos aspectos que hacen
al desempefio de su rol y a la importancia de su intervencién en el proceso formativo de los
estudiantes vinculada con la permanencia y retencion. Les provee un espacio para la reflexién
y analisis critico de su accionar, con la posibilidad concreta de reestructuraciébn y mejora
implementando técnicas y métodos que focalizan en el estudiante como centro del proceso
pedagdgico.

“75° Aniversario de la creacion de la Universidad Obrera Nacional”



“1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

Ministerio de Educacion
Universidad Tecnol6gica Nacional

Rectorado

3.- OBJETIVOS

Caracterizar su rol, funciones y &mbitos de desempefio.

Identificar los elementos que subyacen en la comunicacion efectiva.

Reconocer las diversas estrategias de aprendizaje que el modelo de ensefianza por
competencias demanda que los estudiantes desarrollen.

Analizar y recrear instrumentos y estrategias para desarrollar su tarea.

4.- CONTENIDOS

1. Conceptualizacion: Perfil y caracteristicas del tutor Funciones y actividades

2. Diversos tipos de tutorias y etapas

3. El sujeto del aprendizaje: caracteristicas de los jovenes hoy. Perfil del ingresante.
4. Estrategias de aprendizaje en el nivel universitario.

5. Instrumentos metodolégicos posibilitadores de los encuentros tutor- tutoreado.

5.- BIBLIOGRAFIA
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