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Buenos Aires, 22 de agosto de 2019

VISTO el pedido efectuado por el Ingeniero Roberto Luis DRIUSSI,

docente de la Facuitad Regional Reconquista, y

CONSIDERANDOC:

Que en dicha presentacion el ingeniero Roberto Luis DRIUSSI {Legajo N°
33.801) solicita licencia sin goce de haberes por cargo de mayor jerarquia en el cargo de
Profesor Adjunto Ordinario con 1 (una) dedicacién simple en la catedra “Tecnologia
Mecanica” de la Carrera Ingenieria Electromecanica del departamento de Ingenieria
Electromecanica de la Facultad Regional Reconquista.

Que la Resolucidon N° 102/2019 del Decano de la Facultad Regional
Reconquista ad referéndum de! Consejo Directivo, resolvié redesignar al ingeniero
Roberto Luis DRIUSSI como Profesor Titular Interino en la céatedra “Techologia
Mecanica® de la carrera ingenieria Electromecanica del Departamento de Ingenieria
Electromecanica de la Facuitad Regional Reconquista.

Que el Articuio 30° del Estatuto Universitario expresa textualmente: “El
Rector, Vicerrector, Decano y Vicedecano, y todo otro profesor que ocupare un cargo de
mayor jerarquia a criterio det Consejo Superior, no se computara el lapso de ejercicio de
sus funciones, para la finalizacién del periodo de su designacion como profesor, en las
catedras cuyo dictado haya debido suspender por tal motivo”.

Que el Articulo 49° del Convenio Colectivo Docente dice respecto las
licencias por cargo de mayor jerarquia, en lo que aqui interesa, lo siguiente: “Licencias
extraordinarias. Las licencias extraordinarias seran acordadas con o sin goce de haberes,
conforme a las siguientes normas: Il. Licencia Sin Goce de Haberes a). Licencia por
ejercicio transitorios de otros cargos de mayor jerarquia: Se reconoce igual derecho al
docente ordinario que fuera electo o designado para cumplir funciones de autoridad
Superior en la misma o en otra Institucidn Universitaria Nacional de caracter publico o
que fuera designado en un cargo docente interino de mayor jerarquia o dedicacion, en el
ambito de aquelta en la que se desempena, de conformidad a lo que pudieran contemplar
los Estatutos de cada Institucion Universitaria Nacional y sin perjuicio de lo que en

beneficio del docente pudiera resultar de la normativa vigente a dicho momento.”
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Que corresponde al Consejo Superior dentro de sus atribuciones segun el
articulo 53° inciso m) y segun el articulo 37° de la Ordenanza N° 1181, analice y en su
caso conceda licencias a los profesores designados.

Que por lo expuesto y analizadas las presentes actuaciones, la Comision de
Interpretacién y Reglamento aconseja, conceder licencia sin goce de haberes por cargo
de mayor jerarquia al ingenierc al ingeniero Roberto Luis Driussi.

Que [a Direccién de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién que le
compete.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones

ctorgadas por el Estatuto Universitario.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Conceder licencia sin goce de haberes por cargo de mayor jerarquia al
ingeniero Roberto Luis Driussi (Legajo N° 33.801) de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 30° del Estatuto Universitario, en el carge de Profesor Adjunto Ordinario con 1
(una) dedicacion simple en la catedra “Tecnologia Mecénica” de la carrera Ingenieria
Electromecanica del Departamento de Ingenieria Electromecanica de la Facultad
Regional Reconquista.

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.

RESOLUCION N°1410/2019

UTN

Ing. JEGTOR EQUARDO AIASSA
Regtor

U0

Ing, PABtO ANDRES ROSSO

Secretafio Consejo Superior

“2019 - 70° Aniversario de la Gratuidad de la Ensefianza Superior”™




	Page 1
	Page 2

