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Buenos Aires, 25 de octubre de 2018.

VISTO el recurso jerarquico interpuesto por la docente ingeniera Claudia

Raquel SCREPNIK contra la Resolucion N° 21/2018 del Consejo Directivo de la Facultad

Regional Resistencia, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucidn N° 1652/2016 de fecha 15 de septiembre, el
Consejo Superior autorizé el llamado a concurso para cubrir el cargo de Profesor Asociado
de la catedra Ingenieria de Software del Departamento de Ingenieria en Sistemas de
[nformacion de la Facultad Regional Resistencia.

Que el 28 de junio de 2017 se llevé a cabo el concurso, clase publica y
coloquio, con la presencia de dos aspirantes, recomendando el jurado a la aspirante
Verénica A. BOLLAT! con el grado académico de Profesor Asociado.

Que el 16 de febrero de 2018 el Consejo Directivo, mediante Resolucion N°
21/2018 resolvid aprobar el dictamen del jurado y proponer al Consejo Superior la
designacion docente.

Que la ingeniera Claudia Raquel SCREPNIK interpuso recurso jerarquico
contra la Resolucién N° 21/2018 del Consejo Directivo de la Facultad, solicitando anular el
dictamen del jurado y anular la Resolucion N° 21/2018, mandando subsanar los vicios
formales que invoca.

En su recurso, la recurrente manifiesta que el concurso, hasta el momento
de la Clase publica, oposicion y emisiéon del dictamen se desarrolld correctamente.
Argumenta para fundar su recurso: a.- Que el dictamen del jurado no resulta explicito y

fundado: b- Que la tramitacién del concurso estad viciada por: 1.- desorden de las
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actuaciones, 2.- incumplimiento de la normativa aplicable, 3.- ampliacién del dictamen sin
firmas, 4.- notificacion de actos inexistentes, 5.- no incorporacién de actuaciones, 6.- vicios
en la Resoluciéon N° 21/18. Por ultimo, solicita aplicacién del Convenio Colectivo CCT
1246/2015.

Que el concurso se llevo adelante conforme el procedimiento establecido en
la Ordenanza N° 1273, por lo que no se desprende vicio en el procedimiento que conlleve
la nulidad de lo actuado.

Que conforme surge del expediente la recurrente fue debidamente notificada
del dictamen del jurado, de su ampliacién (sin que efectuara manifestacion al respecto), y
de la Resolucion N° 21/18 del Consejo Directivo, por lo que se ha respetado el derecho de
la docente.

Que respecto las consideraciones del dictamen, y la decision adoptada por
el Jurado, se tratan de cuestiones discrecionales llevadas a cabo por un jurado que no ha
sido impugnado y que resulta experto en la materia.

Que por lo demas, tampoco se vislumbran cuestionamientos procedentes,
dicho lo anterior, a los elementos causa, motivacion y finalidad de la resolucion atacada,
razon por la cual tampoco puede considerase que existan vicios en dichos requisitos del
acto administrativo.

Que como consecuencia del cuestionamiento relativo a la aplicacion del
articulo 73 del Convenio Colectivo Docente, el Consejo Superior consideré necesario un
mayor analisis por parte de la Comision de Interpretacion y Reglamento razén por la cual
se mantuvo el tema en la comision a los fines de ampliar la documentacion e informacion
necesaria para su tratamiento.

Que el 19 de septiembre de 2018 la Facultad Regional Resistencia remitio

una certificacién de cargos de la Ing. Claudia Raquel SCREPNIK.
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Que de la certificacion aportada por la Secretaria Académica de la Facultad
surge que la Ing. Claudia Raquel SCREPNIK tiene los siguientes antecedentes docentes
en la catedra concursada: a.- cargo de Profesora Adjunta Interina, a partir del 1° de abril de
2010 hasta el 31 de marzo de 2015, dependiente 1.S.1.; b.- cargo de Profesora Asociada
Interina, a partir del 1 de abril de 2015 y continua hasta el 31 de marzo de 2019,
dependiente I.S.1.

Que el articulo 73° del Convenio Colectivo Docente, dice en lo que aqui
interesa lo siguiente: “Docentes Interinos: Las Instituciones Universitarias Nacionales, a
través de la Comisién Negociadora de Nivel Particular, dispondran los mecanismos para la
incorporacién a carrera docente de los docentes que revistan como interinos, y que a la
firma del presente convenio tengan cinco afios o0 mas de antigliedad en tal condicion, en
vacantes definitivas de la planta estable. Hasta tanto se resuelva la situacion de los
mismos, no se podra modificar en detrimento del docente, la situacion de revista y/o
condiciones de trabajo, por accion u omision, a excepcion del caso del docente que se
encuentre comprendido dentro de las causales de cesantia o exoneracion. Para el caso de
los docentes que revistan como interinos, y que a la firma del presente convenio tengan
entre dos a cinco afios de antigiiedad en tal condicion, en vacantes definitivas de la planta
estable, las Instituciones Universitarias Nacionales deberan cumplir con el procedimiento
establecido en el articulo 11° del presente Convenio. No se podra modificar en detrimento
del docente, la situacion de revista y/o condiciones de trabajo, por accién u omision hasta
la cobertura del cargo por concurso publico y abierto de antecedentes y oposicion; a
excepcion del caso del docente que se encuentre comprendido dentro de las causales de
cesantfa o exoneracién.”

Que el articulo 11° del Convenio Colectivo dice: “Ingreso a carrera docente:

El acceso a la carrera docente sera por concurso publico y abierto de antecedentes y
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oposicion con jurados integrados por pares ordinarios o regulares de las Instituciones
Nacionales Universitarias de categoria no inferior al cargo concursado, o excepcionalmente
por personas de idoneidad indiscutible que no retnan esa condicion, que garanticen la
mayor imparcialidad y el maximo nivel académico...”

Que segun Acta de la Paritaria Docente de fecha 9 de mayo de 2018, en la
cual se constituyé la Comisién Negociadora de Nivel Particular Convenio Colectivo de
Trabajo 1246/2015, se acordd en el punto 3 lo siguiente: “- Que el articulo 73° del Convenio
Colectivo de Trabajo se aplicara en lo sucesivo de la siguiente manera: - hasta tanto la
CNNP establezca los mecanismos previstos en el citado articulo, la antigiiedad en la
condicion de interino se debe vincular a un cargo determinado, en la misma jerarquia y
dedicacion, pudiendo ser esta antiglledad continua o discontinua. Cuando un docente
tenga mas de un cargo, la antigliedad se computara de forma independiente para cada uno
de ellos.”

Que en conclusibn se debe computar como antigiiedad aquella que la
docente posea en el mismo cargo a concursar, esto es, como Profesora Asociada.

Que segln la certificacion aportada por la Facultad, la ingeniera Claudia
Raquel SCREPNIK tiene, a la fecha de este dictamen, una antigiiedad en el cargo de
Profesora Asociada, de 3 afios y medio; y de dos afios y dos meses a la fecha del acta del
concurso.

Que siendo asi, no resulta aplicable al caso lo dispuesto en los parrafos
primero y segundo del articulo 73° del Convenio Colectivo Docente.

Que por lo expuesto y analizadas las presentes actuaciones, la Comision de
Interpretacion y Reglamento haciendo suyo el dictamen producido por la Direccion de

Asuntos Juridicos del Rectorado, aconseja desestimar el recurso jerarquico interpuesto por
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la ingeniera ingeniera Claudia Raquel SCREPNIK contra la Resolucion N° 21/2018 del
Consejo Directivo de la Facultad Regional Resistencia.

Que la Direccion de Asuntos Juridicos ha tomado la intervencién que le
compete.

Que el dictado de la medida se efectlia en uso de las atribuciones otorgadas

por el Estatuto Universitario.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Desestimar el recurso jerarquico interpuesto por la ingeniera Claudia
Raquel SCREPNIK contra la Resolucién N° 21/2018 del Consejo Directivo de la Facultad
Regional Resistencia.
ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese y archivese.
RESOLUCION N° 1994/2018
i r
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ing, PABLD ANDRES ROSSO
Secretariq Consejo Superior
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