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Buenos Aires, 9 de mayo de 2013

VISTO que es propésito de la Universidad Tecnol6gica Nacional promover politicas de

investigacion y desarrollo en todas las Facultades Regionales de esta casa de estudios, y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad expandié de manera significativa la implementacion de diferentes
actividades vinculadas con la creacion y promocién de centros y grupos de investigacion asi
como la implementacion de programas de becas para postulantes a carreras de doctorado en
diversas modalidades.

Que a pesar de los desarrollos mencionados precedentemente se observa que se trata
de un desarrollo desigual en tanto las Facultades Regionales en crecimiento encuentran
dificultades para iniciar un proceso sostenido de formacion de investigadores en condiciones de
participar en centros, grupos y proyectos de investigacion que fortalezcan académicamente a
las instituciones y contribuyan al crecimiento econdémico y social de su comunidad.

Que la Comision Ciencia, Tecnologia y Posgrado aconseja aprobar el Proyecto de
Fortalecimiento de Desarrollo Institucional y Cientifico y la correspondiente Convocatoria 2013.

Que el dictado de la medida se efectiia en uso de las atribuciones otorgadas por el

Estatuto Universitario.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- Aprobar y poner en vigencia la Convocatoria 2013 del Programa de
Fortalecimiento de Desarrollo Institucional y Cientifico para el desarrollo de actividades de
investigacion y formacién en carreras de doctorado, que como Anexo | forma parte de la
presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Aprobar las bases y condiciones del Programa de Fortalecimiento de Desarrollo
Institucional y Cientifico que como Anexo |l forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- Encomendar a la Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Posgrado, a través de la
Subsecretaria de Posgrado la elaboracién y la gestion de la convocatoria, .dando amplia difusion
a la presente y a la Secretaria Administrativa del Rectorado asegurar la gestién para el
financiamiento y la ejecucién del programa con base en esta convocatoria.

ARTICULO 4° - Registrese. Comuniquese y archivese.

X RESOLUCION N° 263/2013

A.U.S. RICARDO F. O. SALLER

Secretario del Consejo Superior
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RESOLUCION N° 263/2013
ANEXO |
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y CIENTIFICO

1.- Justificacién
Las politicas de posgrado e investigacion en la Universidad se han desarrollado y expandido de
forma considerable en los Ultimos arios a través de la implementacion de diversos programas de
bec;as para doctorandos, la creacién y financiamiento de grupos, centros y programas de
investigacion que tienen sede en las diferentes Facultades Regionales. No obstante, se observa
que las Facultades Regionales en crecimiento encuentran dificultades académicas para
comenzar un proceso sostenido de implementacion de actividades de investigacion y desarrollo
vinculado con su comunidad de pertenencia.
En tal sentido, la Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Posgrado promueve la creaciéon de un
programa especifico orientado a fortalecer el desarrollo institucional y cientifico de las sedes
que no cuentan con doctores insertos en proyectos de investigacién ni con equipamiento
adecuado y, de ese modo, promover una significativa y progresiva transformacién institucional,
cientifica y académica que aporte un gran valor agregado a la regién de influencia, para lograr
un desarrollo arménico de la funcién primordial de la Universidad basada en un' crecimiento
equilibrado en todas sus unidades académicas.
El Programa promueve la participacion de Facultades Regionales interesadas en fortalecer sus
capacidades cientificas y tecnolégicas a través de la promocién de grupos y centros de la UTN
de investigacion en areas identificadas como significativas en relacién con la trayectoria de la
institucion y con su entorno social y productivo.

@\ Se proponen para ello tres lineas de accién que podran ser abordadas por las Facultades
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Regionales en la presentacion del proyecto institucional objeto de la presente convocatoria:

a) Formacion de recursos humanos: convocatoria a graduados de carreras de ingenieria (la
provincia o region) que estén interesados en obtener una beca para realizar estudios de
doctorado en las areas o temas definidos por la Facultad Regional.

b) Radicacion de doctores/investigadores: convocatoria a doctores formados en areas o temas
definidos por la Facultad Regional en condiciones de cambiar de lugar de trabajo para
radicarse en otra sede.

c) Equipamiento: concurso de financiamiento para la adquisicién, renovacién o mejoramiento
de equipos aplicables a la investigacién cientifica y tecnolégica de acuerdo con los temas
relevados por la institucién y las necesidades especificas derivadas del proyecto de tesis
del becario y del investigador dispuesto a radicarse en la sede de la Facultad Regional.

2.- Destinatarios

En esta convocatoria se invita a participar a las Facultades Regionales que no cuentan con

grupos y centros de investigacion de la Universidad Tecnolégica Nacional, o no cuentan con

becarios doctorales o que no tengan investigadores de Categoria Ill o superior del programa de

incentivos y quieran iniciar un proceso de desarrollo de actividades cientifico - tecnolégicas y

de fortalecimiento de los recursos humanos para la investigacion.

Las Facultades Regionales podran presentar un Proyecto de Fortalecimiento Institucional y

Cientifico de caracter integrado para concursar para la obtencion de una de las SEIS (6) becas

para la realizacion completa o para completar carreras de doctorado en universidades

nacionales reconocidas y con doctorados acreditados por CONEAU y de uno de los CUATRO

(4) cargos de profesor con dedicaciéon exclusiva para un doctor/investigador formado que

acuerde con la Facultad Regional su radicacion en la sede. En el caso de que no se cubran los
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cargos disponibles se podran convertir en nuevas becas de doctorado.

Cada Facultad Regional podra concursar como maximo por UNA (1) beca o UNA (1) beca y UN

(1) cargo de dedicacién exclusiva. En ambos casos se contempla la posibilidad de acceder a

una linea de financiamiento para la adquisicién, renovacién o mejoramiento de equipamiento.

3.- Caracteristicas generales

Las Facultades participantes deberan presentar un Proyecto de Fortalecimiento del Desarrollo

Institucional y Cientifico que contemple un horizonte de CUATRO (4) afios e incluya

cronograma de actividades, indicadores de avance y mecanismos de seguimiento y evaluacion

de las acciones previstas.

El proyecto debera dar cuenta de los siguientes aspectos:

Fundamentos sobre la importancia de participar en la convocatoria y mejoras que pretende
implementar en relacién con lineas de investigacién y formacién de recursos humanos.
Identificacién y descripcion del area, disciplina y/o subdisciplina sobre las que propone
implementar la formacién de doctores y/o la radicacién de investigadores formados para
fortalecer las actividades cientificas y tecnolégicas.

Demostrar la pertinencia de la tematica seleccionada con relacién a la trayectoria de la
institucién, el perfil de los docentes investigadores del Programa de Incentivos y las
necesidades de su entorno socioecondémico y productivo.

Definir si el programa de fortalecimiento propuesto opta por concursar por una beca de
doctorado o una beca y una dedicacién exclusiva para la radicacién de investigadores
formados.

Relevamiento de equipamiento existente y propuesta preliminar sobre las necesidades de

equipamiento para las actividades de investigacién vinculadas con la tesis del doctorando
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y/o las lineas de trabajo del investigador formado que esta previsto se radique en la sede.

¢ Acuerdos con Organizaciones y/o Instituciones de la regién con las que pueden establecer
articulaciones para el desarrollo de acciones conjuntas que permitan en el mediano plazo la
conformacién de equipos de trabajo en la Facultad Regional.

e Compromiso del Consejo Directivo de la Facultad Regional sobre el mantenimiento del
cargo de profesor con dedicacién exclusiva con posterioridad a la finalizacion de al menos
por un lapso igual al proyecto (4 afios).

En la presente convocatoria se establece como plazo maximo para la presentacion de los

proyectos el viernes 4 de octubre de 2013 y seran elevadas a la Subsecretaria de

Posgrado dependiente de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Posgrado del Rectorado.

4.- Requisitos
a) Becas para cursar doctorados

La Facultad Regional realizara una convocatoria abierta dentro de la provincia o regién de

influencia a postulantes en condiciones de realizar el desarrollo de su tesis en relacion con los

temas o areas de prioridad definidas, los que una vez seleccionados seran presentados
conjuntamente con el Proyecto para su evaluacion por parte del Comité de Becas del Rectorado.

i) La Facultad Regional debera designar al becario en un cargo de Ayudante con dedicacién

simple durante el lapso que dure la beca para realizar tareas de investigacion.

i) El becario debera firmar un acta de compromiso, de acuerdo con las condiciones que

oportunamente se estipulen, donde manifiesta su intension de radicarse al finalizar su doctorado

como investigador en la Facultad Regional al menos por un lapso igual al de la beca (4 anos).
b) Radicacién doctores investigadores

%\ i) Las Facultades Regionales interesadas en contar con doctores investigadores formados para
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armar grupos de investigacién en las areas o temas definidos deberan convocar a postulantes
dispuestos a cambiar de lugar de trabajo para radicarse en la sede.
ii) Los postulantes podran ser de: otra sede de la UTN, otra universidad nacional u otra
institucién/centro de investigacién a nivel provincial o nacional.
iii) Una vez seleccionado el postulante debera firmar un acta acuerdo donde manifieste su
intencion de permanecer en la Facultad Regional al menos por un lapso igual al de la duracién
del proyecto (4 afios).

¢) Fortalecimiento académico e institucional de la investigacién
Para las Facultades Regionales participantes en el proyecto la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Posgrado dispondra de una linea de financiamiento para la adquisicion,
renovacion o mejoramiento de equipos aplicables a la investigacion cientifica tecnologica de
acuerdo con los temas relevados por la institucion y las necesidades especificas derivadas del
proyecto de investigacién del becario y/o del doctor investigador radicado.
5.- Evaluacion de las presentaciones
El encargado de evaluar las presentaciones de las Facultades Regionales sera el Comité de
Becas de la Universidad quien entendera tanto en el proyecto general presentado cuanto en los
postulantes para las becas, sus directores de tesis, los investigadores y sus proyectos para el

caso de propuestas de radicacién.
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RESOLUCION N° 263/2013

ANEXO II

BASES Y CONDICIONES DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO
INSTITUCIONAL Y CIENTIFICO
Convocatoria 2013

1.- PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO INSTITUCIONAL Y
CIENTIFICO.
1.1. Formulario para la presentacion del proyecto

1.- Facultad Regional

2.- Fundamento general del proyecto

3.- Identificacion y fundamentacién del area, tema o disciplina sobre las que se propone trabajar

4.- Némina de docentes de la Facultad Regional en condiciones de dirigir un proyecto de
investigacion vinculado con las areas o temas identificados — Mencionar antecedentes principales —

5.- Formularios completos de postulantes a becas de doctorado

6.- Formularios completos de investigadores formados propuestos para radicarse en la FR

7.- Cartas de aceptacion de becarios y/o investigadores formados

8.- Relevamiento de equipamiento existente y necesidad de equipamiento para las areas, temas de
actividades de investigacion previstas

9.- Cronograma detallado de implementacién en horizonte de cuatro (4) afios.

10.- Acuerdos existentes con Organizaciones y/o Instituciones de la region

11.- Aval y compromisos del Consejo Directivo
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2- BECAS DE DOCTORADO

2.1. Bases para la presentacion de becarios

Caracteristicas.

- Las becas se otorgaran para la realizacién completa o para completar carreras de doctorado,

con modalidad presencial en universidades nacionales.

- Las becas seran de dedicacion exclusiva - entendiendo por esto no tener ninguna actividad

laboral - y s6lo compatible con una dedicacién simple en esta Universidad.

- Estas becas cubriran periodos académicos de DOCE (12) meses por afio y tendran una

duracién maxima de CUATRO (4) afios.

Requisitos

Poseer titulo de grado en carreras de ingenieria.

Tener como maximo 40 afios de edad al 31 de Julio de 2013.

Poseer antecedentes académicos y profesionales que acrediten la posibilidad de realizar
trabajos de investigacion.

No podran postularse quienes usufructien o hayan usufructuado otra beca de esta
Universidad u otras universidades, instituciones oficiales o privadas, nacionales o

extranjeras con el objeto de realizar una carrera de doctorado.

Documentacion que deben presentar los aspirantes:

Formulario de solicitud de beca completo. En caso de que se trate de carrera de

doctorado a completar debera indicar la cantidad de afios de beca que solicita.

Una foto 4x4.

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (dos primeras hojas)

Fotocopia del titulo universitario.
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- Fotocopia del certificado analitico de materias, en el cual consten: promedio general,
materias aprobadas y aplazos.
- Constancia del promedio histérico de la carrera emitido por la Facultad.
- Curriculum vitae. Historial académico completo; adjuntando fotocopias de las constancias
relativas a cursos, seminarios y congresos.
- Dos cartas de referencia de especialistas en el campo de la carrera de doctorado
propuesta. |
- Carta de intencién de la Facultad Regional que lo postula en la que se exprese el
compromiso de:
- mantener, al término de su posgraduacion, el cargo/designacion del candidato, en
categoria igual o superior a la que se encontraba al momento de ser adjudicada la beca.
- cuando corresponda, compromiso de designar al postulante en un cargo docente si
accede a la beca.
- designacion de un responsable o referente que intervenga en el seguimiento del becario en
caso de otorgarse la beca y con quien mantener la comunicacion acerca del desempefio.
En el caso de solicitudes de becas para el desarrollo completo de carrera de doctorado se
debera adjuntar, ademas, la siguiente documentacion:
- Presentacion del plan de beca y propuesta de director de beca.
- Nota que exprese la aceptacion de dicha tarea por parte del director de beca y su aval al
plan de beca.
- Curriculum Vitae del director de beca.

En el caso de solicitudes de becas para completar carrera de doctorado se debera adjuntar,

% ademas, la siguiente documentacion:
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Certificacion de condicion de alumno regular como miembro de la carrera de doctorado, de
aceptacién del plan de trabajo o plan de tesis y de designacién del director/codirector de
tesis, emitida por la universidad sede del programa de posgrado en curso.

Certificacion de cursos y/o seminarios aprobados indicando afio y calificacién obtenida.
Cantidad de créditos académicos obtenidos con los cursos aprobados y el total de créditos
académicos en concepto de cursos requeridos por el programa de doctorado en desarrollo.
Plan de Tesis en desarrollo y detalle del grado de avance alcanzado.

Curriculum Vitae del director/codirector de tesis y un informe del mismo que avale las

razones que permiten considerar que va a completar la carrera en el plazo solicitado.

Es indispensable que los datos presentados en la solicitud de beca sean estrictamente veraces,

en la consideracién de que seran confidenciales. El presentar informacion falsa sera causa de

cancelacién del tramite de la solicitud o, en su caso, de cancelaciéon de la beca aun cuando

ésta ya hubiera sido otorgada.

Las Becas para la realizacién completa de la carrera de Doctorado tendran una duracion
maxima de cuatro (4) afios. La duracion de las becas para completar carreras de Doctorado
en curso sera establécida por el Comité de Becas de la Universidad de acuerdo con la
situacion académica que acredite el postulante.

Anualmente, y hasta la conclusion de la carrera, se confirmaré su continuidad en funcion de
la aprobacién de los cursos y de los adelantos en el trabajo de tesis, que se déterminaré
mediante los Informes Anuales a ser presentados por el becario.

Contrato de partes. Los becarios suscribiran con esta universidad, al comenzar la beca, un

contrato en el cual constaran sus derechos y obligaciones.
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2.2. Reglamento de Becas

Contrato de partes.

Los becarios suscribiran con la Universidad Tecnolégica Nacional, una vez otorgada la beca

por el Consejo Superior de la Universidad, un contrato en el cual constaran sus derechos y

obligaciones y el compromiso de permanecer en su Facultad Regional y/o participar en

actividades contenidas en el Proyecto Institucional de esta Universidad al término de la carrera
de doctorado, como minimo, un tiempo equivalente al cubierto por la beca.

Los desembolsos mensuales de las becas otorgadas se iniciaran a partir de la fecha establecida

en el contrato de partes.

En el caso de las becas otorgadas para el desarrollo completo de carreras de doctorado,

sera condicion previa a la firma del contrato de partes la recepcion - por parte del Comité de

Becas - de la constancia de Registro de Inscripcion del becario en la carrera de Doctorado

correspondiente. El becario beneficiario dispone, para la presentacion de dicha

documentacion, de cuatro meses a partir de la fecha en que fuera otorgada la beca;
excedido ese plazo se cancelara la beca otorgada.

Derechos y obligaciones de los becarios.

Son obligaciones del becario:

- Concluir la carrera de doctorado en el plazo previsto al momento de la adjudicacion de la beca.

- Dedicarse de tiempo completo a los estudios - entendiendo por esto no tener ninguna
actividad laboral -, pudiendo conservar sélo una dedicaciéon simple en la Universidad
Tecnologica Nacional.

- Presentar el plan de trabajo anual y desarrollar las tareas indicadas en el mismo.

g&\ - Solicitar al Comité de Becas autorizacién para cualquier modificacion del plan de trabajo
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- - No ausentarse del pais para el desarrollo de tareas académicas o de investigaciéon por un
plazo superior a los SEIS (6) meses, durante el periodo que dure la beca.

- Presentar al Comité de Becas un informe académico anual en el que dé cuenta de su
desempefio durante la beca. Dichos informes deberan hacer referencia a los cursos
aprobados, las calificaciones obtenidas, la actividad docente realizada, los trabajos
publicados, los avances en el desarrollo de la tesis propuesta; todo ello acompariado por las
probanzas correspondientes.

- En el caso de las becas para el desarrollo completo de carreras de Doctorado, presentar el
plan de tesis y la propuesta de Director de Tesis al Comité de Becas, dentro de los primeros
DOCE (12) meses de usufructo de la beca.

- Asistir y participar en todo evento cientifico-tecnolégico vinculado con su actividad, cuando
sea convocado por esta Universidad.

Son derechos del becario:

- Contar con el compromiso de la Facultad Regional que lo postula de mantener, al término
de su posgraduacion, su cargo/designacién, en categoria igual o superior en la que se
encontraba al momento de ser adjudicada la beca.

- Desarrollar actividades relacionadas con su formacién, que sus directores consideren
necesarias, tales como cursos, pasantias u otras actividades académicas.

- Acceder libremente a las diversas fuentes de informacién con que cuente la Universidad.

Cancelacion de becas.

El becario podra dejar sin efecto el desarrollo de sus tareas de investigacion y

% consecuentemente renunciar al beneficio de la beca, con causa justificada, comunicando su
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situacion al Comité de Becas, por lo menos TREINTA (30) dias antes de suspender sus

actividades como becario. El Comité de Becas presentara al Consejo Superior dicha situacion a

efectos de decidir la aceptacién o no de las razones esgrimidas por el becario.

El Consejo Superior podra cancelar las becas y exigir la devolucién del monto total percibido en

concepto de beca a esa fecha en los siguientes casos:

- Incumplimiento por parte del becario de cualquiera de Ias obligaciones expresadas en el
punto “Obligaciones del Becario”.

- Cuando de la evaluacion realizada por el Comité de Becas surja un rendimiento académico
insatisfactorio por parte del becario.

- Comprobacién de informacion falsa, proporcionada por el beneficiario, sobre su situacion
académica y laboral.

- No aceptacion de las razones esgrimidas por el becario para justificar su renuncia al -
beneficio de Ia beca.

El incumplimiento por parte del becario del contrato de partes suscrito, ademas de dar lugar a

las acciones legales correspondientes, podra originar su inhabilitacion para el desempefio de

cargos en esta Universidad, asi como para la postulacién a otra beca en esta institucion.

Integracion y funciones del Comité de Becas.

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion de las solicitudes de becas, proponer un orden de

mérito al Consejo Superior — instancia decisoria para el otorgamiento y continuidad de las becas

— y efectuar el seguimiento de Ips becarios se constituird un Comité de Becas, designado por el

Consejo Superior, con profesionales y académicos de reconocida trayectoria en el sector.

Seran funciones del Comité de Becas:

@\ - Supervisar la aplicacion de la presente resolucion.
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Facilitar la difusion y ofrecer informacién relativa a las condiciones y requisitos estipulados
en la presente convocatoria.

Evaluar las solicitudes de becas presentadas.

Elaborar el orden de mérito y elevarlo al Consejo Superior.

Asesorar a los beneficiarios y a sus directores de beca en sus problemas especificos y
comunicar sus dictamenes a los interesados.

Efectuar el seguimiento y la evaluaciéon del cumplimiento de los requisitos y condiciones
estipulados en la presente Resolucion y de los compromisos asumidos por los becarios y
sus Directores, en el marco de los cuales fueron otorgadas las becas, y elevar el informe
respectivo al Consejo Superior.

Evaluar los informes de avance Yy finales presentados por los becarios, avalados por el
Director respectivo, caliﬁcarlos en términos de "aceptables" o "no aceptables" y elevar el
informe respectivo al Consejo Superior.

Resolver los casos no previstos en este reglamento.

Directores.

Los directores de becarios deberan cumplir con los requisitos y condiciones estipulados en la

Ordenanza N° 1313 — Reglamento de la Educacién de Posgrado — con relacion al perfil de los

Directores de Tesis.

Son obligaciones del Director:

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de esta convocatoria, debiendo comunicar al
Consejo Superior, a través del Comité de Becas, cualquier transgresion a ella.
Responsabilizarse por la formacién y capacitacién del becario, el cumplimiento del plan de
trabajo propuesto y la presentacion en término de los informes.
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- Informar al Consejo Superior, a través del Comité de Becas, sobre el trabajo realizado por el
becario, para lo cual acompafara cada informe anual preparado por éste con su evaluacién
académica.

Evaluacion de las solicitudes.

Los criterios de evaluacién de las solicitudes contemplaran: relevancia del area y/o campo

académico en el cual se inscribe la carrera propuesta, caracteristicas institucionales y académicas

de la universidad seleccionada como sede de la beca, antecedentes académicos y profesionales de

grado y de posgrado del aspirante y del director propuesto, plan de carrera y potencial asociado a

las lineas politicas establecidas en el Proyecto Institucional de la Universidad Tecnol6gica Nacional.

2.3. Formulario del becario para cursar una carrera completa de doctorado

1. Datos Generales

Nombre completo:

Direccion:

Localidad — Provincia - Codigo postal:

Teléfono particular y mévil:

E-mail:

Fecha de nacimiento: Edad:
DNI:

Titulo de grado:

Universidad que lo expidi6:

Promedio general de la carrera de grado: con aplazos: sin aplazos:
Promedio historico de la carrera de grado:

Duracion de los estudios de grado hasta concluir la carrera:
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Institucion donde tramitara la inscripcion al doctorado:

Denominacion de la carrera;

Responsable o referente de seguimiento designado por CD de la Facultad Regional:

Estudios Universitarios

Institucion Titulo obtenido Duracion de los
estudios
Desde - Hasta

Describa brevemente los premios o becas que harecibido: ...
Principales actividades académicas y profesionales desarrolladas durante los Gltimos tres

afios, comenzando con el trabajo mas reciente.

Institucién Cargo Responsabilidades Desde - Hasta
(mes/ario)

Area Tematica en la que realizara su Carrera. Indique la vinculacién entre el 4rea seleccionada
y sus antecedentes profesionales

Lugar/es donde desarrolla las actividades de investigacion que se proponen en el Plan de

Plan de Beca.
Indique en forma detallada los objetivos que se propone alcanzar con sus estudios de posgrado

q’\ y la vinculacion con las tareas de investigacion.
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Indique en forma detallada el estado del arte del area tematica, los objetivos que se propone
alcanzar con sus estudios de posgrado, la metodologia que aplicara, los resultados esperados y
el cronograma (no menos de dos carrillas).

Propuesta del Directorde Beca: ...

2.4. Formulario para Completar Carrera de Doctorado

Datos Generales
Nombre completo:
Direccion:

Localidad - Provincia - Cédigo postal:

Teléfono particular y mévil:

Fax: E-mail:

Nacionalidad: Fecha de nacimiento: Edad:
DNI:

Universidad y Titulo de grado:

Promedio general de la carrera de grado: con aplazos: sin aplazos:
Universidad en la que cursa el doctorado:

Denominacién del doctorado que esta cursando:

Cantidad de afios por los que solicita la beca:

Estudios Universitarios

Duracion de los

Institucion Titulo obtenido estudios
Desde - Hasta

h

“2013 — Afio del 60° Aniversario del Primer Ciclo Lectivo de la Universidad Obrera Nacional”




kN

Ministerio de Educacion
Universidad Tecnoldgica Nacional

“2013 - Afio del Bicentenario de la Asamblea General Constituyente de 1813”

[REGISTRA U U

AZUCENA PERALT
DIRECTORA APOY(

A

s e

Rectorado

Describa brevemente los premios o becas que harecibido. ......................ccoiiiiinal.
Principales actividades académicas y profesionales desarrolladas durante los ultimos tres

anos, comenzando con el trabajo mas reciente.

Institucion Cargo Responsabilidades Desde — Hasta
(mes/afio)

Denominacion del Doctorado que esta realizando...........c.coceeiiiiiiiiiii i
Escuela, Departamento, Facultad y Universidad donde esta desarrollando su Doctorado.
Adjuntar certificacién de alumno regular, de aceptacion del plan de tesis y de designacion del
Director/Codirector de Tesis, emitida por la universidad sede del Doctorado en curso y
certificacion de cursos y/o seminarios aprobados indicando afio y calificacion obtenida.
En caso de corresponder, adjuntar: Plan de Tesis en desarrollo, curriculum vitae del
Director/Codirector de Tesis y detalle del grado de avance alcanzado.

Lugar/es donde desarrolla las actividades de investigacion que se proponen en el Plan de Beca.

.............................................................................................................................

Plan de Beca.

- Indique en forma detallada los objétivos que se propone alcanzar con sus estudios de
posgrado y la vinculacién con las tareas de investigacion.

- Indique en forma detallada el estado del arte del area temaética, los objetivos que se propone
alcanzar con sus estudios de posgrado, la metodologia que aplicara, los resultados

esperados y el cronograma (no menos de dos carrillas).
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Propuesta del Director de BeCa: ..ottt

Cartas de Referencia: Las cartas deben detallar claramente:

1. El grado de conocimiento del aspirante como estudiante, profesional, docente y/o
investigador.

2. Larelacién que lo vinculd o vincula con el aspirante.

3. Sitrabajaron en conjunto, durante cuanto tiempo.

4. Apreciacién sobre la capacidad, la preparacién, el compromiso y la responsabilidad del
aspirante.

5. Firma, nombre y cargo/s principal/es que desempenia el referencista.

2.5. Carta de aceptacién y compromiso a ser presentada por el becario:

El que suscribe..........ccccoovviiiiiniiiiiinenn, , beneficiario de una Beca en el marco del Programa de
Fortalecimiento del Desarrollo Institucional y Cientifico concedida para realizar un Doctorado en
la Universidad ..................... ,eneldareade .......... bajo la Direccion del Profesor/a o
Doctor/a..........c.............., siendo su lugar de trabajo............................. ,S§€ compromete a:

a) Dar estricto cumplimiento de lo establecido por el Reglamento de Becas del Programa de
Fortalecimiento de Desarrollo Institucional.

b) Desarrollar las tareas previstas en el plan de trabajo

C) Ejercer no mas de un cargo docente con dedicacién simple (no mas de diez horas
semanales totales).

c) Regresar a la Facultar Regional............... luego de completar su formacién doctoral y
permanecer en ella durante un tiempo no menor al que ha usufructuado su beca.

®\ El no cumplimiento de lo establecido obligara al becario a reintegrar un monto a valores
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actualizados equivalente al neto de los fondos que se hayan invertido para su formacioén.

Firma del BeCario: ......oeveeeiieee e

ACIATACION: oottt ee e etrrs e eere e e e ettnneseteentnnassan s

3. RADICACION DE INVESTIGADORES
Requisitos

- Poseer antecedentes académicos que acrediten la posibilidad de dirigir proyectos de
investigacion en las areas o disciplinas definidas por la Facultad Regional.

- Estar dispuesto a radicarse en la Facultad Regional que lo presente por el lapso que se
define en el Programa (cuatro afios) mas un periodo equivalente como minimo con
posterioridad al término de las acciones previstas.

Documentacién que deben presentar los postulantes:

Formulario de presentacion.

Una foto 4x4.

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (dos primeras hojas)

- Fotocopia del titulo universitario de posgrado.

- Curriculum vitae. Historial académico cbmpleto; prestar especial atencién a las tareas de

investigacion, publicaciones, cursos, seminarios y congresos.
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3.1. Formulario de presentacién

Datos personales:
Apellido:

Nombre:

DNI:

Direccion:
Teléfono:

Email:

Datos académicos:
Fecha de ingreso a la carrera de investigador;
Categoria actual:

Lugar actual de trabajo:

Fundamentos de la postulacion:

Propuesta y plan de trabajo acordado con la Facultad Regional:

Enumerar proyecto bajo su direccion y grado de participacion:

Enumerar personal a su cargo (investigadores, becarios, técnicos, etc.):

3.2. Carta de aceptaciéon y compromiso

El que suscribe.........ccooeiviiiinnnnnien. , en el marco del | Programa de Fortalecimiento del

Desarrollo Institucional y Cientifico se compromete a:

a) Dar estricto cumplimiento de lo establecido por el Programa y a la propuesta presentada en el

q\ plan de trabajo que llevara a cabo en la Faculta Regional....................

“2013 - Aiio del 60° Aniversario del Primer Ciclo Lectivo de la Universidad Obrera Nacional”
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b) Desarrollar las tareas previstas con dedicacion exclusiva que sélo ser4 compatible con el
desempeiio de un cargo docente con dedicacién simple (no mas de diez horas semanales totales).

c) Permanecer en la Facultar Regional...... durante el lapso de cuatro afios establecido en el
Programa mas un periodo equivalente como minimo con posterioridad al término de las acciones

previstas.

El no cumplimiento de lo establecido obligara a reintegrar un monto a valores actualizados

)

equivalente al neto de los fondos que se hayan invertido para su participacion en el programa.

Y11 1 7= T

J X e -1 £ (ol ) o AU UUS OO
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