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Buenos Aires, 17 de Marzo de 2011

VISTO las politicas de educacién de posgrado, aprobadas por el Consejo
Superior e implementadas por el Organo Ejecutivo de la Universidad Tecnolédgica
Nacional, orientadas a formar recursos humanos de alta especializacién para consolidar
una adecuada masa critica que traccione a la Universidad hacia los mas altos niveles de

excelencia académica, y

CONSIDERANDO:

Que la formacion de posgrado constituye una de las funciones de la
Universidad y es un componente significativo de la calidad académica, a la vez que un
aporte esencial para el desarrollo institucional y cientifico y una herramienta para la
transformaciéon y la optimizacién de las carreras de grado con el objetivo puesto en la
formacion académica de excelencia.

Que el desarrollo de mecanismos de fomento para la produccién y
transferencia de conocimientos representa un elemento esencial en las politicas
contenidas en el Proyecto Institucional de la Universidad Tecnolégica Nacional.

Que la masa critica necesaria para el desarrollo de proyectos cientificos y
tecnolégicos de mayor envergadura se genera a través de la formacién de posgrado y de
la consolidacién de grupos de investigacion ya existentes.

Que el fomento de carreras de doctorado resulta necesario para que un
mayor numero de integrantes del cuerpo docente de esta Universidad posea formacion
de posgrado, dentro de un contexto institucional global de evaluacién de la calidad

academica bajo parametros de excelencia y competitividad.
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Que los resultados obtenidos hasta el momento, en el marco de las anteriores
convocatorias muestran la importancia y la necesidad de contar con un mecanismo de
becas que posibilite al personal docente la realizacién de estudios de posgrado en
aquellas disciplinas principales asociadas a la formacién en Ingenieria y que la
Universidad estime relevantes para potenciar su desarrollo.

Que el dictado de la medida se efectua en uso de las atribuciones otorgadas

por el Estatuto Universitario.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar la Convocatoria 2011 “Becas de la Universidad Tecnolédgica
Nacional para la formacion de doctores en areas tecnoldgicas prioritarias”, sujeta a
disponibilidad presupuestaria y en los términos, condiciones y requisitos que se
establecen en el Anexo |, que forma parte de la presente resolucion.
ARTICULO 2°.- Aprobar las areas tematicas prioritarias asociadas con la formacion en
ingenieria que se detallan en el Anexo Il de la presente resolucion.
ARTICULO 3°.- Encomendar a la Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Posgrado a través
de la Subsecretaria de Posgrado del Rectorado aplicar la presente resolucion y a la
Secretaria Administrativa del Rectorado asegurar la gestién para el financiamiento y la
ejecucion de las becas para la realizacién de los estudios de posgrado que se otorguen
con base en esta convocatoria.

ARTICULO 3°.- Establecer que el monto asignado a cada beca y por el periodo que dure
@\ la misma sera comprometido al momento de su otorgamiento pero se devengara
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mensualmente durante el plazo establecido para cada una de ellas en funcién del

cumplimiento de los requisitos y condiciones fijados en el Anexo I.

ARTICULO 4° .- Registrese. Comuniquese y archivese.

(& RESOLUCION N° 6/2011

g

ing. HECTOR CAR ROTIC -
RECTO

AU.S. RICARDO F. 0. SALLER
Secretario del Consejo Superior
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RESOLUCION N° 6/2011

ANEXO |

BECAS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL PARA LA FORMACION
DE DOCTORES EN AREAS TECNOLOGICAS PRIORITARIAS

— CONVOCATORIA 2011 -

1. Finalidad.

La Convocatoria 2011 — Becas de la Universidad Tecnologica Nacional para la Formacion
de Doctores en Areas Tecnoldgicas Prioritarias tiene como objetivo posibilitar el cursado
de carreras de doctorado, a iniciar 0 ya iniciadas, en aquellas disciplinas principales
asociadas a la formacion en Ingenieria y que la Universidad Tecnolégica Nacional estime
prioritarias, con la finalidad de propiciar la excelencia académica de la Universidad y
fomentar la formacion de recursos humanos capacitados en el nivel de posgrado que

contribuyan al desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

2. Destinatarios
Se convoca a graduados de carreras de ingenieria de la Universidad o de otras
instituciones de reconocido prestigio. Podran postularse a estas becas:
- docentes de la Universidad Tecnoldgica Nacional.
- graduados que cuenten con el compromiso de la Facultad Regional de ser
designados en un cargo docente de dedicacion simple si acceden a la beca.
En ambos casos deben tener, como maximo, cuarenta (40) afios de edad al 30 de junio

de 2011.
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3. Caracteristicas.
- Las becas se otorgaran para la realizacién completa o para completar carreras de
doctorado, con modalidad presencial.
- Las becas seran de dedicacion exclusiva - entendiendo por esto no tener ninguna
actividad laboral - y sélo compatible con una dedicacién simple en esta Universidad.
- El becario dispondra de una suma fija mensual de PESOS TRES MIL OCHOCIENTOS
($3.800.-) por todo concepto (gastos de manutencion, seguros de salud y de vida y
gastos menores).
- Estas becas cubriran periodos académicos de DOCE (12) meses por afo y tendran una

duracién maxima de CUATRO (4) afos.

- En la presente convocatoria se otorgaran DIEZ (10) becas.

4. Condiciones de acceso.

Podran aspirar a las Becas de la Universidad Tecnologica Nacional para la Formacién de
Doctores los postulantes que reunan, sin excepcién, los requisitos que se detallan a
continuacioén:

- Poseer titulo de grado, emitido por universidad reconocida.

- Formar parte del personal docente de la Universidad Tecnologica Nacional. Se
admitiran postulantes que cuenten con el compromiso del Consejo Directivo de
una Facultad Regional para ser designado en un cargo docente de dedicacion
simple en caso de obtener la beca.

- Antecedentes académicos y profesionales que acrediten la posibilidad de realizar
trabajos de investigacién.

- Evaluacion favorable del potencial de desarrollo expresada a través del aval del

Consejo Directivo de la Facultad Regional correspondiente.
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No podran postularse quienes usufructlen o hayan usufructuado otra beca de esta

Universidad u otras universidades, instituciones oficiales o privadas, nacionales o

extranjeras con el objeto de realizar una carrera de doctorado.

5. Solicitud de beca. Documentacion requerida.

El aspirante, independientemente del tipo de beca a la que se postula, debera presentar

la siguiente documentacién:

- Formulario de solicitud de beca indicando el tipo de beca a la cual se postula (carrera
completa / completar carrera). En caso de que se trate de carrera de doctorado a
completar debera indicar la cantidad de afios de beca que solicita.

- Una foto 4x4.

- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad (dos primeras hojas)

- Fotocopia del titulo universitario.

- Fotocopia del certificado analitico de materias, en el cual consten: promedio general,
materias aprobadas y aplazos.

- Constancia del promedio histérico de la carrera de grado emitido por la Facultad.

- Curriculum vitae. Historial académico completo; adjuntando fotocopias de las
constancias relativas a cursos, seminarios y congresos.

- Dos cartas de referencia de especialistas en el campo de la carrera de doctorado
propuesta.

- Aval del Consejo Directivo de la Facultad Regional que postula al aspirante.

- Carta de intencion de la Facultad Regional que lo postula en la que se exprese el
compromiso de:

- mantener, al término de su posgraduacién, el cargo/designacion del candidato, en

categoria igual o superior a la que se encontraba al momento de ser adjudicada la

6
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beca.
- cuando corresponda, compromiso de designar al postulante en un cargo docente
si accede a la beca.
- designacién de un responsable o referente que intervenga en el seguimiento del
becario en caso de otorgarse la beca y con quien mantener la comunicacion

acerca del desempefio.

En el caso de solicitudes de becas para el desarrollo completo de carrera de doctorado

se debera adjuntar, ademas, la siguiente documentacion:

Presentacién del plan de beca y propuesta de director de beca.
Nota que exprese la aceptacidén de dicha tarea por parte del director de beca y su aval
al plan de beca.

Curriculum Vitae del director de beca.

En el caso de solicitudes de becas para completar carrera de doctorado se debera

adjuntar, ademas, la siguiente documentacion:

Certificacion de condicién de alumno reguiar como miembro de la carrera de
doctorado, de aceptacién del plan de trabajo o plan de tesis y de designacion del
director/codirector de tesis, emitida por la universidad sede del programa de posgrado
en curso.

Certificacion de cursos y/o seminarios aprobados indicando afio y -calificacion
obtenida.

Cantidad de créditos académicos obtenidos con los cursos aprobados y el total de
créditos académicos en concepto de cursos requeridos por el programa de doctorado
en desarrollo.

Plan de Tesis en desarrollo y detalle del grado de avance alcanzado.
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- Curriculum Vitae del director/codirector de tesis y un informe del mismo que avale las
razones que permiten considerar que va a completar la carrera en el plazo solicitado.
Es indispensable que los datos presentados en la solicitud de beca sean estrictamente
veraces, en la consideracion de que seran confidenciales. El presentar informacién falsa

sera causa de cancelacion del tramite de la solicitud o, en su caso, de cancelacién de la

beca aun cuando ésta ya hubiera sido otorgada.

6. Contrato de partes.

Los becarios suscribiran con la Universidad Tecnolégica Nacional, una vez otorgada la
beca por el Consejo Superior de la Universidad, un contrato en el cual constaran sus
derechos y obligaciones y el compromiso de permanecer en su Facultad Regional y/o
participar en actividades contenidas en el Proyecto Institucional de esta Universidad al
término de la carrera de doctorado, como minimo, un tiempo equivalente al cubierto por la
beca.

Los desembolsos mensuales de las becas otorgadas se iniciarén a partir de la fecha
establecida en el contrato de partes.

En el caso de las becas otorgadas para el desarrollo completo de carreras de doctorado,
sera condicién previa a la firma del contrato de partes la recepcion - por parte del Comité
de Becas - de la constancia de Registro de Inscripcion del becario en la carrera de
Doctorado correspondiente. El becario beneficiario dispone, para la presentacién de dicha
documentacién, de cuatro meses a partir de la fecha en que fuera otorgada la beca,

excedido ese plazo se cancelara la beca otorgada.

7. Derechos y obligaciones de los becarios.

Son obligaciones del becario:
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- Concluir la carrera de doctorado en el plazo previsto al momento de la adjudicacion
de la beca.

- Dedicarse de tiempo completo a los estudios - entendiendo por esto no tener ninguna
actividad laboral -, pudiendo conservar sélo una dedicacion simple en la Universidad
Tecnolégica Nacional.

- Presentar el plan de trabajo anual y desarrollar las tareas indicadas en el mismo.

- Solicitar al Comité de Becas autorizacion para cualquier modificacién del plan de
trabajo acordado.

- No ausentarse del pais para el desarrollo de tareas académicas o de investigacion
por un plazo superior a los SEIS (6) meses, durante el periodo que dure la beca.

- Presentar al Comité de Becas un informe académico anual en el que dé cuenta de su
desempefio durante la beca. Dichos informes deberan hacer referencia a los cursos
aprobados, las calificaciones obtenidas, la actividad docente realizada, los trabajos
publicados, los avances en el desarrollo de la tesis propuesta; todo ello acompafiado
por las probanzas correspondientes.

- En el caso de las becas para el desarrollo completo de carreras de Doctorado,
presentar el plan de tesis y la propuesta de Director de Tesis al Comité de Becas,
dentro de los primeros DOCE (12) meses de usufructo de la beca.

- Asistir y participar en todo evento cientifico-tecnolégico vinculado con su actividad,
cuando sea convocado por esta Universidad.

Son derechos del becario:

- Contar con el compromiso de la Facultad Regional que lo postula de mantener, al
término de su posgraduacion, su cargo/designacion, en categoria igual o superior en

la que se encontraba al momento de ser adjudicada la beca.
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- Desarrollar actividades relacionadas con su formacion, que sus directores consideren
necesarias, tales como cursos, pasantias u otras actividades académicas.
- Acceder libremente a las diversas fuentes de informacion con que cuente la

Universidad.

8. Cancelaciéon de becas.
El becario podra dejar sin efecto el desarrollo de sus tareas de investigacién y
consecuentemente renunciar al beneficio de la beca, con causa justificada, comunicando
su situacion al Comité de Becas, por lo menos TREINTA (30) dias antes de suspender
sus actividades como becario. El Comité de Becas presentara al Consejo Superior dicha
situacion a efectos de decidir la aceptacion o no de las razones esgrimidas por el becario.
El Consejo Superior podra cancelar las becas y exigir la devblucién del monto total
percibido en concepto de beca a esa fecha en los siguientes casos:
- Incumplimiento por parte del becario de cualquiera de las obligaciones expresadas
en el punto 7.
- Cuando de la evaluacion realizada por el Comité de Becas surja un rendimiento
académico insatisfactorio por parte del becario.
- Comprobacién de informacion falsa, proporcionada por el beneficiario, sobre su
situacién académica y laboral.
- No aceptacion de las razones esgrimidas por el becario para justificar su renuncia al
beneficio de la beca.
El incumplimiento por parte del becario del contrato de partes suscrito, ademas de dar
lugar a las acciones legales correspondientes, podra originar su inhabilitacion para el
desemperfio de cargos en esta Universidad, asi como para la postulacién a otra beca en

esta institucion.



v, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”™

o P

Ministerio de Educacion
Universidad Tecnologica Nacional
Rectorado

9. Integracién y funciones del Comité de Becas.

Para llevar a cabo el proceso de evaluacion de las solicitudes de becas, proponer un

orden de mérito al Consejo Superior — instancia decisoria para el otorgamiento y

continuidad de las becas — y efectuar el seguimiento de los becarios se constituira un

Comité de Becas, designado por el Consejo Superior, con profesionales y académicos de

reconocida trayectoria en el sector.

Seran funciones del Comité de Becas:

- Supervisar la aplicacion de la presente resolucion.

- Facilitar la difusidon y ofrecer informacién relativa a las condiciones y requisitos
estipulados en la presente convocatoria.

- Evaluar las solicitudes de becas presentadas.

- Elaborar el orden de mérito con un maximo de QUINCE (15) aspirantes y elevarlo al
Consejo Superior.

- Asesorar a los beneficiarios y a sus directores de beca en sus problemas especificos
y comunicar sus dictémenés a los interesados.

- Efectuar el seguimiento y la evaluacién del cumplimiento de los requisitos y
condiciones estipulados en la presente Resoluciéon y de los compromisos asumidos
por los becarios y sus Directores, en el marco de los cuales fueron otorgadas las
becas, y elevar el informe respectivo al Consejo Superior.

- Evaluar los informes de avance y finales presentados por los becarios, avalados por
el Director respectivo, calificarlos en términos de "aceptables" o "no aceptables" y
elevar el informe respectivo al Consejo Superior.

- Resolver los casos no previstos en este reglamento.

11
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10. Directores.

Los directores de becarios deberan cumplir con los requisitos y condiciones estipulados

en la Ordenanza N° 970 — Reglamento de la Educacién de Posgrado — con relacion al

perfil de los Directores de Tesis.

Son obligaciones del Director:

- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de esta convocatoria, debiendo comunicar
al Consejo Superior, a través del Comité de Becas, cualquier transgresion a ella.

- Responsabilizarse por la formacion y capacitacion del becario, el cumplimiento del
plan de trabajo propuesto y la presentacion en término de los informes.

- Informar al Consejo Superior, a través del Comité de Becas, sobre el trabajo realizado

por el becario, para lo cual acompanara cada informe anual preparado por éste con

su evaluacién académica.

11. Evaluacion de las solicitudes.

Los criterios de evaluacién de las solicitudes contemplaran: relevancia del area y/o

campo académico en el cual se inscribe la carrera propuesta, caracteristicas

institucionales y académicas de la universidad seleccionada como sede de la beca,

antecedentes académicos y profesionales de grado y de posgrado del aspirante y del

director propuesto, plan de carrera y potencial asociado a las lineas politicas establecidas

en el Proyecto Institucional de la Universidad Tecnolégica Nacional.

Se dara prioridad a las postulaciones en las cuales:

- Los candidatos estén integrados a un centro, grupo, laboratorio o proyecto de
investigacion de la Facultad Regional donde se desempefia.

- Los candidatos demuestren que la actividad desarrollada en la Universidad

Tecnoldgica Nacional esta relacionada con la tematica de la carrera a la que se

12
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postula.

- Los candidatos presenten avales de referencistas que tengan una trayectoria
destacada en la tematica de la carrera a la que se postula.

- Para aquelios aspirantes provenientes de regiones en las que la Universidad esté
implementando carreras de doctorado sera requisito el cursado en alguna de las
sedes de la Universidad Tecnoldgica Nacional que cuente con su carrera acreditada o
en proceso de evaluacidén. Se eximira del requisito de cursar en esta Universidad
cuando se trate de vacancias tematicas en la Universidad. Se priorizara en el orden
de merito aquellos aspirantes docentes que pertenezcan a Facultades Regionales
qgue no cuentan con becarios de este Programa. Este criterio no elude las condiciones

necesarias para poder acceder a una beca de Doctorado.

12. Plazos.

Los formatos para la solicitud de beca estaran disponibles en las Facultades Regionales y
en la pagina Web de la Secretaria a partir del 1 de abril de 2011.

Las solicitudes seran recepcionadas en la Subsecretaria de Posgrado del Rectorado
hasta el 24 de junio de 2011. Para las presentaciones enviadas por correo se tendra
como fecha valida la que registra el sello de recepcién del correo en el lugar desde donde

se realiza el envio.

13
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RESOLUCION N° 6/2011

ANEXO I

AREAS TEMATICAS PRIORITARIAS ASOCIADAS A LA FORMACION EN

INGENIERIA

- Biotecnologia

- Energia

- Ingenieria de Materiales

- Ingenieria de Procesos y Productos

- Medioambiente y Tecnologias para la Remediacion

- Microelectrénica
- Nanotecnologia
- Petréleo

- Tecnologia de Alimentos

- Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones

- Tecnologia Espacial

- Tecnologia Naval

- Tecnologia Nuclear

- Tecnologias Biomédicas
- Transporte

- Biocombustibles

- Estructuras y construcciones civiles




