2011- "dfio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”

* (ﬁ EGISTLADO

Ficos. e Ll 0B

Weniseerio do “Cddueacicn ALTA
DIREC ) SLSERIOR
Rectorads

Buenos Aires, 1 de septiembre de 2011.

VISTO la Resolucién N° 96/2011 del Consejo Directivo de la Facultad
Regional Rio Grande, relacionada con la situacion de la alumna Rosana Vanesa

VASQUEZ, y

CONSIDERANDO:

Que la mencionada alumna curs6 y aprobo materias, sin dar cumplimiento al
régimen de correlatividades.

Que analizados los antecedentes, la Comision de Enseflanza en su dictamen
del 31 de agosto de 2011, aconsejo refrendar la Resolucion N°® 96/2011 de la Facultad
Regional Rio Grande.

Que el dictado de la medida se efectiia en uso de las atribuciones otorgadas

por el Estatuto Universitario.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°- Refrendar la Resolucion N° 96/2011 del Consejo Directivo de la
Facultad Regional Rio Grande y convalidar la aprobacién de la asignatura Relaciones

L( Humanas I, sin tener aprobada previamente su correlativa Psicologia Laboral, a la
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alumna Rosana Vanesa VASQUEZ, Legajo N° 3191, de la carrera Tecnicatura Superior

en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

ARTICULO 2°.- Dar validez al cursado de la materia Proyecto Final, sin tener aprobada

su correlativa Informatica II, a la alumna que se menciona en el articulo 1° de la presente

Resolucion.

ARTICULO 3°.- Registrese. Comuniquese y archivese.

RESOLUCION N° 1215/2011
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A.US. RICARDOF. Q. SALLER
Secretario del Consejo Superior



