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Buenos Aires, 13 marzo de 2008

VISTO la Resolucion del Rectorado N° 552/99 que reglamenta el
reconocimiento Institucional de Grupos de I&D con la denominacion Grupo UTN de

Investigacidn y Desarrollo, y

CONSIDERANDO:

Que es funcidn de la Universidad Tecnologica Nacional apoyar las actividades
de Investigacion y Desarrollo que realizan en su ambito distintos grupos de docentes
investigadores, particularmente aquellos que vienen demostrando su relevancia a través de
una trayectoria reconocida de proyectos, transferencias al medio y aportes académicos hacia
la propia Universidad.

Que con este fin, el Consejo Superior ha previsto el reconocimiento Institucional
de los mismos por medio de la Resolucion del Rectorado N° 552/99, que reglamenta las
condiciones a cumplir para que esos grupos de I & D integren la categoria de Grupo UTN
de Investigacion y Desarrollo.

Que el sefior Decano de la Facultad Regional Parana ha enviado a la Secretaria
de Ciencia y Tecnologia de la Universidad la solicitud de reconocimiento del Grupo de
Investigacion en la Ensefianza de la Matemditica en las Carreras de Ingenieria
(GIEMCI) radicado en la citada Facultad, acompafiando al efecto la Resoluciéon del
Consejo Directivo N° 373/2006, la cual avala la creacion del citado Grupo.

Que en la solicitud se propone como Director del GIEMCI a la Magister Elena

Teresita FERNANDEZ de CARRERA, quien junto a su equipo de Investigaciéon y
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Desarrollo viene realizando una labor tecnoldgica destacada en la Facultad Regional Parana,
demostrada a través de la realizacion de proyectos de Investigacion y Desarrollo.

Que la Secretaria de Ciencia y Tecnologia de esta Universidad, con la
intervencién de su Consejo Asesor, ha realizado un detallado andlisis de la pertinencia de la
solicitud de acuerdo con los requisitos exigidos por la Resolucion del Rectorado N° 552/99,
recomendando se reconozca como Grupo UTN al Grupo de Investigacion en la Ensefianza
de la Matematica en las Carreras de Ingenieria (GIEMCI).

Que para que sus proyectos de investigaciéon se integren a la politica de la
Universidad, corresponde que el GIEMCI dependa funcionalmente de la Secretaria de
Ciencia y Tecnologia, ya que esta entre sus atribuciones el coordinar estas actividades.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones otorgadas por

el Estatuto Universitario.

Por ello;
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar el reconocimiento institucional del Grupo de Investigacién en la
Ensefianza de la Matem:itica en las Carreras de Ingenieria (GIEMCI) - como Grupo
UTN, dentro de la normativa fijada por la Resolucion del Rectorado N° 552/99, el que
realizard su actividad en la Facultad Regional Parand, dependiendo funcionalmente de la

Secretaria de Ciencia y Tecnologia de esta Universidad.

ARTICULO 2°.- Designar a la Magister Elena Teresita FERNANDEZ de CARRERAS

(DNI N° 4.571.493), como Director del citado Grupo UTN.
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ARTICULO 3°.- Aprobar ¢l Reglamento de funcionamiento del mencionado Grupo que se
adjunta como Anexo I de la presente.

ARTICULO 4°.- Registrese. Comuniquese y archivese.

RESOLUCION N° 140/2008

RDO F. §. SALLER
Secratario del Consejo Superior
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GIEMCI

Grupo de Investigacion en la Ensefianza de la Matematica

en las Carreras de Ingenieria

REGLAMENTO
DE LOS OBJETIVOS:

Articulo 1°. Son objetivos del Grupo de Investigacion en la Ensefianza de la
Matematica en las Carreras de Ingenieria (GIEMCI) los siguientes:

o Conocer los criterios que guian la formacion Matematica de los Ingenieros en los
distintos paises, particularmente en los que forman la vanguardia en innovacion
tecnolégica.

e Conocer los criterios que proponen las Organizaciones de Ingenieros y de
Facultades de Ingenieria, asi como organismos evaluadores de las carreras de
Ingenieria.

e Analizar las implicancias de las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacion en la formacién matematica de los ingenieros.

e Analizar con espiritu critico los diversos criterios sustentados, asi como el
vertiginoso cambio tecnolégico actual, enfatizando el analisis en las especialidades
Electrénica, Civil, Eléctrica y Mecanica.

¢ Eventualmente sugerir modificaciones al Plan de Estudios de las especialidades
que se desarrollan en la Facultad Regional Parand: Electrénica, Civil vy
Electromecanica.

o Formar recursos humanos calificados en investigacion, desarrollo, docencia de
grado y postgrado.

¢ Promover la realizacion de cursos y carreras de postgrado, en coordinacion con las
autoridades correspondientes de la Facultad Regional de Parana y de la Universidad
Tecnolégica Nacional.

¢ Construir un medio de formacién y consulta para docentes y alumnos de esta
Regional y otras Regionales de la Universidad Tecnologica Nacional asi como otras
instituciones de nivel terciario y universitario de la region.

e Participar activamente y organizar reuniones Técnico-Cientificas del area
especifica.

o Asesorar en el area de incumbencia a instituciones publicas y privadas
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e Difundir y publicar los temas investigados, los desarrollados y las actividades del
Grupo.

e Establecer relaciones con instituciones nacionales o extranjeras a fin de dar
cumplimiento a sus fines, solicitando el acuerdo previo de las autoridades de la
Universidad Tecnoldgica Nacional cuando corresponda.

DE LA ORGANIZACION:

Articulo 2°. Son miembros investigadores integrantes del Grupo los que se venian
desempefando hasta el momento en el Grupo de Investigacién en la Ensefianza de
la Matematica en las Carreras de Ingenieria.

Articulo 3°. Podran incorporarse como miembros investigadores aquellos docentes
investigadores categorizados pertenecientes a la Universidad Tecnoldgica Nacional o
a otras Universidades con las cuales la Universidad Tecnoldgica Nacional mantenga
convenios, y que desarrollen proyectos homologados afines a los objetivos del Grupo.
Dicha incorporacion debe contar con el aval del Director del Grupo y de al menos
otros DOS (2) integrantes del mismo. A los fines de la toma de decisiones por parte
del Director y de otros aspectos de gestion, estos integrantes no seran considerados
miembros estables del Grupo.

Articulo 4°. Integran el Grupo ademas los becarios alumnos y graduados, el personal
técnico de apoyo y el personal de servicio.

Articulo 5°. Se establece que la conduccién del Grupo inicialmente estara bajo la
responsabilidad del Director, secundado por un Subdirector o Responsable, quién
asumira las funciones del primero en su ausencia.

Articulo 6°. Tanto el Director del Grupo como el Subdirector o Responsable sera/n
designado/s de entre los miembros investigadores del dicho Grupo. El Director debera
ser un profesional de reconocida autoridad y actividad en el campo de la
investigacion, desarrollo y transferencia de tecnologia en las disciplinas especificas
del Grupo en un todo de acuerdo con el perfil y antecedentes enunciados en el
Articulo 2° del Anexo Il de la Ordenanza N° 665 o la que |a sustituya o reglamente,
de la Universidad Tecnologica Nacional y que posea Categoria Equivalente de
Investigacion | o Il o Il segin Decreto N° 2427/93 del Ministerio de Educacion de la
Nacién o las que en su defecto la Universidad Tecnolégica Nacional determine como
las DOS (2) méaximas categorias segun la Ordenanza N° 665.

Articulo 7°. El Director del Grupo durara CUATRO (4) afios y podra ser reelegido en
sus funciones.
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Articulo 8°. La cantidad minima de docentes-investigadores que integrara el Grupo
sera de CINCO (5), pudiendo incluir entre ellos a docentes ain no incorporados a la
carrera de investigador, con una categoria no menor a Ayudante de Primera.

Articulo 9° La estructura jerarquica-organizativa, de caracteristicas flexibles,
constituida por el Director, podra estar compuesta ademas por:

e Subdirector.

« Director/es de Area Tematica y/o Laboratorio.
e Directores de proyectos.

e Investigadores docentes categorizados.

« Investigadores docentes no categorizados.

» Becarios, alumnos y graduados.

e Personal técnico o de apoyo.

¢ Personal administrativo y de servicio.

Articulo 10° _El equipamiento del Grupo y el lugar asignado para el desempefic de
las actividades que a través del tiempo se desarrollen deben ser suficientes.

DE LAS MISIONES Y FUNCIONES

Articulo 11°. Son misiones del Director las siguientes:

1. Establecer, previo acuerdo con los directores de proyectos, las politicas de
investigacion, desarrollo y transferencia del Grupo, de acuerdo a los lineamientos
basicos que en la materia fije la Universidad Tecnolégica Nacional y la Facultad
Regional Parana.

2. Realizar la gestion cientifica, tecnolégica y administrativa del Grupo v,
eventualmente, de los laboratorios que dependan del Grupo.

3. Informar a las autoridades correspondientes de las actividades desarrolladas por el
Grupo y sus laboratorios en caso de existir éstos.

4. Evaluar el desempefio del personal del Grupo en cuanto al cumplimiento y nivel
técnico cientifico, y elevar a la autoridad académica y administrativa las necesidades
del mismo.

5. Prever y solicitar a las autoridades los recursos y el personal necesarios en cada
periodo.

6. Autorizar y controlar la administracion de los fondos del Grupo.

7. Analizar y formalizar convenios de trabajos con terceros para la concrecion de
trabajos de Investigacion y Desarrollo requeridos por los mismos, ad-referéndum de
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las autoridades de la Facultad Regional Parana y de la Universidad Tecnoldgica
Nacional.

8. Coordinar las tareas y actividades con otras areas de la Facultad/Universidad.

9. Administrar y operar los recursos de personal y equipos de caracter permanente
y/o transitorio asignados para el cumplimiento de su mision.

10. Aprobar la incorporacion al Grupo de los investigadores categorizados que la
soliciten. En el caso en el que se solicite la asignacion de cargos, las propuestas
aprobadas seran elevadas a los érganos pertinentes.

Articulo 12°. Son funciones del Director las siguientes:

1. Hacer cumplir los objetivos de Grupo.

2. Representar al Grupo en todos los ambitos cientificos-tecnoldgicos, productivos y
sociales, manteniendo la imagen del mismo ante los medios de comunicacién con
supervision personal de todo lo que se publique o emita.

3. Informar a las Autoridades y 6rganos de gobierno de la UTN de la organizacion del
Grupo y de los cambios que se produzcan.

4. Convocar a los miembros de los claustros docentes, graduados y alumnos para la
realizacion de tareas especificas.

5. Gestionar y promover la realizacién de trabajos y/o convenios con organismos
oficiales y privados.

6. Proponer a las autoridades pertinentes la designaciéon de personal para trabajos
contratados o el asesoramiento en areas especificas.

Articulo 13°. Son funciones del Subdirector las siguientes:

1. Reemplazar al Director en caso de ausencia ya sea por razones de salud o de
trabajo en todas las funciones del mismo.

2. Colaborar con el Director en todo lo que éste entienda menester.

3. Responsabilizarse de los temas de investigacion, desarrollo, transferencia de
tecnologia y de gestidn y del personal que le fueran encomendado.

Articulo 14°. Son funciones delllos Director/res de Area Tematica o Laboratorios las
siguientes:

1. Responsabilizarse del Area Tematica o Laboratorio que le fuera asignada en
cuanto a las actividades de investigacion, desarrollo, transferencia, gestion y del
personal asignado a la misma.

2. Supervisar los proyectos y actividades incluidos dentro de su area tematica
especifica.

3. Proporcionar las directivas emanadas del Director del Grupo al grupo de tareas
bajo su responsabilidad.
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4. Transferir las inquietudes del personal bajo su responsabilidad a las autoridades
del Grupo.

5. Informar a las autoridades del Grupo con la periodicidad que se le requiere sobre el
estado de avance y logros asi como de los requerimientos en elementos y de
personal en las diversas actividades de su area tematica.

DEL LUGAR DE FUNCIONAMIENTO Y PROPIEDAD DE LOS BIENES:

Articulo 15°. El Grupo funcionara en el ambito de la Facultad Regional Parana de la
Universidad Tecnolégica Nacional en los espacios fisicos que actualmente ocupa y en
aquellos que en un futuro le asignare el Consejo Directivo de la Facultad o el
Departamento de Materias Basicas

Articulo 16°.Los bienes con que cuenta o contare el Grupo para su normal
funcionamiento son propiedad de la Universidad Tecnoldgica Nacional.

DE LOS RECURSOS Y SU ADMINISTRACION:

Articulo 17°. Se afectaran al Grupo los siguientes recursos:

1. Los que se le acuerden en el presupuesto de la Secretaria de Ciencia y Tecnologia
de la Universidad Tecnolégica Nacional.

2. Los subsidios y contribuciones que le sean otorgados con destino a las tareas que
le son propias.

3. Los que perciba con motivo de convenios, prestaciones de servicios, obras
realizadas y/o patentes.

4. Los provenientes de legados, donaciones y herencias que le efectuaran a la
Universidad con destino a las investigaciones del area especifica del Grupo.

5. Las rentas, frutos o intereses que los citados recursos generen.

Articulo 18 °. La administracion de los recursos indicados en el articuio precedente
sera realizada por la Facultad Regional Parana de la Universidad Tecnolégica
Nacional, siendo de aplicacion las disposwlones del Régimen Econdémico Financiero
vigentes para la misma.
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DE LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO:

Articulo 19°. E! presente Reglamento del Grupo podra modificarse cuando asi lo
solicite el Director del mismo, correspondiendo al Consejo Directivo de la Facultad
Regional Parana la elevacién al Consejo Superior de la Universidad Tecnolégica
Nacional para la aprobacion de las modificaciones.



