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SEF 9.- PLANIFICACIONy GESTiÓN ESTRATÉGICA DEL DESARROLLO.

Lo local en la sociedad contemporánea. Enfoque metodológico del estudio de las

sociedades locales. Planificación y gestión estratégica de las organizaciones y territorios.

La planificación concertada con los actores sociales y el problema de la representación.

Metodología de planificación. La dinámica del desarrollo territorial competitivo.

Posicionamiento y especialización productiva y funcional. Instrumentación de las

acciones de apoyo al desarrollo. Financiación, programas y servicios. Formulación y

evaluación de planes y proyectos de desarrollo productivo regional. Estudio de fortalezas

y debilidades y oportunidades y amenazas. Desarrollo de alianzas estratégicas para la

ejecución de proyectos productivos locales. Potencialidades locales y formación de redes

en los proyectos productivos locales.

SEF 10.- ANÁLISIS REGIONAL Y SUS METODOS.

SUSTENTABLE

EL DESARROLLO

El estado del desarrollo territorial en América Latina: las dificultades del

conocimiento y la acción. La ingeniería de la intervención territorial para potenciar el

desarrollo. Fuentes y técnicas estadísticas. Nuevas tecnologías para el desarrollo. La

información como recurso: búsqueda y generación. Sistemas de Información

Georreferenciados aplicados a la gestión del desarrollo local. Introducción al análisis

multivalente y su desarrollo en estrategias participativas. Medio ambiente y desarrollo

local. Metodologías y técnicas de gestión ambiental. Formulación de proyectos

productivos sustentables y compatibles con el desarrollo medioambiental. Evaluación de

impactos medioambientales como instrumento de desarrollo local sustentable. Iniciación

al manejo de programas informáticos. Aplicaciones informáticas relacionadas con la

CR
gestión del desarrollo local. Internet. La telemática aplicada al desarrollo local. El
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Financiamiento Internacional como herramienta para el desarrollo local.

SEF 11.- GESTiÓN DE LA PRODUCCiÓN, INDUSTRIALIZACiÓN Y

COMERCIALlZACIÓN

Concepto, papel y relaciones de la empresa. El proyecto de empresa. La

organización y gestión empresarial. Habilidades para la dirección y gestión. Innovación y

creación de empresas para el desarrollo. Elaboración de la visión y misión empresarial.

Diseño de estructuras organizativas, gestión y prospectiva. Estrategias empresariales y

de innovación. Alianzas y acuerdos estratégicos de las empresas. Los cambios en la

industria argentina. Grandes grupos económicos. Transformaciones de medianas y

pequeñas empresas. Capacidad de respuesta local y entornos innovadores. La

importancia del ambiente y las instituciones para el desarrollo empresarial. Las relaciones

de los actores de la producción de la región con el mercado.

SEF 12.- RECURSOS HUMANOS Y RELACIONES INTRAEMPRESARIALES

Recursos humanos y desarrollo. Personas y sistemas. El sistema humano.

Dirección y desarrollo de personas. Calidad de los recursos humanos. Nuevos horizontes

internos de las organizaciones. Gestión de los recursos humanos. Las relaciones de

grupo. Las transformaciones en el mundo del trabajo y los mercados locales de empleo.

Formación para el desarrollo local. El "agente" de desarrollo local. Modelos de

participación de actores e instituciones. El desarrollo de la capacidad empresarial y

organizativa local.

SEF 13.- POLíTICAS DE DESARROLLO.TERRITORIAL

~
El papel de la política de desarrollo local. Las políticas de desarrollo y la dimensión


