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FOlUvfACIÓN DOCENTE FLEXIBLE Y ABIERTA:

Esta se puede lograr:

* A través de una organización académica que asegure la variedad de propuestas, de

circuitos de formación,de modalidadesy adecuación de contenidos y destinatarios.

* A través de diseños curriculares que tengan en cuenta la complejidadde los procesos de
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saberes, la diversidad de los grupos humanos y sectores sociales con los que trabaja el

docente de EGB 3 YPolÍl'nodal.

PROMOVER, PLAJ-.UFICARy EJECUTAR I1'JNOVACIONES EDUCA,TIVAS al

servicio de los avances tecnológicos y educativos.

GARANTIZAR LA TI',HEGRACIÓNDE LAS FUN'CIONES de formación de inicial, de

capacitación, perfeccionalniento y actualización, de investigación y de innovación

pedagógica a través de una continua organización e interrelación institucional y una

adecuada articulaciónÍ.qteri.nstitucional.

* Profesionalización:

La profesionalidadde los docentes del Profesorado de Tecnología supone:

* DOIuiniode los contenidos científicosy tecnológicos propios de su disciplina.

* Poseer principioseducativos flexiblesy adaptables a los cambios sociales.

* Demostrar apertura ante los cambiosde paradigmas.

* Capacidad creadora y reflexiva.
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Esta formación apunta a que el futuro docente se prepare para saber enseñar Tecnología, es

decir, que sean capaces de elaborar, conducir y evaluar estrategias de enseñanza que

promuevan el aprendizaje.Esto implica:

* Una relación entre la teoría y la práctica como eje de su desempeñoprofesional.

* Una reflexión sobre las prácticas pedagógicas que le permita comprender la realidad

educativa a través de la investigacióndel contexto socioculturaly del sujeto de la EGB3

y Polimodal para que pueda adecuar la propuesta pedagógica a esa realidad educativa.

* Poseer una amplia información sobre aspectos claves de carácter práctico, ya sean
n ro(" ed;mp ntale~ reb t;"os a l~ ora arnz

"

aCI
"

o
' n " ap st;An ile ~("t ;"1d~de ~ 1~ Pb n-;.c.:ca("l

"
o' n "

t' ~ u~. . v, .~ .. ~ 1:> J I:>~ .~ ~ ~~. .¡. ~ v,'~ .~ lll1 ~ u J

diseño de estrategias, la utilizaciónde recursos didácticos.

* Dominar métodos indagatorios acerca del nivel de eficacia de su trabajo y el de sus

alunmos.

* Contar con una formación que desde unas capacitaciones profesionales claramente

diferenciadas, les permita afrontar unas demandas socialescada vez diversificadasen un

mundo que usa intensivamenteconocimientostecnológicos.

* Tener una formación'tecnológica de amplio espectro en la que se corJuguen las tres

categorías de objetivos educativos:

~ Los cognitivos: concernientes a la adquisición de nuevos conceptos sobre temas

científicosy.educativos relacionados con la tecnología y acerca del funcionamiento

de los sistemastecnológicos.

~ Los actitudinales: atentos al desarrollo de actitudes, metas y valores positivos

concernientes a los usos y aprovecharr..iento de los recursos y sistemas

tecnológicos.
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~ Los aptitudinales relativos a la adquisición y desarrollo de múltiples destrezas

especllcamente tecnológicas, como construir u
J reconstruir productos

tecnológicos.

* Visión integrada de la realidad: El futuro docente debe ser capaz de superar posiciones

parciales o fragmentarias que dificultan la comprensión de la realidad e impiden las

transformaciones que suponen los procesos de cambio en el ámbito educativo.

* Diná..'1lÍ.capermanente de innovación pedagógica: Promover una dinámica de

permanente innovación pedagógica que i.rnpliquela reestructuración de los equipos

docentes, una recreación de los perfilesy competenciasde los formadores y una revisión

de las prácticas aúlicas. En este sentido, la formación, capacitación, actualización,

investigación y desarrollo, configuran un adecuado proceso de trabajo integrado. La.

formación de los futuros docentes está directamente relacionada con la capacitación y la

investigación que aparece como una propuesta de trabajo integrado y contextualizado

que atraviesa transversalmentelos cuatro trayectos curriculares.

* Flexibilidad.apertura y complementariedadde la propuesta: La formación de docentes

de EGB3 y Polimodal en Tecnología tiene en cuenta la complejidadde los procesos de

construcción del conocinÜento, la práctica de la enseñanza, la provisoriedad de los

saberes, la diversidad de los grupos humanos y de los sectores sociales en los que se

trabajará.

Por ello la estructura curricular tiende a asegurar variedad de espacios curriculares, de

circuitos de formación y una adecuada selecciónde contenidos y propuestas metodológicas

que pernlitan a los docentes y futuros docentes mejor comprensión de las particularidades

de cada realidad educativa,

5. COMPETENCL.o\.SDE LA CARRERA

El perfUdel egresado del Profesorado en Tecnología debe comprender la adquisiciónde las

siguientescompetencias:
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* Competencia desde lo ETICO:

Comprometerse con los valores urÜversalesfundados en la dignidad de la persona, verdad,

libertad, justicia; y con los derechos del adolescente y el joven, actuando de acuerdo con

ellos y garantizando el desarrollo de la digro..idaddel adolescente y joven como persona

humana trascendente, respetando la diversidadde culturas.

Adquirir una personalidad madura - autónoma - comprometida con la realidad SOCIO-

cultural en que se desarrolla y que sea capaz de integrar el rol profesional a un proyecto de

vida y realización personal.

* Competenciadesdelo SOCIO- POLITICO - COMUNITARIO:

Fortalecer desde su tarea docente el desarrollo del adolescente, el joven y su fanúlia como

integrantes de una comurÜdad,valorando la realidad socio-política y cultural donde se

desempeña, de tal manera que garantice la participación en la vida democrática del núcleo

fanúliar y la integración del núsmo a su contexto socio-políticoy cultural actual y futuro.

~.,. Competencia desde el CONOCllv1IENTOCIENTIFICO y TECNOLÓGICO:

Integrar el conocilI'..ientoadquirido a la experiencia cotidiana de tal manera que le perllÜta

desarrollar estrategias para la resolución de problemas;vinculando los avances científicosy

tecnológicos a la realidad institucional y comunitaria buscando mejorar desde su labor la

calidad de vida del adolescente, eljoven y su fanülia.

Tomar decisiones que favorezcan el desarrollo integral del adolescente, el joven y su faIT'..ilia

basadas en procesos de formación e investigación de la realidad socio-político-cultural y

educativa en la que se encuentra inmerso, para garantizar la igualdad de oportunidades y

provocar un mejora.'11ientode la calidad de vida de la persona.

J..,. Competencia PEDAGÓGICO -DIDÁCTICA



55
-_o ..-

-
...;.GISTRi\U~

o-ft¿"ti:lttM'Ú).de ~dacacÚf.n

ro¿¡,t';~'1'fJidad Q};cnoló.!lica ~et'Mta¡

PAedo.'1'ado.

AZUCENA PERAL TA
DIRECTORAAPOYOCONSEJOSUPERIOR

Comprender la problemática educativa del 3er ciclo de la E.G.B. y la educación polimodal,

las particularidades de las instituciones educativas, los procesos de desarrollo de los

alumnos y su vinculación con los aprendizajes, los aspectos socioculturales, los

fundamentos del currículo, la organización del sistema, etc. ,A..sumiendodesempeños

profesionalesdiferenciadosdesde su rol docente.

* Competencia desde la EXPRESION y COMUNICACIÓN:

Seleccionar y utilizar de acuerdo a la realidad institucional y comunitaria los lenguajes y

códigos verbales y no verbales que garanticen el desarrollo de las habilidades

commÜcativasy expresivas en los adolescentes, los jóvenes y las familias con las que se

relaciona.

Contenidos Actitudinalesgenerales de la Carrera:

Desde eldesarrollo persofl.al

* Valoración y estimulación del pensarniento divergente en la resolución de problemas

tecnológicos.

* Reconocimiento de las posibilidades cognitivas de los alumnos en la elaboración de

conceptos y en el aprendizajede procedimientosy actitudes.

* Reconocimiento de la existencia de saberes previos en los alumnos en referencia al

conociIT'.ientotecnológico.

* Disposición y apertura hacia el uso y recreación de nuevos desa..rrollosdidácticos.

* Reconocimiento y valoración de los distintos supuestos que inciden en la selección de

estrategias de enseñanza.
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* Valoración de la rigurosidad en el tratamiento de contenidos de enseñanza.

* u """netA h-"" nt e al err or Y~T",10r ",,.,An rI",,1 n'1'''n'1A ""n ",,1 nr O""""A rI"" " pr""nrl,z",,,,,
~~~"'Y "LL v.. . u. Vu.. u."."u vv. u~ u" V . v. Y' "v..." vv U. vuv. u.JV.

* Disciplina, eSP..lerzo "
J

p<;:fI1';¡;"
yv '~, constancia y creatividad como necesanos en los

quehaceres docentes.

* Espíritu democrático que sustente su tarea docente.

Desde el desarrollo sociocomunitario

* rAAn""r",.,An u tA ma rle r""sp A nsab 'll'rI"';¡"",, ""1"1"" t ar""" rI,,,r,,,
"""""yv. u.v'''U J'"'' V . V ". . Vu.vv...vu "'Y. . vu.V,u.uu..

* Pnt U"'''''n'1A por o-""nerar ""n"us ,,1"mn"" u ",1"mnA" ",. t'h,rI""S PA",t l'u a " h" CI
'
a 1" ed"" ac,An

~.u u a." ÓVU VU ... u.'YU u J u ~." u.v uy..v ""'u v ... uu. .u. y" ."u

tecnológica,

* rAn'1",rA m'''A ,.on pl "'prpn';¡'7""p ';¡p """ " lum nA" u d,,,nA,,;,.,An nar'" ,,~n'dar " q"P 1"
,,,,a1" '" " ~ . ~,~ ~av'~~J~ v~ ~ a~ "... J ''''1'''...'~.''a l' u. ~ J .. ~ Y~'~

t e"no1Ao-í""ea n"r" ,.ad" "l"n'1IDOv "h' mn" "1"1"con "tn''''' I'An "'''''rso n,,1 r el""""nte." "ó'u. yu.. u. ~ u. u. YU J u.'Y' . .u. YUu. . ... . Y~~ "U y~ uu...'~ vu. .
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* Respeto hacia los diferentes ntmos de aprendIZaje de los alumnos u
J hacia las

características personales socialesy culturales de los a1unmos.

nO.,Ae el Ao"""" ol 'n Aol Cn norimio nto Cio"VItifiro - ter"VIo lo'gico.L/~uUI . ~~ ~. . .~ ~~. ~. ~ ~. '~""I'~ .~... .

* Valoración de lA".".... pnncIplOs ,.,"""nt,fi"A~'V'Uu'V""" que
"'~T""nu vvu de base P"r"u..u. el diseño e

'n'1nl""n'1""nt",., o' 1"1de e"tr" t""
gl
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tecnológico.

* Reconocimiento de los aspectos positivos del uso de la informáticay otras herrarnientas

tecnológicas en el diseño de estrategias de enseñanza.

* Responsabilidad respecto de la aplicación de las normas de seguridad e higiene del
tr ab"'o " d'" I1n" C.orm"f'i o

' n "i"t"'ma' tif' a a fin ,1e qu'" 10 " "lumno " inte rn" ll
'

C",n la n"' ce"id",1
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de su cumplimiento.

Desde el desarrollo de la comunicación v la expresión

* V alor"f'iA n ,1", la nece "i,1"d e imn" rtan f'i" del int"' rf'"mhi o f'"m..ni cati" o ",n la S"f'i ed"d, .u-v.v...v . " u- uuyv . . v.u- . .u.v vu u~. vvuuuu .., vu. Vv... u-

actual.

* Af'tit" ,1 f'r. tl
'

c" "nt", el f''''' ,1al ;nf" rmat ;"" r ecl'h; do n"r ,11' f",r",n te " m"' d;"" Y f'''n al",,,
L ~v'u"'" VL L u- U-L'V L VU L UuVL L L V V L ~L YVL'" "'VL VU "ULV LV" VU-U LV",

""l oran ,1" la Ut l'li7"f' 1
'
0
'
n ,1", lOS Crit",ri os d'" "",Iecf'io' n fi' n,1"ment",1os ,1e"de el f'ampo ,1"'1'u-. L...V . . u~u-v v. u.vu v "v. ~. u.o u L.U ..." ~. ...v

saber y las posibilidadesde procesarnientode los destinatarios.

1. PROPUESTA PEDAGÓGICA

Formatos de espacios curricularesy evaluación

:MÓDULO:

Caract er."t;f' as n",,1"go' n;f''' ,11
'

da
'
ct;f'a'" C.orm",1" a n"rt;r ,1", "n t",m"/n rohl",m,, f'",ntr al

. LL""V yv...u- éLVV... LV ". l. LLUU-"'V YU-L"L"'V"U vuU., y ~LVLUU- VVU.. L

que da unidad a sus conterÜdosy actividades. El hilo conductor da unidad a los

mÚ ltinlp" "h orda ip" C"n"tl
'

tuyP un" IIni,1ad de nl"ntp o " "f'rp dl
'

taciAn en '" mi"m"
u "Y'vu ..~ j VU. V' u. v ... u Y''''uv J ..v. v .vu U' unu uv.

Exigencias para las prácticas evaluativas

Identificar problema o línea de abordaje del objeto de estudio.

Identificarhilü eünductm.
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Revisar múltiples abordajes y tomar posición n"r
y~' una línea de abordaje,

estableciendorelaciones con otras alternativas-

Tdent,f1"ar 1<1<1rtl' ,,"1 <lCl
'
O' n 'ntern<l de l nl antp"

~ u..u,,"~ ~ ,,~,~ U ... u~ , Y' .,,~.

Proponer líneas derivadas del trataIPiento.

PROYECTO:

r<lr actpnet''' ae np da go' 0-'"'' A,A6"t'cae'
'-./~, .VU V yv 5'VV ~u~~v' ..... forma de organización curricular fÜndada en la

gl"h<lli7ac,An Apl C"n o",m,pntn d"n dp se intpo- ra n nrn blpm6 tl' "<le " omnlpi ae Apede <lhor Aaips
,vv~"'~ ,~u~" ~u v",u,v'u~, ~u v ",uVE> u y'~ vu,~ v~ " UY'~J ~v ~v ~:J~

m u' lt,nlpe sl
'

n r111P l<1e A,e c,nl,n<le ,mnl''' ada e n l
"

erAan e11 l
'

dpnt,A aA P n l"e n ro"p"tne 11n P1P
u, "'Y'V"", ''1~v ,~ ~, ,yuu~"" uuyuv y ~ u ~ vu..~~. ~ v y JVV'V"" ~u VJ~

<lrt' cu l<1A"r per m,tp l a ,ntp gr acio' n de "ontp m
'

dne t eo' ri""e Y pvnpr l
'

en"'as nr6ct l
"

c<le a tr a"p s~,.. ,~~~, U'uv' ...uv, ,... V 'uv ~ .""~ ""ay"'" ..."", y ~ . ~"", .. T""

de la solución de un problema. Supone la previsiónde tiempos y espacios flexibles.

Los distintos niveles de especificacióndel proyecto son:

n:~~;::~
.1J l~c;l1V

Puesta en práctica

Evaluación

Exigencias para las prácticas evaluativas:

1° Apnt,f1"<lr -C"nrm111<Ir" n lantp ar 1<1e"l u "io' n Ae un nr"hlp m<l
~v,uu,"""', lL. 'u~.~. J Y uV"~ ~, "'" ... ~ , Y' ~v," .~

e' pl nl''' el Ap Apfim
o
c';'\n Ap l n r ,-",p"to pe 1<1n1U Pet<l P n nr6"t''' a O 1<1 PU<l lu<l" loAn

,~. " ~v ~v ,vu ~v y VJV"" v ~ y v ~ v, Y'~"""~ ~ ~T~ ~"" v,,

m<lnp'<lr e etr ateg iae pe pe "í fic<ls n<lr<l eso e nh,p ti""e
u,~uVJ~''''''' , v """ ~ y~'~ ~VJV 'T~"",

rp,ñ"' ar m<lr" o", tpAri""", dl"upr",,,,,, n ar<l 1<1rp solu ",An dpl nrnh lpm<l
-,,>-v - ~-~ v .""".."vv .",,_v~v y ,~.~ -" ,,_vu "". Y'~V ""u,~.

articular el abordaje desde líneas disciplinaresdiversas.
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LABORATORIO:

Características pedagógicas didácticas:Forma de organización curricular centrada en un

espacio organizado para la realización de aprendizajes determinados, que requieren

instalaciones especiales, equipamientos especiales, instrumentos tecnológicos y/o

materiales necesarios para la práctica de los aprendizajes. Supone manejo de conceptos,

procedimientos y métodos y promueve el desarrollo de actitudes de convivencia y

respeto.

Exigencias para la prácticas evaluativas:

Identificar, formular y plantear la solución de un problema desde las actividades

prácticas.

Comunicar los resultados obtenidos en las prácticas.

Evaluar los procesos y resultados de producción.

Descubrir en la producción la justificación práctica de los conocimientos

adquiridos.

TALLER:

Características pedagógicas didácticas: forma de organización curricular donde a partir

de la integración de contenidos se resuelve la tensión teoría-práctica (búsqueda de

unidad entre ambas) a través de una producción - resultado que puede ser la resolución

de un problema,la producciónde materiales,el diseñode un proyecto.Esta centradoen

el trabajo (proceso y producción) del alurnnoy la reflexión sobre el nÚsmo.

Es decir se caracteriza por:

La tensión teoría práctica.

Transferencia.
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Pmducción,

Refl"v,A n sohr" 1<>nr a' "t''' a... uvr~'V , v' v ,.. t" vuv ,

ExÜrencias vara la ráctica evaluativa:

Art'''111ar t en rí a " Pr""t l""<> "n mo ,n"t ancia ,.1e t r<>t<>""ientn ,.1" 1<> r,,<>li,.1<>d fl11"

u uv~' 'vu J '..v, v... v'VU ,uu, , ~ ,...,...Hti U''V ~v ,... ,v...u~... '1~v

pueden plantearse en forma bidireccional.

Plalltear alternativasde transferenciamúltiples.

Al"anz <>r 11n<>pro ,.111""iAn fl11" n11" d" r",," st l' r f'n~ as di"t' nt as ' r"snlu",An d" 11n
L uv .., ...U... u",vV''V' '1"'V Y"'V v 'v v v " L'VUU 'u.u'. V 'V V''V V...U

nrnhl"m<> nrn,.111 c"iA n de m<>t"n"<>l" s 11 nhi" tos ,.1i""i1n ,.1" 11n Prn""" tn
Y''VV'vu,,,, Y''V~~ V''V' , '''''v '''''v ~ 'VVJv , ~'UvU'V ~v ~u ''VJvv 'V.

Evaluar los procesos y resultados de producción.

Reflexionar sobre los procesos realizados.

2.3. E "n<>"'n s r11 m ' "" l<>res Y"11" " orrespon,.1i"nt"" f'nrm<>tnsUY"'V''V ,... UV... .., u...u v uu'v, ,vu L'V'U ..,'V

'T'RA TTT:"rr'T',n, o,n,rrTE) n OT f'T'Trr,n, TTTO'T'ÁDTrr v.1 LLL.l U JUL.lU r' L.l.l.lLU - fl.lJ.l U.LUL

SistemaEducativo Módulo

Problemática Socio Cultural ]\1ódulo

Institución Escolar Módulo

Problemática del Conocimiento 'T'n A,,, ,r<TO nT:"n. ~ .rrÁ.rrTrr,n, n. Tn. ¡ rr'T'Trr,n,
lKfi 1 DL rLV.IlUUU.lLU - V.lV.IlL.l.lLU

Didáctica y Curriculum 'Módulo

Sujeto, Aprendizajey Contexto .Módulo
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Práctica e Investig. Educativa 1 Módulo

Práctica e Investig. Educativa II Módulo

Práctica Investig. Educativa ID Módulo

Práctica, Residencia e Investigación

Educativa IV Proyecto

TRA YECTO DISCIPLINAR

Tecnología Módulo

Computación Laboratorio

AnálisisMatemático Módulo

Algebra y Geometría Analítica Módulo

Física I Módulo

Estadística Módulo

Física II Módulo

Tecnolog. Mecánica y de ]\1ateriales Laboratorio

Química Laboratorio

Técnicas de Representación Taller

Electricidad y Electrónica Laboratorio

Sist. de Información y Costos 1 Módulo
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Didáctica de la Tecnología Módulo

Instrumentación y Control Laboratorio

Métodos Numéricos Módulo

Tecnología Productiva 1 Proyecto

SistemasTecnológicos Módulo

Sist. de Informacióny Costos TI Módulo

Tecnología Productiva n Proyecto

Gestión de la Producción Módulo

Inglés 1y n Módulo

p ,LJCOnOlllIa Módulo

Práctica Tecnológica I Proyecto

Práctica Tecnológica II Proyecto

Práctica Tecnológica nI Proyecto

Práctica Tecnológica IV Proyecto

Legislación Módulo

Comercialización Módulo
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EL DOCENTE Y EL CONTEXTO
PROBLEM..SOCIO CULTURAL EDUCATIVO INSTITUCION ESCOLAR

F SISTEMAA EDUCATIVO .PROBLEM.DELCONOCNTO
TECNOLOGIA CIENTIFICO
COMPUTACION PRACTICA E INVESTIGACION . . TECNOLOGIA

A . ANALISIS MATEMATICO EDUCATIVA 1 . COMPUTACION
ALGEBRA Y GEOMETRIA FISICA 1

Ñ ANA.LITICA . ESTADISTICA
. RACTICA TECNOLÓGICA 1

O

EL DOCENTE Y LA INSTITUCION
20 DIDACTICA y ClJRRICULUM . DIDACTICAy CURRICULUM

SUJETO-APREDIZAJEy CONTEXTO . SUJETO - APRENDIZAJE Y
A FISICA II PRACTICA E CONTEXTO
Ñ TECNOLOGIA MECANICA y DE INVESTIGACCION EDUCATIVA . ELECTRICIDADY ELECTRONICA
O MATERIALES n . TECNOLOGIA MECANICA y DE

QUIMICA MATERIALES
TECNICAS DE REPRESENT ACION QUIMICA
PRACTICA TECNOLOGICA II . TECNICAS DE REPRESENTACION
- PRACTICA TECNOLOGICA II
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EL DOCENTE Y EL AULA
DIDACTICA DE LA TECNOLOGIA DIDACTICA DE LA

3a INSTRUMENTACION y CONTROL TEDNOLOGIA
METODOLOGIA PRODUCTIVA 1 PRACTICA E INVESTIGACION - INSTRUMENTACIONY
PRACTICA TECNOLOGICA TII EDUCATIVA nI CONTROL

A SIST. DE INFORMACIONN y - SISTEMAS TECNOLOGICOS
COSTOS 1 TECNOLOGIAPRODUCTIVA 1

Ñ SIST. DE INFORMACION y COSTOS ... PRACTICA TECNOLOGICA III
II

o

EL DOCENTE Y SU PRACTICA
4() INGLES TECNICO 1 y 11 PROFESIONAL - INGLESTECNICO1 y TI

GESTION DE LA PRODUCCION - GESTI0NDELAPRODUCCION
A ECONOMIA PRACTICA,RESIDENCIAE - LEGISLACION
Ñ COMERCIALIZACION INVESTIGACION EDUCATIVA
O PRACTICA TECNOLOGICA IV

- TECNOLOGIAPRODUCTIVA II
-
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~ARGAHOF~IDATOTALPORTRAYECTO)~O~~ENTA,ffiS~SF'ECTOALTOTAL~ELAFORMACIÓ~

TotaIes por trayecto en horas cátedras

TOTAL DE HORAS DE LA FORMACIÓN--------------
Porcentaje por trayecto de acuerdo al total de horas

de la fornlación

)
,~

~
~
~

~""
~" ~

~ ,,,~ ~~~ ~

~ ~ ~'" .. ,<;,
."- ~ ~" ~ \¡\

I!i. "

~ Q ~
.~ ,-,
¡;; ~~~

~ '~
,~

~

T. SI
,

OC. JPO'dL. T. PED. I)JD

j
T:r

,

)JSC][PLINAR

j
1~)RAC. PRO¡-

HCO. '

336 hOlras 364 horas 2912 horas 800 horas-- - -------
4412 horas cátedra =2941 horas reloj

-S%~8%~66% ~18% ~
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!CARGA HORARIA I)OR CAMPO DE ]~ORMACIÓN RESP]~CTO AL TOTAL DE LA FORMACIÓN
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CAMP() DE-FOElMAÓÓ-N-- Ci\~IPO ])E - FORN[ACIÓN

GENERJlL y ESPECIALIZADA ORlENTA])A

~"AAO=-==:::s-== POR:~Affi- --::~---fPOR:~~E=

-2°Ar'ro- ---388H~--- --32% -- --836 HS.--I 158%

-- TOTAl,DE HORAS(1)1-

-3° Ar'ro-
~-- ~----- ---,

192HS. 19% 836 HS. 81 % 1028 22 %

-4° Ar'ro- 160HS. 846 HS.16 % 84% 24 %

~ ~ ~--------------- ,
TOTALES 3232 HS. 73 %1180 HS.

787 HS Reloj

4412HS.27% 100 %

2155 hs. Reloj
)..
.~"

* "'-~~
6J

"
\)
~
lo)

~ .~~ ~~
~ 1 ,~

~ ~
1S ~

.~ ~ ~
~ ~')

.~ ~ .
~~Q) ~

.~"

-r-----

294-1 bs.Reloj

~ ~---------------- '

NOTA: Se deberá tener en cuenta que en el Campo de la Formación Orientada se suma el 50% de

la carga horaria total de 2°, 3° Y4° año del Trayecto d(~la Práctica Profesional. La carga

horaria de ,esteTrayecto de 1° año corresponde, el 100% al Campo de ]~ormación General.

1 Las horas totales se han realizado en horas cátedras.

HS. I %

-
1154 26 %

Ü24 - --28 %-1
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, ,
TRAYECTO SOCIO POLITICO HISTORICO

Este Trayecto tiende a lograr en el alumno la capacidad de aceptar la diversidad y

preparase para atender a las distintas idiosincrasias.

Los f..lturos docentes de todos los niveles del Sistema Educativo deben acceder a una

fA rmaciAn n ue les n o "ihi lit e comp rpnrl er 1", t'r\ mnlpi l'rI",rI rle 1'" rp"'lirl",rI ""t'i al P"t o l
'

mn ll't''''
L~ .~u '1 . t' u.~. u U ,,~u~ .~ ~~. "t"~J ~~~ ~ ... .~... ,,~...~ u~~. . ~u~ "t' ~~

conocer y comprender que el fenómeno didáctico, el tan mentado "triángulo", no se

encuentra en el vacío; tiene un escenario concreto.

COl\.1PETENCIAS PROFESIONALES

* A
cept"'r 1", dI'u er "id",rI u Pr ep"'r"'rN" n ar a tr ah",i"'r dif.erent",,, "'dapt "'t';" nes t'llrr1t' ul "'res

."'\. U1 v ~~ J " ~ ~"...,~ t'. . V~J~ u "..~..., ~ ...~nH ~ u~... ,

* Comprender el contexto amplio en que tiene lugar la educación, a través del análisis

crítico de las dimensionessocial, cultural, económica, científicay tecnológica.

* RefleY..Íonarsobre el contexto institucionalen el que tiene lugar la enseñarlza.

* Analizar críticamente las dimensiones políticas que condicionan las prácticas

profesionalesy deternÜnanlas fhncionesde la institución escolar.

* Repensar su trabajo en relación con los cambios del contexto y con las fimcionesbásicas

de la profesión.

r ont"' nido " At'titnrli n",I",,, sug",rirl"" P"'r'" "'st", tr",upt' t"."--' . .~." ...,."~""'"~' " ~..., ~u...v...,... ...~ .~ .''''J~~ ~.

* np"~rr ollo dp " n'" "'t'tit ll d rpflexr'u'" u rlp "'pp rtur'" intplpt't ual '" P"'rtir rlp una "'nrA pl
' "'t' I

'

O
'
n

~ ~...,~." ~ ~" ... ~~.. ~ ~ . J ~~... ~.. ... .u..~,,~~.. ,... " ~~ " ...t'. ~ ...~

cn'
tit'''' rlp "",hpr e" " riel pip rc it' l

'
o Pprm",npn te rlp 1", rio-l1r""i d",rI mpt"rI"l o

'
git'''' Pn lOS. .~... ...~ ...,~~~"...,J ... . ~J~"~ ~uu~u~u ~~ Ub~" ~u" "u~.~...~. .~~ ~. .

procesos de búsqueda de la verdad.

* ~"" t "'niml' ",nt" u n rom"t'i o
'
n "'n 1"''' l

'

nstitllt'i"n",,, "'ducat iu a" rI", "'t'titn dp s rle P"'Tm",nent eU'~...,~uu vu.v J t' . .vv" L v. , " ""'"V,~uV"" V . V ...,...'" "''''.''<L "'... "'. .u...u ..

compromIsocon la realidad personal, comunitariay social, democrática y pluralista.-
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Espacio curricular: SISTE}\1i<\~EDUCATIVO

,'inlo<-1<: ovnI1f'rr tit,rr'
,-".".~u<u ~"r"~~ . v~,

T í\<: f'nntpni,1n<: ,1p Pste p<:p~f'in nr onnnpn rpf'nopr ~nnrtp<: ,1p l~ hi<:t ori~ la <:nf'in loo1~" l~
~~u ~~u.~u.~~u ~~ ~ ~u ..~.~ Y' y~u~u. ~~~b~' "Y~' .~u ~~ ... u.u. ,. u~~'~ b'" J ..

n ol1tif'~ p,111 C<>f'inn<>1 q"P f'nnt rl
'

bu"pn <> la f'nmnr en<:iAndel m<>rf'n hi<:tAr l'f'n <:nci<>l po l1tif'n
y uu"''' ~~u ..",.~u... u", ",~u. J ~u ... ~~u.y' .u.~u u "'~ u.u.~. "'~, u~ , uu"'~,

económico y normativo de la práctica profesional docente. Se propone con particular

énfasis el análisis de los procesos actuales de transformaciones de nl1P<:trn
uu~u.' ~ sistema

educativo.

T a rpflpviAn sohrp 1<>funf'iAn ,1el <:istp ma e,111f'<>ti"n <>nl1nt<>ra' <> la comnrp nsl' An de I~<:
~ . "'.."'LU~U V. '" ... u~.~u ~ . u. ."'u ~u", ~ "''1:'''"'U'''' ... U'Y' '" ~u ...u

rpl<>('l'n ne " pntrp Pduc <>(';An P st<>An p(' on nm' a " "n(';pAad P"tp ana'l;"i" adem6 s perml'tir6."'"...'" ~ "'Uu'" '" """"~', ~ ~, "'''' vun J V"'."'... . ~ '" n u u. .u....

conf'phir pl S;<:tpm a P dU f'<>tiun f'nmn rp sul t adn " f'n mn O'pnp r<>,1nr,1e n rnf'P<:o <: pn ln<: fll1 e
u"''''vu "'. .u.",.u '" ~ v ~ "'v.u~ . '" . ~ J ~~ u~ e,"'U'" ~ y ~",~u ",u .~u ~lU

intervienen diversos actores institucionales,sectoriales e individuales.

Identificar las demandas que se plantean al sistema educativo y a la escuela desde la

Sn Cl' A d<>A An 10 " 6mh;tn" de 1<>('l1ltl1 ra la A('nn oml
'
a 1<>(';Anc ;<>" 1<>t ecn nlnO' l

'
a el mundn AAI

v '" , "'u. uu..v "'u..u, "''''vu u , "'.'" J 'V'Ve" . v..."'.

trabajo, la empresa y la producción, entre otros.

~p Plantp~ pl f' ono f'l'm;pntn dp l C"prn o n orm ~ti"n v iun
'
d;f'n quP rpol1l~ P l Cnmn orta mipnt o

~~ . ~..~. ~ '" uu~u.~ ~ u~. y u u ~ J J . .~~ '" ~b"""" ~ ~U'Y uu~u.

,1p <>f'tnrp s e in<:tituc innp<: ,1el <:i<:tem<> p,111f' atl''' o " pn n artl
'
c"l<>r l~ Cnn<:tit uc io

'
n Ar gp ntin<>

~'" ..~.~. '" .uu... .~. ",u u u.u. .u ",y"",,,, v J ",u y u ~uuu. . .. u '" .uu..,

las Constituciones provincialesy el Estatuto de la Provincia de Mendoza, las nuevas leyes

,1p eAuf'<>f'iAn S"<: pn'nf' l
'

p
ioS Y<:u<: <>1f'~nf'P S~'" ... "'.."'.~u, ,,",u . u",. u u ..."' "'~ .

T n<: f' onte ni,1n~ inf'.n rp n rad n<: ~ p<:te p<:pa f'; o t ambl
'

e' n nrn ponen ~n~ lizar l~<: f' aractpr1<:t;f' a<:
~~u ~. u.~~u .u~~. ~ ~u .. ~u ",u ~',' .., Y'~ . u ..u... ...u ~ .~..u .~ u

,1p 1<> pro f.e<:iAn,1ocentp en Ppr<:n ef't l''' a histArif'<> " Pn 1<> <>f'tl1all
'

da,1. pn rel<>c;An f'nn <:11
y", ... . u.~u u ..'" u "'. uy "'. V n .~. .~.. J '" ... ..~.""'. y, ",u .. .~u "'~u uu

conformación, la normativa que la rige y la organizaciónprofesionaly laboral.

Descriptores:

Se trata de un espacio destinado a que el fhturo docente avance en el conocimientode:

. P l ~i<:tAm<> Educ <>ti\TnT ~tl
'

no<>mprif'~n o 1I.J<>f' l
'
o n <>1" Pr o" l

'
ncl'<>1~ I...1<u,,,,u,,, y.. v~~.. . ...u~. .~..u , 1'..", u... J ~. v....
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. Pl <;;:1° "tpm", Erl11{'",ti" o T ",tinl'l",mpr1{' an r'l l\.Ja{'il'ln"' l " Prl'l"in{'i al
~, ~ " ,u,~ ""...,~"' V ~~"' V~'U""H"" 'v, 1', ...,'vu~ .J ~ 'v, u,..." ,.

. La formación del Estado Argentino, atenrl1
°

endo '" la {'onfi m' ra{'1° An hi"tAri{'a rlP 1'"
," ~..., o" v va , "vu..., v..., ~

educación en tanto política pública.

. T '" rlp"cr'f"\{'.Anrie 10 " rl.f'pr entp s m om ent o" del S1° "tp ma (r'lr.n en {,r'lnso l.rl"'{' 1
°
0' n (' TI "'"''

~~ "...,,, 'Y""'vu" , "u"'" u..., ~u u, u. , , \ VHIS u, ...,v, u,,~v u, v, , .J

transformación). Su orientación y organizaciónpolítico - administrativa.

. Funciones social, políticay económica del SistemaEducativo .AJgentino.

. Pr'lrm"'C
"
10' n rlP rlo {'pntp,,' e"{,11pl a " nl'lr m "'les ..ni"p rs1°rl"'rlPS e .n"t"1t11to " rlP Prl'l.¡:'p sor arll'l

~ vuu~ u "...,,, ...,...,'u...,,,. "V"..." VH' ~ , "un..., "~,,..., u,,,. .". ""..., ,vi\'" '''v.

. r",ra{'tpn"t.{'",,, "{,r'l nri'{,'l'I np s rlel tr",h",.o docpnt e nr'l{'pn{' 1°",,, n¿ nerr'l pn el "."tp m'"
'-'~, ..., ,u '''''''''''.J vv ,,,'v'V ..., ... , "' ~V"J ...,u. . ~ v...,...,uv .. .J IS"'" 'v...,u , " ,~.

. Asociaciones ¡:: ° 1
°

1
,

proleslOnaes y grelTIlalsmo docente. La acreditación académica. El

reconocimiento social.

. El <;;:i"tpm a E rl11cat10"o Prr'l"in C1°",1 " II'1{'al. h."tl'lr.", nr'lr m",t1°"", rlpscr'f"\{'iA n P11n C'r'l n p"
,~,,, ,'u ..." , ~ 'v BU ~'.J 'v..., .. 'U"'VH~, UVH'~' ,~, "..., HY""'V 'o ~ "U 'V'''''oJ,

n e{'p".ri",rlP" YPrl'lhlp ma "u...,"' ,,,..,,"' 'VV'''''U''''o

. Pl <;;:."tpm",P d" c",t."o Pro "in Clo "'1" pl tr"'tami entr'l rlP 1", rl,,,p r ,,.rl"'rl
~, u, ,'u~ ~ ~ ~"' v ~ v 'u ~ .J ..." "' ~ uu ,..v "v,~ ""..., "'''~....

. Calidad de la educación.

. Prospectiva del sistemaeducativo

Contenidos Procedimentales:

. An~ 11
°

S1
°

s rlP 1",,, rela{'1
°

ones P ntrp pl s1
°

stema prl11{'ati" o " Pl contp xtl'l so{'i",1 pol1ti{'o. ~,~ "..., ,~" , ,..." ..."...,..." '''''''''''''''..J'''' , ,a v ""'~', u"''''',

económico cultmal.

. Análisis de variables, dimensionese indicadores cuantitativos y cualitativos del sistema

educativo. Utilización de información disponible en la simulación de resolución de

situacionesproblemáticas de escuelas.
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. Análisisde documentacióny normativa.

. Evaluación de posiciones y proyectos alternativos vinculados con cuestiones político -

educativas.

Expectativas de logro:

* Conciencia y competencia sistémicapara desarrollarse como un profesional que conoce

y se compromete con la complejidad de su rol en el sistema, en la intersección entre

regulación y autonorrÜa.

* Analizar las reformas del sistema en su contexto latinoamericano y que pueda

comprender las fhnciones del sistema y la estructura y redes interiores a él, desde la

conciencia sobre las relacionesmúltiplesentre el SistemaEducativo y el contexto social,

económico, político y cultural.

* Comprender la normativa, principios, fines, objetivos y estructuras di.1J.árnicasdel

sistema educativo argentino y el subsistemaprovincial contemporáneo en cuanto red de

instituciones educativas y escenario de prácticas pedagógicas.

* Comprender el proceso histórico de la profesionalización docente en el sistema

educativo argentino,

Formato seleccionado para el espacio:

. MÓDULO

Espacio curricular: PROBLEMÁTICA SOCIO-CULTURAL

Síntesis explicativa:

Se analizarán los escenarios y actores del mundo actual, haciendo hincapié en la existencia

de nuevos roles y lazos sociales, en el marco de nuevas formas de organización social. Esto
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se podrá vincular con la incidenciade factores históricos, culturales, económicos, sociales y

religiosos en dichas formas de interacción en el ámbito del mundo contemporáneo,

En p"t e "pnti do 1"1ml1nrl" de l t r",h",i"" la problpm Mica l"'bor"'l {'on"t itl1up n n"'ra lo" filtur ""
~u. u~u., ,~' ,u~u ~ ,. ~V~J~ J ,~, ~., ,u. u. ~ uu n""J~' yu. u~. ~u

rI"{' entp" "hipt" rlp an ttli"i" n or la l
'

n{'irlpn{'i a que ",,,tI" tipnp rle"dp 1" npr""n al " lo r olerti", o~~~ ~u ~VJ~.~ ~~ 'u.uu,u t' ' ~,~~u~, ~u.~ u~u~, ~ u ~,~ y~,u~u J ~'~u.,

en el desarrollo social. Conocer las características del mundo laboral en la actualidad, las
nl1p"",,, -t.orm",,, rI<>" ro-"'niz"'{'l'A n de 1", nr" dU {'{' I'An 1",,, di"ti nt",s -t.orm",,, rlp genera {'io

' n rI<>
u~" v u." L 'Uu.u " ~ BU. u u.~ v ,U. tH V "" vu, ,U." ,,,'u ,U. L 'U'u.u " ~, ' ~

P mpleo 1",,,compe tpn{'i as Y {'",lifj{''''{'I
'

one'' rpnll<>ridas le" nprmi tira
'

a lo" fi,tl1r"" m",pstr"" u
~ , ,~u ".~u~, ~u.uu~u.~ u ~'1~~U " u y~uu, , U L~.~L~U 'u~" ~u J

m"'<>" tr a" r"mnr<>nrler h npr esl
'

dad rlp 1", erlllr ariAn n ermanpnt<> u 1",,, funCl'f"\n<>" nllp ",,,t,,,
,uu.~u L u ~~u'y,~u~ ,U. u~", ~ ,U. ~~ ~,~u y " u~,u~ J 'u.u ~u~u '1""~ ~u.u.

cumple,

El contacto con los temas vinculados a las nuevas tecnologías de la información y la

comunicación, posibilitará a los futuros docentes reflexionar acerca de los efectos que ellas

tienen particularmente sobre el trabajo (nuevas calificaciones, nuevas ocupaCIOnes u
J

nr"C- e"ionp" camhi"" en la "r g'"nI' 7",riA n rle la nr"rl UCCI' An pn 1",
gener ",{'iAn rlp empleo " P ny' ~1~ UL u"u, 'uv,~" " ~, U. ~U.~L~ L Y'~"" ~', ~u LU. u.~'~u ", J ~,

o-pnpr al <>n 1"1 mu nd" lahor "'l\ u S"hrp 1", prll1{' ac io' n {f'"rm",{'i o
'
n {'"ntinl1'" c-orm "'s ",lt<>rn"'tl'u asB"U'" " "U '" U U V V u J J vv,,, 'u " ~ L U \LVUUU'" ,,~u'u, u, 1\ uu. un",...u v

rlp ap rpnrli7",i e 1'" prll1cac iAn {'ono {'imip nto rI<> {'A digos rle 1", t el ein-t.orm",{'io' n Y otro"\ P n" '''U''''L~UJ' U. " '~u,'" ~u...~ ~ ~~, LU.. uu u'u.~,.. u J' ~,

e"t<> n untf"\ 1"" l
'

mp {'\rt an tp rp c" norp r la inri dp nci", n",rti clll ar rlp l" s mpdi"" masl
'

vos rlp
u.~ t' ,~ ~u , ~,. U~ ,~ ~ L ~~ , ,u~, ~ LU. yu., U ' L ~,~ U ~ ,~u LU ~

{' omuni{,"'ciAn pn "'''pecto '' {'''mo "",II1r1edu {'a{'iAn {,l1ltl1r", t ransp "rtp " Cl
'

O YOt ro "
~ L"'~U.'~ ~u u.u u ~~, uu., , ~ ~,~u, ~ u ,u.,' , ~L .~, ~ . u.

El tr",t",mi<>nt" rI<> 1"" conte ni dos rlp p"tp <>"n a{'i" rlp bera' n<>rmiti r un '" {'"nt<>xtua li7",{'iAn rle' 'u,uH"'"..,v..." V" L ..." "U,,, ""Y "'~ ..." 1''''''U'' LU "~u,,, u~u",vu ...

1"" ml
'

smo" nl1e n""ihilit e I1n'" ui"i o' n gl"b"'l rlpl mun do {'"ntpm pora' nI"" u el ana'li" I
'

S rle,~u .. u '1"" y~u,vuu uu. U", u L~ U. ~, 'u u ~~'u~u, u,,~ J 'uu....

algunas de sus dimensiones, a fin de facilitar a los futuros docentes herranÜentas que

mejoren la adecuación y pertinenciade las prácticas pedagógicas.

Descriptores:

Se trata de un espacio destinado a que el futuro docente avance en el conocimientode:

. Sociedad y cultura del siglo XX u 1"1 fin rlp "ial" Di"rl1 sio
' n rlp 1"" aport p" dp. laJ ~ u ~ ULbL~' LU~"'" ~ L~U ~u - L

modernidad.
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. Relaciones entre sociedad, política, economía u
J cultura como contextos del

conocimiento.

. T <:> r>i"'n cl
"

a u la t"'r>nologl
'
a ",n ",,,,t<:>per",n"'r>ti,,<:>" "'" l

"

nr>irl"'nr>i<:> ",n 1<:> r>
oncep r>iAn rI", la~~ ~.~u J' .~~u ~u ~u.~ . u1'~~.' y ~ J u~ .~.~~u~.~ ~u .~ ~. ~.vu ~~ .

escuela contemporánea.

. Escenarios u
J actores contemporáneos. Nuevas identidades sociales u

J formas de

organización. Información y comunicación: nuevos lenguajes, medios de comunicación

y procesos de construcción de opiniónpública.

Contenidos Procedimentales:

* Identificación de los escenarios contemporáneos y de los procesos culturales, políticos,

sociales, económicos y religiosos en los que participan los distintos actores sociales,

vinculando la escuela, la contemporaneidady la vida cotidiana.

* Elaboración de criterios para la selección u
J el análisis de los productos

comllnir>acl
"
ona l",s cont"'mn or6n",0 '". .~.u~ ..~ .~ '1' HU"" u.

Expectativas de logro:

* Togr'" form ar Un a concienr>i<:>on O"''''nlAo l"(' a u ('on('i"' nc ia a('",r('<:>de la n"'hlr<:>I"'7a rle 1"''''
~ .~ .vua a . .~.~ Ou u~v Vo '"' J ~vu~.~.. ~~.~~ . ~.~.~.~~ ~ ~u

realidades socio-culturalescomo procesos dinámicosy complejos.

* Reflexione críticamente acerca rI",u,", los fenómenos rI",u,", la u;rI",v .uu. cotidiana como

marÜfestacionesde estructuras socioculturales complejas.

Formato seleccionado para el espacio:

.. MÓDULO



_..~_."-~.._,, hO
VJ

- H EG f'\ o

AZUCENA peRALTA
DIRECTORAAPOYOCONSEJOSUPERIOR

9~'?tt':Jte4'('o. de 'if;da.cacÚf"lt

rf;¿¿n¿veJ<;J('dadd:;;'c.no¿d.!I¿ca Q~c('o.nal

r!lledo.J'rulo.

n~-~~ l
'
O ~ :~nl~_. nnADT l::;l\KÁ'T'Tr'l ADE T r'lAlI.T OCTl\nnll.T'T'A

.G1'Illd.\'; \,;U111\,;UU11. r .l'I...VDL.GIV.l.l'\.L1'-' L '-'VI ~ liVll.Gn 1 V

Sintesis explicativa:

<;;""l
'

n,..],n,,,,, l a r efl""v,An ""n to rnt"\ '" lt"\" ,..t"\.,t"" ill
'
do " """,..t"\lares " '" 1",,, r""laCI

'

O"""" ""ntr"" r ea1I
'

d"',1
"-'''' '''''''')'''' 'U"'L~'" '" a,,,, u,"'... "'''',..''' ... "'..."'''', ) u 'u... '" u",... "" u", , U""

,..onr\,..,m''' nto "",Ir\res " ""r dad T",mh'e
' n "e nr opone rll1" lO" fi.tl1rr\" ,1ocente " ",.,,,,1,,..,,., 10 "

'" ",vu,u", , .u,'" J .v, ,~uu,v, u t" 't"'V' u ",.",'",u", 'u uuuu",,,,u' u

nrt"\,..""t"\ S ,1"" nrt"\ du ,..,..,A., ,..; r,.." 1"'''' 1
'
0
'
n ,1;"tr' bu,..;A., ""nrl

'
q"",..,m'entt"\" ",nr on; a,..,A., ,1" 1t"\ st" "'''''''...''' "'''' P' '" ",,,,',,,u, ",u "'''''uv , ""...,a """,u, "" ",,,,,,,,uu, '''' ) UP' P' """,u "'''' '"

,..r\.,r\"'" llTII' ".,tt"\ s e., 1", "oc'e,1",,1" "., "" rela,..,A., co., Ir\" conte .",1r\" "sco1ar""" <;;" sug,,,r,,
",,,,u,,, v v'u", u 'u u ''''U''') VU u", , ,,,,,,,,u U ,,,,u u'",,,,u v 'vu. "-'''' 'v, v

tr",h",i",r ,1;f'"r"".,t es nrt"\"' eso " ,1" tr a.,,,f'r\rma"'l
'

o'., ,1" ,11\,,,r,,,,,,, f't"\rm "''' ,.."ltura1e" "., ,..t"\nt""nl',1t"\"
UUVUJU' ",U"""".. P''''V ... "'''' U u ""u '" u",,,, '" v",'uu... 'v, 'u... "''''.. ... ",u "'''' ''''' ",,,,u

escolares,

Se nrt"\n on " ",ht"\r,1"' f 1", nrt"\ bl"m6t;"' a ,1,,1 ""st",,1r\ ",,..tua1 ,1" lt"\" ,..o"t"\,..,m;"ntos ,1,,,,..;nll
'

nare" "
P''''P '" uv"',"'u 'u P'''' '",'u..u", "''''' '" u"'''' u'" "'''' ,"'... V u",,,,,uu,,, """'''''P' ... )

sus
,

1
, ,

nTIp IcanClas en relación con el conocImIento escolar. Resultará particularmente

importante para filturos maestros y maestras, reflexionar sobre la redefinición de los
,..o., c"ntr\" de ,11' ",..;nll

'
na ;.,t"r,1;",..;nl1

'
n '" mI1 1tl

'
d ;",..;nl'na " tr"''''' dl' ",..;nl1.,a'" u vp.",u '" uv,p , u, v ""uv,p' 'u, u,,,, ,uv'pu J ..uu... uv'puu.

Descriptores:

<;;"tr ata ,1"un e"n",c;o ,1""tl''' a,1r\ '" rlue ,,1fi.turt"\ ,1r\"' ente "''''''''''' e "., ,,1 ,..ono ,..;mn
'

e"t o ,1",u", .. "'v uyu, "'vu, u "'''' .. "1 v, ."', '''' "''''v, u.uuv vu v, v , vu, 'u ",v.

.
El conocimientoen general. Caracterizacióny clasificación.

. 1=<1 ,..r\I1r\"'; ml
'

e.,to ,..l'"".,t l'fi,..r\' C",r",,..terl',,t;"'a" ge""ra1e" T '" rel",,..;An entr" r\hi et r\" mptr\ dr\
~'v"'u",v'u u. V v'u uv"'. ..'uv, u.'v U uv u. ~u, ,..v,,,,, ,v",vJ '" J 'u",.", "'.

.
Debates y posiciones en tomo a la ciencia en el marco modemidad/posmodernidad.

. Contextua1idad histórico-social "
J política del surgimiento "

J desarrollo de estas

posIcIones.

. El carácter provisional del conocimiento, Procesos de producción, circulación,

distribución, ".,'-¡qu""';m;entt"\ v anr o n l
'

acl'A., d" ,1;"er""''' ~orm"''' cu1tl1r",les Y ,1"" 10 "
",'u, "''''U" u", J P' Y ",u '" "'LV ...u... 11 'u'u... ,""U, "'''' , ...

conoCImIentos,


