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Dniversidad g-em-a/é{yim eANacional
Seclorade

Parana, 25 de marzo de 1987.-

VISTO los antecedentes presentados por la Federacidn
Universitaria Tecnoldgica sobre '"Plan Tecnoldgico de Insercidn

Laboral', y

CONSIDERANDO:

Que es necesario aumentar los esfuerzos de esta Univer
sidad para lograr una mayor insercidn laboral de los jovenes que
se acercan a ella, motivados por sus vocaciones potencialmente
tecnoldgicas.

Que es menester contar con la informacidén de como fun-
cionan actualmente las bolsas laborales de cada unidad académica
para trazarfuturas politicas de funcionamiento y estructuracidn.

Que el dictado de la medida se efectda en uso de las -

atribuciones otorgadas por la Ley N°23.068.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
RESUELVE:
ARTICULO 12.- Solicitar un informe sobre bolsas laborales al Rec
torado, a la Subsecretaria de Cultura y Extensidn Universitaria
y/o Bienestar Estudiantil y a los Centros de Estudiantes de cada
unidad académica, que responda a los lineamientos descriptos en

el articulo 3°.

ARTICULO 2°.- Encomendar a la Comisidn de Planeamiento del Con-
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sejo Superior, que elabore una politica de bolsa laboral que fa-

[

cilite el desarrollo de cada una de las dependencias de la Univer
sidad Tecnolégica Nacional, a partir de los informes recibidos.
ARTICULO 32.- Los informes deberin expresar como minimo:
di' a) Si existe en la unidad académica, bolsa laboral.
b) Estructura (cargos y remuneraciones) .
c) Metodologia de funcionamiento.
d) Descripcién del tipo de empresa vinculada.
e) Resultados (caﬁtidad, ingresos ofrecidos, etc.).

ARTICULO 4°.- Registrese.. Comuniquese. Cumplido, archivese.
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