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. Valores. Libertad. Espíritu de iniciativa. El valor del emprendedor. Prudencia.

Autenticidad. Responsabilidad. Solidaridad. Justicia. Austeridad. Humildad.

. Reglas éticas de la competencia. Beneficio justo. Precio justo. Comisiones y regalos.

Evasión fiscal.

. La ética empresaria. La ética en las PyMES, sociedades anónimas, empresas

familiares, empresas multinacionales, trusts, cartels, holdings.

. La ética en la función pública. Los delitos de los funcionarios públicos. Diferentes tipos

de corrupción estatal.

D Gestión de la Innovación Tecnológica

Objetivos

Brindar elementos conceptuales y metodológicos orientados a administrar la

tecnología como estrategia de desarrollo y competitividad empresaria y a estimular la

innovación y la creatividad en el desarrollo y el uso de tecnologías.

Contenidos

. Gestión estratégica de la tecnología y la innovación.

. Gestión de procesos, productos y sistemas. Adaptación y mejora tecnológica.

. Modelos gerenciales para la innovación.

D Comercio Internacional

Objetivos

Acceder al conocimiento y manejo de las herramientas que permitan la inserción de la

empresa en el marco internacional y los contratos que ligan sus negocios.

Contenidos

~



" ,

. REG'STR
~~~e

AZUCENA PERAlTA
"",C¡aRAAF<IYOcaHS~a SUP"IOR

32

of~té4W dJ 'iF~tC(UÚNt, «?iencia 11 dTeon~Ja

rCf¡"":Ve?'<Jtdadd:Temwl6jjÚxr g;f{;cr:O?1~1

f!llectO,r.ado-

. Conceptos de Economía Internacional.

Modelo Ricardiano. Modelo de Heckscher- Ohlin. Economías de escala,

competencia imperfecta y comercio internacional. Política macroeconómica y

tipos de cambio flotantes y fijos. El Mercado Global de Capitales.

Introducciónal Sistema Monetario internacional.

. Operación del Comercio Internacional.

Documentación y contratos.

Instrumentos y modalidades de pago internacionales y financiamiento.

Transportes y seguros.

Cotizaciones internacionales.

Comercialización internacional.

Cooperación e Integración regional

Costos y precios de exportación e importación.Secuencias.

o Legislación Empresaria

Objetivos

Brindar los conocimientos jurídicos que regulan las relaciones empresariales, desde

su constitución societaria, régimen tributario, regímenes de contratación laboral, conflictos

individualesy colectivos de trabajo y normativa sobre propiedad intelectual y patentes.

Contenidos

. Alternativas de constitución de sociedades.

. Estructura global del régimen tributario.

. Leyes de contrato de trabajo.
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