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Buenos Aires, 2 de diciembre de.1994.

VISTO la decisién del Consejo Superior Universitario
de plasmar las pautas generales del Disefio Curricular en todas
las carreras que se dictan en 1la Universidad Tecnolbgica

Nacional, ¥

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento de lo dispuesto por Resolucidn
Ng66,/94 del Consejo Superior Universitario en tal sentido, la
Secretaria Académica de la Universidad elevé a la Comisidén de
Ensefianza el Disefio Curricular de Ingenieria Quimica para su
consideraciodn.

Que la Comisién de Ensefianza evalué exhaustivamente
la propuesta y aconsejdé su aprobacidn.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las

atribuciones otorgadas por la Ley Ng 23.068.

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
ORDENA:

ARTICULO 1lo.- Aprobar un nuevo Disefio Curricular para la
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carrera Ingenieria (Guimica, gue se agrega como Anexo I vy es
parte integrante de la presente ordenanza.

ARTICULO 2Z20.~ Encomendar a la Secretaria Académica de la
Universidad el seguimiento de la implementacion de la citada
carrera con @l objeto de producir las acciones que dicha
evaluacion asi lo indigue.

ARTICULO 3g.- Reglistrese. Comuniguese v archivese.

CORDENANZA No 7468
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1. FUNDAMENTACION

1.1 Antecedentes :
La Resolucién N2 326/92 CSU complementada por la Res.
Ne 138/93 CSU aprobé los lineamientos generales para el
Disefio Curricular de carreras de Ingenieria. La Res.
No 68/94 CSU definié el ciclo basico comin con sus
contenidos y carga horaria.
Deben tomarse como base del presente Disefio junto a sus

respectivas fundamentaciones.

DISERO CURRICULAR - Definicién : "es wun proyecto de
ensefianza—-aprendizaje que busca lograr un egresado
con perfil y caracteristicas bien definidos.”

"Es un plan de organizacioén de la formacion
profesional, en donde se especifican los fines y
objetivos educacionales, en base al andlisis previo,
se disefian los medios, contenidos y procedimientos, v
se asignan los recursos humanos, materiales,
informativos, temporales y organizativos con la idea
de lograr dichos fines."

Respecto del _Plan de Ingenieria Quimica vigente. es
importante valorar la amplitud v actualizacidén de sus

contenidos, necesaria referencia para el nuevo Plan.
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Los propdsitos que se procuran con €l nuevo disefio
curricular v que se detallan a continuacién son otras
tantas razones que Justifican 1la necesidad de este

cambio.

1.2 Propésitos Generales :
Establecer un disefio curricular abierto y flexible,
que estimule la motivacidén de la comunidad educativa.
Brindar una oferta mas amplia a través de
orientaciones procurar una formacién basica comin
entre especialidades.
Desarrollar la formacidn por sobre la informacidn.
Lograr una formacién cientifico-técnica actualizada vy
adecuada a las necesidades de un medio gque estda en
continua evolucibn y gque se caracteriza por cambios
rapidos.
Centrar el aprendizaje de los alumnos, en la accidn
v capacitacién frente a los problemas bésicos de la
profesidén, con la ayuda de un tronco de materias
integradoras.
Evitar la disociacidn entre la formacién del
estudiante y el ejercicio profesional, y la dicotomia

teoria-practica.
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Salir de los planes de estudios extensos hacia una
carrera de grado mds corta, de 5 afios, con posible
titulo intermedio y alternativas de capacitacidén de
posgrado.

Lograr una carrera de grado mas corta, mejorando
ademds el nivel. BSe busca profundizar las actividades
del conocimiento, pasando por las de proyvecto hacia
aqueéllas de encuentro de soluciones a problemas reales
para concretarlas; las actividades practicas de
produccidén, de construccidén, de implementacidn.
Reducir contenidos con una seleccidén y Jjerarquizacidn
acertada que posibilite el nivel pretendido en el
tiempo disponible.

Respetar los tiempos: un tiempo para madurar los
conocimientos yv la formacién: una edad para egresar.
Resolver la desarticulacidn entre el proceso de
ensefianza-aprendizaje v la evaluacién que es uno de
los factores del elevado porcentaje de fracaso del
alumnado: realizando una evaluacién continua eficaz.
Desarrollar un espiritu analitico critico,
independiente, innovador, de sintesis v de
concreciones reflejadas en obras.

Promover el trabajo activo y creativo en equipo con

sus metodologias de accidn v técnicas de comunicacidn.
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Alentar el trabajo pionero con desarrollo de nuevos

emprendimientos.

Permitir un egreso anticipado con la posibilidad de un
titulo intermedio.

Facilitar la actualizacién continua, ofreciendo
capacitaciones de posgrado.

Estimular el desarrollo tecnolégico vy cientifico,
generando polos de trabajo en donde se puedan
concretar especializaciones hasta el nivel de

maestrias v doctorados.

1.3 Premisas de Trabajo
La Universidad Tecnoldégica Nacional, como se indic6 mas
arriba, cuenta con nuevos lineamientos para la
elaboracién de Disefios Curriculares con los propésitos
precedentemente enunciados.
Atendiendo a estos lineamientos curriculares y a los
puntos mencionados méas arriba se establecieron las
siguientes premisas de trabajo:
A) Nivel de los ingresantes
En el presente trabajo se considera que el nivel
secundario de los ingresantes responde al minimo

adecuado para afrontar la carrera universitaria.
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B)

C)

Esta premisa se aceptdé ante la necesidad de no
poner condicionamientos adicionales a una carrera de
grado concebida con una extension mas corta gque la
actual v porgque en particular la Universidad
Tecnolégica Nacional tiene un programa especifico
para su Ciclo Introductorio dirigido a cumplimentar
la premisa aqui establecida, que deberad incluir
Quimica.

La relacién docente-alumno no deberada superar el

limite de 25 alumnos (Ordenanza NQB643).

Duracidén de la carrera

Se trabajdé en la busqueda de un plan gue permita la
concrecidén de la carrera en cinco niveles. Cada nivel
abarca un conjunto de asignaturas realizables en un

periodo lectivo: dos semestres o un afio de carrera.

Estructura de la carrera

El plan comprende materias bédsicas comunes, materias
de orientacidén y créditos electivos.

Dentro de esta estructura, un 15 % de la misma es
flexible (materias de orientacidn v créditos

electivos), preferentemente atendiendo las
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D)

necesidades de la regidén. A esta carrera de grado se
la puede complementar con cursos y/0 carreras de
rosgrado.

Para acceder al lenguaje técnico necesario para
relacionarse e interactuar en su formacién primero,
v luego como profesional competente, el estudiante
debe adgquirir un dominio badsico minimo: aparte de lo
gque es el lenguaje matemdatico., en dibujo técnico, en
un idioma de vinculacidén exterior como el inglés y en
el manejo de la informatica como usuario, poderosas
herramientas de apoyvo. Dicha capacitacidén debera ser

ofrecida por la Regional, extracurricularmente.

Titul T 14
Adicionalmente se focalizé la actividad en la carrera
de grado considerando que la aparicién de titulos
intermedios seria una condicién deseable pero no
necesaria. El resultado final es gque se ha logrado
establecer, con muy poco esfuerzo adicional, un titulo
intermedio que permite una salida laboral més rapida v
tiene un campo de aplicacién interesante, en una parte

de los alcances del titulo final.
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E) Contacto del egresado con la Universidad

El esguema anterior coincide con la intencién de

desarrollar un ingeniero guimico con fuerte formacién

béasica., que con el titulo de grado pueda desempefiarse

adecuadamente en la industria, vy que al sentir la
necesidad de complementar su desarrollo profesional,
encuentre en la universidad una adecuada e interesante
oferta de carreras -o cursos- de posgrado.

Es evidente que para lograr una carrera de grado en

un periodo mas corto mejorando ademds el nivel, es

necesario no solamente eliminar contenidos puramente

informativos sino actualizar y mejorar la metodologia

del proceso aprendizaje-ensefianza y utilizar las

modernas herramientas de comunicacién y capacitacién.

Es por ello que el plan presentado en este documento

considera esencial la participacion activa vy

constante del alumno, preferentemente abocado a la

solucién de problemas basicos a través del trabajo en

equipo utilizando las mé&s modernas herramientas.
En este aspecto, no se puede dejar de mencionar la

computacién y todos los programas de ensefianza, de

aplicacidén, de ejercitacioén, de calculo vy de

simulacién dirigidos esencialmente a aprovechar toda

su potencia en ahorro de tiempo. A partir de las
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asignaturas béasicas, se considera imperativa la

utilizacioén de 1la computacién (cédlculo matricial,
representacién grafica de funciones en el espacio.

simulacién de fendémenos fisicos v/0 gquimicos):; para

completar su uso en las adreas de especialidad (disefio

v cdlculo de equipos, simulacidn de procesos,
desarrollo de sistemas de  control, andlisis de

proyvectos y estudios de prefactibilidad).

Se pretende ahorrar tiempo, reemplazando todas

aquellas actividades repetitivas gque no aportan

conocimiento y usar la herramienta computacional para

el estudio de sistemas, que facilita, acelera y mejora
la formacién.

Lo anterior no implica tener a los alumnos
constantemente delante de un monitor, sino hacer un
uso inteligente de una herramienta muy poderosa en su
aplicacién académica. De ninguna manera se elimina el
trabajo con procesos reales, las actividades de
taller, campo Vv laboratorio; simplemente se trata de

optimizar el proceso de aprendizaje-ensefianza.
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2. PERFIL

El Decreto NQ256/94 del Poder Ejecutivo Nacional define a
los efectos legales sobre: "validez nacional", "perfil",
"alcances” e "incumbencias" de titulos:

por perfil debe entenderse el conjunto de los
conocimientos v capacidades que cada titulo acredita
v por alcances aquellas actividades para las que resulta
competente un profesional en funcién del perfil del
titulo respectivo; el término incumbencias debe
reservarse exclusivamente prara _aquellas actividades
profesionales cuvo ejercicio pudiera comprometer al
interés piblico.”
"Que el efecto propio de la determinacién de perfil y
alcances del titulo es el de acreditar oficialmente la
formacioén académica recibida . . . . (definen las
Universidades); el de las incumbencias, por el interés
piblico comprometido, eé el de limitar el ejercicio de
las actividades comprendidas . . . a quienes acrediten
la obtencién del titulo respectivo, como garantia para

la sociedad (define el Estado)."

2.1 Perfil del Ingeniero Tecnolégico
Es un profesional capacitado para desarrollar

sistemas de ingenieria v paralelamente aplicar la

_
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tecnologia existente, y comprometido con el medio, 1lo
que le permite ser promotor del cambio, con capacidad
de innovacién, al servicio de un crecimiento
productivo, generando empleos ¥y posibilitando el

desarrollo social.

2.2 Perfil del Ingeniero Quimico en la U.T.N.
Es un profesional formado y capacitado para afrontar
el desarrollo integral de proyvectos industriales, y/o
conduccidén vy asistencia técnica de plantas
industriales de Industrias de Procesos -de

transformaciones fisicas, quimicas y de bioingenieria-

Le permite atender, con preparacién vy solvencia,
estudios de factibilidad, disefio, cdlculo,
construccidén, instalaciédn, puesta en marcha, v

operacién de Plantas de Procesos.

Asimismo, ocuparse de servicios @ instalaciones
complementarias, de los equipos, maquinarias e
instrumentos necesarios.

Ha sido entrenado en la metodologia del trabajo
profesional, de equipo e interdisciplinario, y posee
el lenguaje técnico necesario para relacionarse e

interactuar con sus pares y con todas las otras
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disciplinas que intervienen en la actividad
industrial.

Su preparacién béasica en Matemdtica, Fisica, Quimica,
Ciencias Sociales, Economia y Gestidén Ingenieril junto
a su entrenamiento 1l6gico— con la formacién en las
disciplinas especificas y de apoyo de la carrera, le
capacitan para los "alcances del titulo”, que se
detallan por separado. Y le permiten:

-~ Conocer los problemas socio-econdmicos y/0 socio-
politicos de las Industrias de Proceso en relacién al
pais v a la regidn.

- Contribuir indirectamente al desarrollo del medio y
al nivel de vida de la sociedad.

- Desarrollar principios éticos para el ejercicio
profesional y crear una conciencia ecoldgica.

- Realizar tareas de investigacién v desarrollo de
procesos industriales v/0 sus equipos u operaciones.

- Participar de la organizacién, administracién vy
conduccién de las Empresas de las Industrias de
Proceso.

- Desarrollar su actividad profesional en forma
auténoma o en relacidén de dependencia: en pequefias,

medianas o grandes empresas o en el sector pablico.

= 2l =
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2.3 Alcances del Titulo v Salida Laboral.
2.3.1 Alcances del Titulo:

1) Estudio, calculo, disefio, proyecto;

2)

construccién, instalacién, puesta en marcha,

inspeccidn de:

- industrias que involucren procesos fisicos,
quimicos y de bioingenieria, v sus
instalaciones complementarias v de
servicios, tales como agua, vapor, gas V
aire.

- instalaciones donde intervengan operaciones
unitarias y/o procesos unitarios.

- Instalaciones destinadas a evitar la

contaminacién ambiental por efluentes de

todo tipo.

- Equipos, maquinarias, aparatos o
instrumentos para las industrias =
instalaciones indicadas en los puntos
anteriores.

En el item (1) debe excluirse el cédlculo de
las obras civiles, no asi el estudio del
aspecto funcional de las construcciones

industriales, de servicio y sus instalaciones

complementarias.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Operacidén de las industrias e instalaciones
citadas en (1), con prlanificacién,
programacién, organizacidén, direccidén, control
v optimizacioén de los procesos v la
produccidn.

Investigacidén y desarrollo de nuevos procesos,
operaciones, equipos o productos.

Estudios de factibilidad de aprovechamiento e
industrializacién de recursos naturales v
materias primas.

Evaluacién de riesgos de higiene, seguridad
industrial y contaminacidn ambiental,

relacionados con los incisos anteriores.

Asuntos de ingenieria legal, econdmica v
financiera relacionados con los incisos
anteriores.

Arbitrajes, pericias y tasaciones relacionados

con los incisos anteriores.

Tareas dentro del sector rublico de:
asesoramiento, promocién, control, evaluacidn,
y otras, en temas de su competencia.
Tareas relacionadas con la gestidén empresarial

de comercializacidn, administraciodn v

- A
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direccién de las empresas o instalaciones
descriptas en el item (1).

11) Ensefianza de los conocimientos béasicos,
técnicos y cientificos de los temas contenidos

en la carrera, en todos los niveles.

5. 3.5 Posibilidad in..d %o laboral:
Las actividades detalladas en los alcances del
Titulo, podran desarrollarse en empresas,
universidades y centros de investigacién, en el
sector piblico o privado, en relacidén de

dependencia o en forma autdnoma.

INCUMBENCIAS PROFESIONALES
La fijacién de incumbencias no compete a esta Comisiédn,
sin embargo como orientacién, se remite a lo expresado en

los Alcances del Titulo (2.3.1.)

OBJETIVOS GENERALES DE LA CARRERA.
La carrera de grado que se propone en el presente
documento pretende lograr un profesional con objetivos

generales bien definidos, que atienda a los problemas

< 47 =
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socio-politicos vy socio-econémicos de las distintas

regiones involucradas. Estos objetivos sintéticamente son:

- Identificar problemas en cuya solucidn aplique los
principios fisicos-quimicos y de Dbioingenieria, con
criterio econdémico y manejo de las relaciones humanas.

- Enmarcar correctamente dichos problemas en su naturaleza -
social, para elaborar respuestas adecuadas no sélo en lo
técnico-econdémico sino en lo social.

- Contribuir al desarrollo del medio, a la elevacién del

gtandar de vida de la sociedad y al mejoramiento de las
condiciones del entorno.

- Emprender tareas de investigacidén v desarrollo
tecnolégico que produzcan innovaciones y nuevos procesos
industriales, en reemplazo de los no apropiados,
adecuandolos a las caracteristicas regionales en donde
se desempefia.

- Afrontar el desarrollo integral de ‘proyvectos
industriales: estudios de factibilidad, cadlculo vy
disefio, ereccidén y puesta en marcha.

- QOperar, reconvertir y optimizar plantas de proceso
existentes.

- Generar servicios complementarios tradicionales y no
tradicionales.

— Desempefiar tareas de conduccidén: de grupos, de eguipos
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de trabajo, de departamentos v del méximo nivel
empresario.

- Consolidar su formacidn prersonal v profesional
adquiriendo la capacidad y habilidad necesarias para
detectar los problemas sociales que tengan relacién con
su profesiébn y para investigar, analizar y evaluar las
posibles respuestas en relacién con el medio.

- Colaborar en la dinamizacidn productiva de los recursos
materiales y humanos disponibles y en su proyeccidén

econdémica v social.

5. ESTRUCTURA CURRICULAR.
5.1. Disefio Curricular

Princivios v pautas
La base de la metodologia que se pretende aplicar es
la establecida por los lineamientos generales para el
disefilo curricular. Partir de los problemas béasicos de
ingenieria y a través de una actividad
autogestionaria del alumno, introducirlo en los
procesos caracteristicos de la profesién.
Esta forma de enfocar el estudio conduce a la
integracién superando la tradicional separacién entre

teoria y préctica.

- 19 -
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Toda area epistemolégica es un conjunto coherente de
conocimientos interrelacionados y un conjunto de
procedimientos con los que se construyen esos
conocimientos. La separaciétn que se suele hacer
entre teoria y prdctica tal que la teoria se memoriza
v la practica se aplica, es una consecuencia
metodoldégica, que de ninguna manera se ajusta a las
herramientas, ritmos de cambio vy profundidad del
avance tecnoldégico actual.

Para adecuarse a la situacidén actual es necesario
comprender que el proceso de enseflanza-aprendizaje
estd centrado en el alumno y gue se construye a
partir de las necesidades del mismo, de la capacidad
que va desarrollando v de la influencia del medio.

Todo saber se basa en un saber anterior y se

incorpora como aprendizaje de conocimientos,
habilidades, actitudes, en lo tedrico v en lo
practico -. A partir de ese '"saber" se construyen

los conceptos y las vinculaciones que le den sentido
v aplicabilidad. Este proceso involucra un

aprendizaje significativo. El alumno, motivado en la
cabal comprensién y capacidad de aplicacidén, retiene

mas firmemente lo aprendido.
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