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Buenokaires,. 15 de mayo de 1965.—

VISTOs

Lo dispuesto por la Ordenanza N° 9 de este Consejo Universita-—
rio cen respecto @& la creacidn de la Lditorial de la Universidad
Tesnolégica Nacional, ¥y

CONSIDLRANDOY

Que es necesario dar a dicha Bditorial su propioc reglamento
orgdnico g fin de que pueda deserrollar de inmediato las activida-
des para las cusles fué crecda;

Qué los diversos estudios efectuados al respecto no permiten
hasta el momento resolver en forma definitiva cuél es la estructu—
ra jurfdica y administrativa mds apropiada para el eficaz desenvol-
miento ‘de la Bditorial, razén por la cual, y a fin de no paraligzar
la concrecidén de tan importante iniciativa, parece oportuno y con—
veniente dar a la Lditorial wn régimen provisorio, de caréoter ex—
perimeﬁtal que permita recoger la experiencia neoesaria para la pre
paracidn de un estatuto jurfdico permanentej

Que el principio bédsiec de la reglamentacidn provisoris que se
establezos no puede ser otro que el de otorgar al Directorio de la
Editorisl la méxima libertad de decisibn en tode 1o que se refiere
g 1lg formulacidn de su propio plan editorial; tanto en el aspecto
técnico~cientifico como en el comercial, menteniendo sin embarge su
devendencia jurfdica, administrativa y eontable del Lectorado, @
cuyo cargo estardn las relaciones juridico—administrativas con ter—
ceros y la gestidn financiero-contable de la Bditorial. De este mo-
do, el esquema organizativo de la Editorial puede resumirse asis el
Consejo Universitario, al aprobar su presupuesto anualy fija las
lineas generales de su actividad; en base a ¢sas posibilidades eco-
némicas prefijadas, el Directorio prepara y realiza un programa
concreto, 'selecciona lag obras y trabajos a publicar,; resuelve to-—
do lo referente a su propio personal, a las adguisiciones, zastos
e invergiones y cuando estas decisiones suponen operaciones conta-—
bles o contratacibén con personas fisicas o ideales distintzs a la
Universidad; pesan al Kedtorado pars su ejecucidén conforme a las
disposiciones legales vigentes, quedando entendido que esta inter-
vencibn del Rectorado quedard limiteda al aspecto jurfdico-formal,
es decir, sin que ello signifique revisidn del fondo o contenido
de aquellas dscisiones. La experiencia indicsré si esta autonomia
es suficiente para la eficaz labor de la editorisl o si es necesa-
rio, en caibio, llegar a darle una independencia totalj

Que en lo que se refiere a la contratecidn de autores y redac-
tores de obras y publicaciones, es necesario dejar sentado con toda
claridad, que ello supcne una evaluacién de circunstanciag y facto-
res eminentemente personales que en ningune parte, dentro o fuera
de la administracién pdblica, pueden ser juzgados por el sistema de
concurso o licitacién. DPor consiguiente, no cabe en este aspecto
de la actividad de lg Editorial de la Universidad Tecnoldgica Nacio-
nal otro procedimiento que la contratacibn directa;
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Gue en cuanto a la designacidn de personal administrativo y
téenico, el hecho de tratarse en definitiva de un régimen provisip
nal, verdadero ensayo del cual han de extraerse las conclugiones
para fijar un régimen definitivo, gque podria llegar, incluso, a la
constitucién de un organismo jurfdicemente independiente de la Uni-
versidad, hace totalmente desaconsejable e inconveniente la creacifn
de cargos estables del presupuesioc, que constituirfen una gargs bu-—
rocrdtica indtil en caso de que, una vez efectuada 1la experiencia
inicial, el Consejo Universitario resolviera modificar substancial-
mente la actual organizacibn. Por tales motivos, en este perfodo
inicial de la Bditorial, el personal administrativo y técnico de la
misma deberd designarse por contratos a término fijo,
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Io- FINALIDADES Y MEDIOSe—

wrte 1%+~ Finess La Editorial de la Universidad Tecnolégica Nacio-
; nal, creada por la Ordenanza N° 9O del Honorable Consejo
Universitario, es un organismo dependiente del Rectorado
cuyas finalidades, en orden de »nrioridadcs sonp
a)_Programar y efectuar la cdicidén de textos y publicacio
nes, gque a juicio del Directorio resulten de interés
para la Universidad Tecnollgica Nacionala.—

b) Editar una revista de cardcter técnico-cientffico-pe-—
dagbgica, , adecuada a los fines y caracteristicas de
la Universidade—

¢) Importar y distribuir textos, revistas, folletos, ma-
terial cientffico y de ensefianza, que & juicio del Di-
rectorio de la ILditorial, resulten de interés para la
Universidad.- :

4rte 2°,~ Medioss Para el cumplimiento de lo dispuesto en el arti-
culo anterior, la &ditorial de la Universidad Tecnoldgica
Nacional podré recurrir a todos los medios de comerciali-
zacibn acostumbrados en esa actividad, sin més limites que
los establecidos en las leyes y en las resoluciones del
Conse j¢ Universitario de la Universidad Tecnolbgica Nacio—
nali- Ln todos los casos tendrd como objetivo fundamental
ofrecer a los adquirentes de sus publicaciones las condi-
ciones econbmicas wés convenientes.
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II,~ DIRECTORIQ.-

Gebiernot El gobierno de la Editorial de la Univergidad
Teanolbgiea Nacionszl, seré ejereido por un Direetorio in
vegrado por el Rector de la Universidad, tres Decanos de-
signados por el Rector & propmesta de lus Deeanos de las
Facultades Pegionales y un profesor, un egresado y un alum
no designados por el Zector a propuesta de los representan
tes de los reswectlvos claustros en el Consejo Univergita-—
rio o

«— Presidente y wdministradcr: u&l iector de la Universidad

actuard como Presidente del Directorioa. El Secretario
tenecrgl de la Universidady astuard como iLdministrader de
la Editorigl.—

-~ Regglamento internot El Dircctorio dictard su propio resgla

mento internoe-—

Juncionesgt El Directorio tiene las siguientes facultades

y obligacionest

g) Dirigir y administrar la Editorial, y el patrimnonio,
fondos y recursos que 8 ella se le asignens

©) Determinar las publiceciones a editar, los autores o
recdactores que las escribirdn y el régimen de retribu-
- cibn de cetos dltimos.

el Eijéfflas condiciones de distribueibn y venta de las
" obras publicadas.

é) Seleccionar el personal docente, técnico y administra— -
~“tivo que neocsite la Editorisl y ejercer &obre el mis-
mo las facultades directivas y dlsc1p11nerias.

c} Prcnarar el presupuesto anual de la Lditorial y elevar-
-.1o al Consejo Universitario.

£) Blevar al Consejo Universitario un informe euyatrimes-
tral de actividades y la memoria y balance snuales.

g)'ﬂfectua: todos los demés dctos, trabajos'y funcibnes
- conducentes al més eficaz cumplimiento de los fines que
~este Reglamewto.Orgémnico fija a la Editorial.

itelaciones con el Rectoradot Las decisiones que tome el
Mireetorigy en ejercicio de las funciones ‘establecidas
éﬂHGI artfculo anterior, serén ejecutadas directamente
»Or intermedio del personsl bajo su degendenOla, cen excep
gldn de los siguientes easost:

a) Cuando la decisibn signifique el establecimientos modi-
ficaeidn o cesacién de relaciones jurfidicas con otras
personas ffsicds o ideales, incluso con el propio per—

__’sonal, Las- 8otuaciones se elevarén gl Rectorado, para

n gue por su 1ntcrmedlo se prooeda @ las con¥rataciones
‘0 designaciones correspondientes de acuerdo eon las
dispogiciones vigentes en dicha materias-—
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b) Cuando la decisién traiga aparejado movimiento de fon—
dos o alguna operacibn contable, las actuaciones se
.eleverén al Rectorado, a los efectos de la correspon—
diente intervencién de la Tesorerfs o de la Contaduria
Generales. La Dir. Grael., de Finanzas y Contabilidad
tomard les medidas necesarias para que la contabilidad
de la Editorial quede perfectamente individualizada,

v no se confunda con €l resto de la contabilidad del
Rectorados

Guedd cstablecido que en ambos casos la intervencidn del
Lectorado se limitaré a asczurar la validez formal de los
actos del Direotorio, tanto en el aspecto jurfdico como
en €l contabley En 16 que respectia al contenido de las
decisiones del Directorio, el Rectorady no podréd modifi-
carlas ni derogarlas, pero podrd postergar su ejecucibn

a fin dc elevarlas 2l Consejo Universitario, cuando juzga-
re que podrfan causar grave perjuicio a la Universidad.

III.- ReCGILuElN BCONOLICO=FINANCIELO,-—

irte 89%.- Recurgoss La Editorial tendrd los siguicentes recursost
a) Las vpartidas para _astos en persona8l, gastos generales
e inversiones patrimoniales del Presupuesto general de
la Universidad que el Consejo Universitario afecte anual
mente a le Editorial,

b) El1 producto de las diversas actividades econbmicas de
la Editorial, que se depositaréd y contabilizaré en
una guenta especial del Fondo Universitario, a fin de
permitir el Directoric su inmediats reinversibn en e—
peraciones propias de la ditorial, sin necesidad de
autorizacibn especiale.

¢) Los recursos de otro género que obtenga la uditorial,
previa autorigzacibn del Consejo Universitario.

Arte 9°,.~ Personals El personal docente, téfnico y administrativo
de la kditorial estd comprendido en las siguientes cate-
goriasy

a) Bl personal permanente de la Universidad que el Recto-
rado adscriba a la Editorial para cumplir tareas pro-—
pias de la misma.

D) El personal contratado exvresamente para mwestar servi-
cios en la Editorial. & estos fines, todas las funcig
nes especificas de 1la Bditorial se consideran ..o.¢
excepcionules y temporariase

Lrt.10°.~ Contratacién de autores.- La seleccidn de autorcs pars
la redaccibn de textos, y cuslquier otroc tipo de publica-
cién se hard siempre en consideracibn a las condiciones
¥y aptitudes personales del autor, con el debido asesora—
miento previoy, sin quc cxista obligacidn de someter a los
candidatos o a sus obras al régimen de concurso o de li—c
citacibn.




IV.— DISPUSICIONES TRANSITORLAS.~

Arte 11°,~ Este Peglomento provisorio regird hasta el 31 de dicicm=
: bre de 1967, salvo disposicidn en contrario del Consejo
Universitario.— Bl actual Directorio continuaré en sus
funciones hasta el 12 de julio de 1966, fecha en la
cuel procederd a renovarse en la forma dispucste por el
artfculo 3° de esta Ordenanza.

Lrt. 120.- LHegistresc. Comunfquese y archivese.-—

Dr. JOB LIS CaNTINI ING, JULN SuBuTO
Vicerrector Reector

Dr. DARDO J,8s VISSIO
Secretario General

S COPILs FIEL

£l 5 L_ﬁ)
- "_'.:-."‘. /’C— -r'-g_l‘ ,]
Dra M, 5, LEONOR ZAGART

Prosecretaria General
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