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APRUEBA CURSO DE ACTUALIZACION DE POSGRADO
Buenos Aires, 30 de agosto de 2018

VISTO la Resolucion N° 444/18 del Consejo Directivo de la Facultad Regional Santa
Cruz, a través de la cual solicita la aprobacion y autorizaciéon de implementacion del Curso de

Actualizacion de Posgrado “Pedagogia y didactica para la formacion de Ingenieros”, y,

CONSIDERANDO:

Que el Curso propuesto responde a la necesidad de brindar a docentes y graduados de
la Universidad, herramientas pedagodgico-didacticas que les permitan obtener un mejor
desemperio profesional en la educacion superior

Que la Facultad Regional Santa Cruz cuenta con un plantel de profesores de elevado
nivel académico y profesional, ademas de una prolongada y amplia experiencia en el dictado
de cursos y seminarios vinculados al propuesto.

Que la Comision de Posgrado de la Universidad ha analizado los antecedentes que
acompafan la solicitud y avala la presentacion, y la Comision de Ciencia, Tecnologia y
Posgrado recomienda su aprobacion.

Que el dictado de la medida se efectia en uso de las atribuciones otorgadas por el

Estatuto Universitario.

Por ello,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar el curriculo del Curso de Actualizacién de Posgrado ‘Pedagogia y
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didactica para la formacion de Ingenieros”, que figura en el Anexo | y es parte integrante de la

presente Ordenanza.

ARTICULO 2°.- Autorizar el dictado del mencionado Curso en la Facultad Regional Santa
Cruz con el Cuerpo Docente que figura en el Anexo Il y es parte integrante de la presente

Ordenanza.

ARTICULO 3°.- Registrese. Comuniquese y archivese.

ORDENANZA N° 1658
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ORDENANZA N° 1658
ANEXO |
CURSO DE ACTUALIZACION DE POSGRADO

PEDAGOGIA Y DIDACTICA PARA LA FORMACION DE INGENIEROS

1. FUNDAMENTACION

Entre las caracteristicas del cuerpo docente de las universidades se observa que un alto
porcentaje de los profesores que conforman los equipos de cétedra carecen de formacion
didactica formal. Ademas, constituyen un conjunto heterogéneo de profesionales provenientes
de diversas areas, formados en diferentes universidades para ejercer su profesion fuera de la
universidad. En este contexto, surge el debate en torno a por qué un docente universitario
debe saber ensefiar mas alla del conocimiento que tiene sobre su disciplina. Una de las
respuestas a este interrogante esta relacionada a la implementacion de los procesos de
Autoevaluacion y Acreditacién de las carreras profesionales. Frente a esta situacion, las
universidades han comenzado a identificar la necesidad de mejorar la formacién pedagogica y
didactica de los profesores con el objetivo de adecuarse a los nuevos proyectos curriculares.
Otra de las razones por las que la formacién pedagégica continua de los docentes
universitarios se vuelve imprescindible es la dinamica y profundidad de los cambios en
materia tecnoldgica, social, politica y econdmica, que generan realidades complejas atribuidas
al nuevo contexto, situacién que exige de los profesionales nuevas herramientas, estrategias
y competencias. Como consecuencia, se busca, a través de la capacitacion en el area
pedagdgica, lograr una mejora en la formacion que se ofrece desde las catedras ya que esta
surgiendo un cambio de paradigma educativo, desde aquel basado en la ensefianza como

__esquema de transferencia de conocimientos al actual en el que el estudiante se concibe como

A
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agente de su propia educacion, es decir un sujeto activo que colabora en la construccion del

conocimiento.

2. JUSTIFICACION

Los cambios de época promueven ajustes traducidos en cambios metodoldgicos y culturales
para responder a las nuevas realidades. En temas relativos a la educacion fundamentalmente
observamos como se ha desplazado el centro de interés de la ensefianza al aprendizaje, de
la informacion unidireccional a la interaccion, del conocer al adquirir conciencia, del aula a la
realidad, de la exposicion a la solucidn de problemas y, en definitiva, centran su atencion en el
aprendizaje del estudiante, destacando la funcion de los profesores en este nuevo contexto.
Este nuevo contexto exige transformaciones sustanciales, no solo de forma, frente a las que
la facultad no puede permanecer como simple espectador, sino que se transforma en un
protagonista principal del cambio, al contribuir a la formacion pedagogica y didactica
sostenida de su cuerpo docente. Dado que, si sus docentes continan educando bajo
principios tradicionales enciclopedistas del conocimiento y de una ensefianza centrada en la
informacion y la memorizacion, no se podra garantizar una calidad adecuada a las realidades

actuales en la formacion de los estudiantes.

3. OBJETIVOS

Objetivo General

Mejorar y actualizar las practicas docentes a través del desarrollo de capacidades para
elaborar estrategias de ensefianza-aprendizaje, que contemplen escenarios contextualizados

y diversos, mejorando la comprension de la compleja actividad académica por parte del

/*/ydoce nte.
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Objetivos Especificos

- Brindar aportes para el disefio de propuestas de aprendizaje basadas en el reconocimiento
de los nuevos contextos educativos.

- Promover la reflexion pedagdgica y didactica en el docente universitario, como primer
mecanismo de un proceso de profesionalizacion docente.

- Poner en valor el trabajo colaborativo y el uso de software de modelizacion como
estrategias didacticas para profundizar el aprendizaje.

- Generar capacidades para elaborar material didactico adecuado para el desarrollo de
actividades mediante entornos virtuales y utilizacién de las nuevas tecnologias aplicadas a

la educacion.

4. CONTENIDOS MIiNIMOS

Médulo I: Nuevos contextos de ensefianza aprendizaje: El cambio de paradigma en el
proceso de ensefianza y de aprendizaje. La vision del docente, la comprension del estudiante
y del proceso de aprendizaje. La adaptacion al contexto tecnoldgico.

Médulo li: Enfoque pedagégico y estrategias Didacticas: Estrategias para trabajar
competencias. Métodos de ensefianza activos. La clase invertida. El aprendizaje cooperativo.
La ensefianza problematica. La formacién experimental. El método investigativo y la
ensefianza de las ciencias naturales. El papel de la demostracion y la ejercitacion.

Médulo Ill: Tecnologias aplicadas a la educacién. La modelizacién y la simulacién. La
ensefianza con simulaciones. Uso de instrumental y simuladores. Simulacién escénica.
Simulacion virtual. Plataformas educativas. Nuevos entornos de aprendizaje.

Médulo IV: Planificaciéon y Evaluacion. Planificacion del proceso de ensefianza y de

/’aprendizaje. Programacion didactica de la asignatura. La planificacion docente. Funciones y
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modalidades de la evaluacion. Técnicas e instrumentos de evaluacion. Hacia una nueva

cultura evaluadora. Planificacién de la evaluacion.

5. DURACION:

La carga horaria total del curso propuesto seréa de CUARENTA Y OCHO (48) horas.

6. METODOLOGIA DE TRABAJO

El régimen de cursado previsto es presencial. El cursado prevé la combinacion de clases

tedricas - expositivas y actividades practicas.
7. EVALUACION FINAL

Para la aprobacion del curso se requerird, ademas de la asistencia, la ejecucion de los

/J/ trabajos practicos y la aprobacion de un examen final escrito e individual.
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ORDENANZA N° 1658

ANEXO I

CURSO DE ACTUALIZACION DE POSGRADO
PEDAGOGIA Y DIDACTICA PARA LA FORMACION DE INGENIEROS

FACULTAD REGIONAL SANTA CRUZ

Cuerpo Docente
- OKULIK, Nora Beatriz
Doctora en Ingenieria — Universidad Nacional de La Plata

Magister en Epistemologia y Metodologia de la Investigacion — Universidad Nacional del

Nordeste

/i/’ Ingeniera Agroindustrial — Universidad Nacional del Nordeste
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