
N° 1 O 4O R D E N A N Z A

CREACION DE CARRERA DE ANALISTA DE SISTEMAS

Buenos Aires, 5 de enero de 1970.

VISTO:

La Resolución N°31/69 del Consejo de Rectores de las Universidades Na-

cionales, autorizando a la Universidad Tecnológica Nacional a crear en el Cen-

tro de Cálculo, dependiente de este Rectorado, la Carrera de ANALISTA DE SISTE-

MAS, Y

CONSIDERANDO:

Que ello es consecuencia de la presentación oportunamente efectuada por

esta Universidad ante el mencionado Consejo de Rectores, elevando de acuerdo a

las disposiciones de la Ley 17.245 e~ estudio efectuado por el Centro de Cálculo

proponiendo la creación de esta nueva carrera;

Que en consecuencia resulta necesario adoptar las disposiciones de or-

den interno para organizar y poner en marcha para el próximo periodo lectivo,

la carrera de ANALISTA DE SISTEHAS;

Por ello y atento a las atribuciones otorgadas por Decreto N°3952 de fe-

cha 21 de julio de 1969 del Poder Ejecutivo Nacional,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA NACIONAL

EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIO}ffiSDEL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR

O R D E N A :

ARTICULO 1°0- Créase en el ámbito de la Universidad Tecnológica Nacional la ca-

rrera de ANALISTA DE SISTEf~S de acuerdo a los planes de estudio, programas y

correlatividades de materias que figuran en los Anexos 1, 11 Y 111 de la presen-

te Ordenanza.-
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ARTICULO 2°.- A los egresados de la carrera creada por el articulo anterior se

les otorgará el certificado de Analista de Sistemas con las incumbenciasprofe-

sionales que figuran en la Resoluci6n correspondiente.-

..

ARTICULO 3°.- Disponer que la carrerA de ANALISTA DE SISTEf~S dependa en los 6r-

denes académicos y aaministrÁtivo de la Facultad Regional Buenos Aire~ (Art.llo

del Estatuto de la universidrd Tecno16gica Nacional). La misma coordinará con el

Centro de Cálculo la OrganiZrCi6n y funcionamiento de los cursos.-

, I

ARTICULO 4°.- Registrese. Comuníquese. Cumplida, archívese.- FDO. Ing.José Fermin

COLINA (rector) - Dr.Dardo JjS.VI~SIO (Secretario Académico).
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PLAN ,DE.. " EST,tlPlQ

PrimerCuatrimestre

Organizaci6n de Computadoras y Sistemas de Programación .'....
Fortran IV . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ó . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .' . . . . . . . . . . .' . .

Análisis Numérico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ... . . '. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Segundo Cuatrimestre

Estructura y Procesamientode la Informaci6n .'..........
Cobol . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .

Contabilidad de la Empresa ........................................

Tercer Cuatrimestre""--'-

Probabilidades y Estadfstica ......................................
Análisis de Sistemas 1 ............................
Organizaci6n de Empresas .

Cuarto.Cuatrimestre

Estadística Operativa .............................................
Análisis de Sistemas 11 ... ....
Análisis Económico ...
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PROGRAbA DE
. .

~IIJI~CIO:N DE CONPUTADORAS '1 SISTENAS DE PROGRAHACION. . . ,

l. Características básicas de una computadora. 'voluci6n de las computado-

ras. Unidad central de procesamiento. Dispositivos de almacenamiento.

Unidades aritméticas y lógicas. Unidades de control.

2. Unidades de entrada y salida. Lectora y perforadora de tarjetas. Lecto-

ra y perforadora de cintas de papel. Cintas magnéticas. Discos magné-

ticos. Tambores magnéticos. Tarjetas magnéticas. Impresoras. Lectoras

de caracteres magnéticos y ópticos. Consola.

3. Concepto de programa almacenado. Estructura de un programa. Diagrama de

flujo. Representación de números y s1mbolos. Procesos algor1tmicos bási-

cos. Operaciones lógicas y aritméticas. SUbrutinas.

4. Sistemas de programación. Lenguajes absolutos.

de las instrucciones. F'ormatos. Aritméticas de

punto flotante. Tipo de instrucciones. hacros.

Descripción de funciones. L6gica del programa.

F01TRAN, COBOL, ALGOL, PL/l.

"AssemblerslC. Estructura

punto fjjo, decimal y de

Programaci6n básica. RPG.

Lenguajes universales.

5. Sistemas Operativos. Funciones. Supervisores. Programas de control. Com-

piladores. Bibliotecas. Programas utilitarios.

------
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PROGRAhA DE FORTRAN N

l. Diagrama de flujo.

2. Variables y constantes.

3. Sentencias aritméticas y de control.

4. Sentencias de entrada y salida, de acceso directo y de especificación

5. Variables de sub1ndices

6. Subprogramas.

7. Aplicaciones cient1ficas y técnicas.

------
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PROGRAf~ DE ANALISIS NU~iliRICO

l. Análisis numérico digital. Elementos de la teoría de errores, en méto-

dos computacionales : errores relativos y absolutos, inherentes y por

redondeo.-

2. Diferencias finitas. Aproximaci6n polin6mica. Aproximaci6n no-polin6mi-
ca.

3. Soluci6n de ecuaciones algebrúicas y trascendentes.

4. Sistemas lineales de ecuaciones algebraicas : métodos finitos y métodos

iterativos.

5. Integración numérica. Integrales simples y dobles. Integrales irnp~opias

6. Ecuaciones diferenciales con derivadas totales.

7. Ecuaciories diferenciales con derivadas parciales. Ecuaciones diEe~éneia-

les elípticas, parabólicas, hiperb61icas.

-------
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PROGP..ANADE ESTRUCTU1!ZAy PROCESAHIENTO DE LA INFORHACION

l. Concepto de informaci6n. Flujo de informaci6n.

2. Documentos originales. Diseño de formularios. Codificaciones. Controles.

3. Estructura de los datos. Formas de representaci6n y almacenamiento de
los datos. Archivo$. Registros. Campos. Listas y matrices y vectores.

4. Operaciones típicas del procesamiento electr6nico de datos. Mantenimien-
to de archivos. Archivos maestros. IISorting", U¡/!erging". Validaci6n.
Conversiones.-
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PRaGRANADE caBaL

l. Introducción. Divisiones del programa.

2. Nombres. Constantes literales.

3. División de datos. (Data División). Descripción de archivos y registros

4. División de Procedimientos (Procedure Divisi6n)

5. Instrucciones de entrada y salida, de lectura-impresión, de desplazamien-
to, etc.-

6. Lista de palabras reservadas.

7. Aplicaciones de Cabal para control: de inventarias, documentaci6n, esta-
d1stica, etc.

-------
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PROGRA~ffiDE CONTABILIDADDE LA E~~RESA-...---.--

1. Contabilidac an:::::'~":ica. Bases.

2. Reg::'stro de la ~~,n:;resa.

3. Novimiento co::1"t¿tble.hecanizaci6:ri..

4. Costos. Tipos. l1ecanización.

5. Estados contables. Análisis y proyecci6n econ6rnica. Su procesamiento
electrónico digital.

6. Control presupuestario. Planificaci6n. Procesamiento electr6nico di-
gital .

--------
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PROGP~\~ffiDE PROBABILIDADES Y ESTADISTICA

1. Descripción y Análisis muestra1.

2. Elementos de probabilidad.

3. Regresión. Correlación.

4. Distribuci:nes típicas de Probabilidades.

5. Test estadístico de significaci6n.

6. Distribución de las características muestra1es. Teoría de la estima-
ción.

7. Inferencia.Estadistica : estimadores, intervalos de confianza de ni-
vel de significación dada, tests de hip6tesis y de distribuciones.

-------
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PROGRAfffi DE ANALISIS DE SISTE}~S I yII

l. Introducción a sistemas. Concepto de sistema. La Empresa como sistema.

Subsistemas integrantes.

2. Análisis de sistemas. Técnicas de relevamiento. Entrevistas, encuestas,

muesi:reos. Procedimientos y métodos deJ'~istración, y diagramaci6n exis.,

tentes.

3. Diseño de sistemas. Objetivos del diseño. Diseño p~eliminar. D~termina-

ción de la3 necesidades de información. Diseño detallado. Componentes

del sistema, Lntradas y salidas. Procesos. hodelos. Tipos y clasifica-

d~ni> Simulación de modelos.

4. Experimentación del nuevo sistema. Prueba de factibilidad del modelo.

Análisis de tiempos y costos. Aprobaci6n del sistema.

5. Implementaci6n del sistema. Planeamiento de la i¡nplementaci6n. Técnicas

del planeamiento Gant-Pert. Codificación. Programación. Preparación de

ficheros maestros. Preparaci6n y actualizaci6n de normas y manuales de

procedimientos. Pruebas del sistema. Pruebas piloto y pruebas operati-

vas. Marcha en paralelo. ConTersi6n de sistemas. Planeamiento y asig-

nación de responsabilidades. Sistemas en pequeña escala. Implementaci6n

con equipos electr6nicos convencionales.

6. Control de sistemas. Fijaci6n de puntos de control. Controles de entra-

da, intermedios y salida. Técnicas de control. huestreos. Rendimientos

y costos efectivos. Evaluaci6n y análisis critico de resultados. Audi-

toria de sistemas.

--------
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PROGR&~~ DE ORGANIZACIONDE E}~RESAS
- - -"' ,.-" -

l. Evoluci6n de las doctrinas administrativas. La teor1a de los sistemas como

fUL~damcnto de la teoría moderna de la organi~aci~n administrativa.

2. Estructuras administrativas. Organigramas.

3. La organizaci6n científica del trabajo y la simplificaci6n administrativa.

4. Selecci6n.y capacitación del personal admi~istrativo.

5. Los servicios de Organización y hétodos administrativos.

------
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PROGRANADE ESTADISTICA OPERATIVA

1. Nue streo.
2. Control de calidad.

3:"'..Series temporales.

4. Análisis de Varianza.

5. Procesos Estocásticos.

6. MOdelosde Markov.

7. Modelos Estocásticos de Regresi6n.

8. Simulaci6n. Método de Monte Carlo.

9. Modelos operativos simulados.

--------
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PROGRAl'JADE ANALISIS ECONOHICO

l. Organizaci6n económica moderna.

2. Organizaci6n jurídica de las Empresas

3. Registraci6n y técnica contable de las empresas.

4. Estados y control contable de la empresa.

5. Funci nes económicas del Estado

6. Producto Nacional. Modelos econométricos.

7. Teoría del aho~~o, el Consumo y la Inversión.

8. Política Econ6mica Fiscal.

9. Sistema monetario moderno.

10. Teoría de la oferta y la demanda.

11.Teor1a del equilibrio de la Empresa.

Hl. Teor1a de la producción y Productividad Marginal.

l3.Precio de los factores de la producci6n.

l4.Comercio y Finanzas Internacionale$.

-------
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ANEXO 111-
CORRELATIV IDADES

Para poder rendir

SegundoCuatrimestre

Estructura y Procesamiento de la

Informaci6n

Cobol

Contabilidad de la Empresa

.i6¡

Debe tenerse aprobada
"

Organiza <Ii6nde Computadoras

y Sistemas de Programación~

l""ortran IV

Fortran IV

Tercer Cuatrimestre

Análisis de Sistemas 1

Organizaci6n de Empresas

Probabilidades y Estadistica

Estructura y procesamiento de

la Información.

Cobol

Contabilidad de la Empresa

Análisis Numérico

Cuarto Cuatrimestre

Análisis de Sistemas 11

Análisis Económico

Estadística Operativa
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Análisis de Sistem~ ¡

Organizaci6n de Empresas

Organizaci6n de Empresas

Probabilidades y Estadística.


